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Compensacao: Glosa

COOP - COOPERATIVA DE CONSUMO
FAZENDA NACIONAL

ASSUNTO: CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS
Periodo de apuragao: 01/08/2005 a 31/10/2005

PAGAMENTO PELOS PRIMEIROS QUINZE DIAS DE AFASTAMENTO
POR MOTIVO DE DOENCA. NATUREZA REMUNERATORIA.
AUXILIO-DOENCA NAO CONFIGURADO.

O afastamento remunerado por até quinze dias do trabalho por motivo de
doenga nao configura auxilio-doenga, uma vez que este sO existe apods tal
periodo. Trata-se de um direito do trabalhador que ¢ suportado pelo
empregador ¢ que tem natureza similar ao 13° as férias e ao descanso
semanal remunerado. Estando abrangido pelo conceito de remuneracdo,
correta sua inclusdo na base de calculo da contribuicao previdenciaria.

Recurso Voluntério Negado.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

ACORDAM o0s membros da 3* Camara / 1* Turma Ordinaria da

SEGUNDA SECAO DE JULGAMENTO, por voto de qualidade, em negar provimento ao
recurso, nos termos do voto do Redator Designado. Vencidos os Conselheiros Leonardo
Henrique Pires Lopes, Adriano Gonzales Silvério e Damido Cordeiro de Moraes. Redator
designado: Mauro José Silva. Declaragdo de voto: Damido Cordeiro de Moraes.

Marcelo Oliveira - Presidente
Leonardo Henrique Pires Lopes — Relator
Mauro José Silva - Redator Designado

Damido Cordeiro de Moraes — Declaracao de Voto
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Participaram do presente julgamento, os Conselheiros Marcelo Oliveira
(Presidente), Adriano Gonzales Silvério, Leoncio Nobre de Medeiros, Damido Cordeiro de
Moraes, Mauro Jose Silva e Leonardo Henrique Pires Lopes.
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Relatorio

Trata-se de Notificacdo Fiscal de Langamento de De¢Ebito, emitida em
27.04.06, em desfavor da COOP — Cooperativa de Consumo, referente as contribuigdes sociais
devidas pela empresa, correspondente a glosa dos valores compensados indevidamente na parte
da empresa, relativo aos valores recolhidos dos segurados em auxilio-doenga, nos primeiros
quinze dias, quando cabe ao empregador o pagamento do salario do trabalhador afastado
durante esse periodo.

De acordo com o Relatdrio Fiscal de fls. 37/38, tem-se como fatos geradores
das contribui¢cdes sociais os pagamentos feitos e compensados indevidamente, durante o
periodo de 08/2005 a 10/2005.

Inconformada, a ora Recorrente apresentou Defesa tempestiva (fls. 72/88),
tendo a Decisdo Notificagdo de fls. 89/95, julgado procedente o langamento.

Irresignada interpos Recurso Voluntério de fls. 99/115, alegando, em sintese:

a) ailegalidade da exigéncia de contribui¢ao previdenciaria sobre os valores
pagos a titulo de auxilio doenga;

b) a legitimidade da compensagcdo adotada, pois baseou-se em valores
indevidamente recolhidos;

c) ailegalidade da taxa SELIC;

d) ndo se pode exigir multa em carater progressivo, para a demora no atraso
no pagamento, pois existem os juros de mora, que preservam o valor real
do crédito tributario;

Sem Contra-Razoes.

E o relatério.
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Voto Vencido

Conselheiro Leonardo Henrique Pires Lopes, Relator

Dos Pressupostos de Admissibilidade
Sendo o Recurso tempestivo, passo ao seu exame.

Do Mérito

No mérito, a questdo controvertida se resume em saber se hd ou ndo
incidéncia de contribui¢ao previdenciaria sobre os primeiros quinze dias do auxilio doenca
pagos pelo empregador.

Pois bem. O fato gerador da contribui¢do previdencidria ¢ definido pela
natureza juridica da parcela recebida pelo empregado. Assim, tratando-se de verba recebida em
virtude de prestagdo de servigo, incidird a mencionada contribuigdo.

Na hipotese dos autos, € mister notar que o empregado afastado por motivo
de doenga ndo presta servico. Por essa razdo, recebe apenas uma verba de carater
previdencidrio de seu empregador, durante os primeiros quinze dias do afastamento. Diante da
descaracterizagdo da natureza remuneratoria da verba, ndo ha incidéncia de contribuicdo
previdencidria.

Desta feita, conclui-se que, quando o funcionario ¢ afastado do trabalho por
motivo de doenca, ndo presta servigo a pessoa juridica empregadora e, portanto, ndo percebe
saldrios (contraprestacdo), mas apenas uma verba de carater previdenciario, sobre a qual ndo
incide contribui¢do, pois nitido o seu carater indenizatorio.

Corroborando o acima exposto, importante trazer a baila o entendimento ja
pacificado do Superior Tribunal de Justica, in verbis:

PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO - AGRAVO REGIMENTAL - AUXILIO-
DOENCA - PRIMEIROS QUINZE DIAS PAGOS PELO EMPREGADOR -
NATUREZA NAO SALARIAL - NAO INCIDENCIA DA CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA - PRECEDENTES - 1- Esta Corte ndo se presta a andlise de
dispositivo constitucional, nem mesmo para fins de prequestionamento, sob pena de
usurpar-se da competéncia do Supremo Tribunal Federal. 2- A jurisprudéncia
desta Corte sufraga entendimento no sentido de que os primeiros 15 (quinze) dias
do auxilio doenca pagos pelo empregador ndo possuem natureza salarial, ndo
incidindo, portanto, contribuicdo previdencidaria sobre o referido periodo. 3- Ndo
ha que se falar em violagdo da Sumula Vinculante n° 10 do STF, uma vez que ndo
houve declaracdo de inconstitucionalidade do art. 22 ou 28 da Lei n° 8.213/91,
antes, apenas foi reconhecida a natureza ndo salarial da verba em debate. 4-
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Agravo regimental ndo provido. (STJ - AgRg-AI 1.209.421 - (2009/0116280-4) - 2¢
T - Rel. Min. Mauro Campbell Marques - DJe 30.03.2010 - p. 763)

kokok

PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO - RECURSO ESPECIAL -
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - AUXILIO-DOENCA, AUXILIO-
ACIDENTE - VERBAS RECEBIDAS NOS 15 (QUINZE) PRIMEIROS DIAS
DE AFASTAMENTO - NAO-INCIDENCIA - 1- O auxilio-doenca pago até o 15°
dia pelo empregador é inalcancgavel pela contribuigdo previdencidria, uma vez que
referida verba ndo possui natureza remuneratoria, inexistindo prestacio de
servigo pelo empregado, no periodo. Precedentes: EDcl no REsp 800.024/SC, Rel.
Ministro LUIZ FUX, DJ 10.09.2007. REsp 951.623/PR, Rel. Ministro JOSE
DELGADO, DJ 27.09.2007; REsp 916.388/SC, Rel. Ministro CASTRO MEIRA, DJ
26.04.2007. 2- Agravo regimental desprovido. (STJ - AgRg-REsp 1.039.260 -
(2008/0055791-7) - 1°T - Rel. Min. Luiz Fux - DJe 10.02.2010 - p. 918)

kokok

PROCESSUAL CIVIL - TRIBUTARIO - EMBARGOS DE DECLARACAO NO
AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO ESPECIAL - CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA - REPETICAO DE INDEBITO - AUXILIO-DOENCA -
VERBAS RECEBIDAS NOS 15 (QUINZE) PRIMEIROS DIAS DE
AFASTAMENTO - NAO INCIDENCIA - SALARIO-MATERNIDADE -
NATUREZA  JURIDICA - INCIDENCIA - PRETENSAO DE
PREQUESTIONAR MATERIA CONSTITUCIONAL - IMPOSSIBILIDADE - |-
Acorddao embargado que negou provimento ao agravo regimental no sentido de que:
a) o STJ ratificou orientagdo no sentido de que o principio da irretroatividade
impoe a aplicagdo da LC n° 118/05 aos pagamentos indevidos realizados apos a sua
vigéncia e ndo as agdes propostas posteriormente ao referido diploma legal,
porquanto é norma referente a extingdo da obrigagdo e ndo ao aspecto processual
da agdo correspectiva; B) O auxilio-doenca pago até o 15° dia pelo empregador é
inalcangdvel pela contribuicdo previdencidria, uma vez que referida verba ndo
possui natureza remuneratoria, inexistindo prestacdo de servico pelo empregado,
no periodo; E c) é devida a contribui¢do previdencidria sobre os valores pagos pela
empresa a seus empregados a titulo de salario-maternidade, em face do carater
remuneratorio de tal verba. 2- Embargos opostos para prequestionar a matéria
constitucional consubstanciada nos arts. 97, 103-A e 195, I, da Constituicdo
Federal. 3- Os embargos de declara¢do ainda que manejados para fins de
prequestionamento, sdo cabiveis quando o provimento jurisdicional padecer de
omissdo, contradi¢do ou obscuridade, consoante dispoe o art. 535, I e I, do CPC,
bem como para sanar a ocorréncia de erro material, vicios ausentes na espécie. 4-
O recurso especial, conforme delimitagdo de competéncia estabelecida pelo art.
105, 1ll, da Carta Magna de 1988, destina-se a uniformizar a interpreta¢do do
direito infraconstitucional federal, razdo pela qual é defeso em seu bojo o exame de
materia constitucional, ainda que para fins de prequestionamento. Precedentes. 5-
Embargos de declaracdo rejeitados. (STJ - EDcl-AgRg-REsp 1.107.898 -
(2008/0266707-4) - 1°T. - Rel. Min. Benedito Gongalves - DJe 11.05.2010 - p. 200)

desksk

PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO - EMBARGOS DE DECLARACAO DA
FAZENDA NACIONAL - CONTRIBUICAO PRE VIDE]YCIA'RIA - /AIUXI'LIO-
DOENCA ““=V-PRIMEIROS- 'QUINZE "' DIAS " “/'"'NAO INCIDENCIA -



Processo n° 10805.001911/2007-27 S2-C3T1
Acordao n.° 2301-01.886 FlL. 175

PRECEDENTES - EMBARGOS DE DECLARACAO DA DANICA
TERMOINDUSTRIAL LTDA - PRESCRICAO - MATERIA DE ORDEM
PUBLICA - CONHECIMENTO - POSSIBILIDADE - - O STJ pacificou o
entendimento no sentido de que a quantia paga a titulo de auxilio-doenga nos 15
primeiros dias do beneficio ndo possui natureza remuneratoria, razio pela qual
ndo atrai a incidéncia da contribuicdo previdenciaria. 2- A jurisprudéncia desta
Corte é assente no sentido de que é possivel o conhecimento de matéria de ordem
publica, mesmo na auséncia de prequestionamento, desde que a instdncia especial
tenha sido aberta por outra questdo. 3- A Primeira Se¢do do Superior Tribunal de
Justica, no julgamento dos embargos de divergéncia no REsp 435.835/SC, em
24.3.2004, adotou o entendimento segundo o qual, para as hipoteses de devolugdo
de tributos sujeitos a homologacdo, declarados inconstitucionais pelo Supremo
Tribunal Federal, a prescri¢do do direito de pleitear a restitui¢cdo ocorre apos
expirado o prazo de cinco anos, contados do fato gerador, acrescido de mais cinco
anos, a partir da homologagdo tacita. 4- O STJ, por intermédio da sua Corte
Especial, no julgamento da Al nos EREsp 644.736/PE, declarou a
inconstitucionalidade da segunda parte do art. 4° da Lei Complementar n°
118/2005, a qual estabelece aplicagdo retroativa de seu art. 3°, porquanto ofende os
principios da autonomia, da independéncia dos poderes, da garantia do direito
adquirido, do ato juridico perfeito e da coisa julgada. 5- Entendimento reiterado
pela Primeira Se¢do em 25.11.2009, por ocasido do julgamento do recurso especial
repetitivo 1.002.932/SP, oportunidade em que a matéria foi decidida sob o regime
do art. 543-c do CPC e da Resolugdo STJ 8/2008. Embargos de declaragdo opostos
pela FAZENDA NACIONAL rejeitados. Embargos de declara¢do opostos por
DANICA TERMOINDUSTRIAL LTDA. Acolhidos para sanar a omissdo apontada,
sem efeitos infringentes. (STJ - EDcl-AgRg-EDcl-EDcl-REsp 976.376 -
(2007/0181642-8) - 2°T. - Rel. Min. Humberto Martins - DJe 27.04.2010 - p. 1144)

desksk

TRIBUTARIO - CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - AUXILIO-DOENCA -
NAO-INCIDENCIA - 1- O STJ pacificou o entendimento de que ndo incide
Contribui¢do Previdenciaria sobre verba paga pelo empregador ao empregado
durante os primeiros quinze dias de afastamento por motivo de doencga, porquanto
ndo constitui saldario. 2- Agravo Regimental ndo provido. (STJ - AgRg-Al 1.272.784
-(2010/0017465-0) - 2°T. - Rel. Min. Herman Benjamin - DJe 20.04.2010 - p. 411)

kokok

PROCESSUAL CIVIL - AGRAVO REGIMENTAL - AUSENCIA DE
IMPUGNACAO ESPECIFICA DOS FUNDAMENTOS DA DECISAO
AGRAVADA - INCIDENCIA DA SUMULA 182/STJ - AUXILIO-DOENCA -
PRIMEIROS QUINZE DIAS - NAO INCIDENCIA DA CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA - SUMULA 83/STJ - AUSENCIA DE VIOLACAO DO ART.
97 DA CF, E DA SUMULA VINCULANTE 10 DO STF - I- O agravo de
instrumento interposto contra decisdo denegatoria de processamento de recurso
especial que ndo impugna, especificamente, seus fundamentos ndo merece
conhecimento, ante o obice imposto pelo enunciado 182 da Sumula do Superior
Tribunal de Justica. 2- A jurisprudéncia desta Corte é pacifica no sentido de que
ndo é devida a contribuicio previdencidria sobre a remuneragdo durante os
quinzge primeiros dias do auxilio-doenca, ao contrdrio do que alega o recorrente
que afirma ser indevida somente sobre o salario. 3- A decisdo agravada, ao julgar
a questdo, decidiu de acordo com a interpreta¢do sistematica da legislagdo. Apenas
intérpretou-as 'normas, ow'seja, deformacsistematical‘ndo se subsumindo o caso a
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hipotese de declaragdo de inconstitucionalidade sem que a questdo tenha sido
decidida pelo Plenario. Agravo regimental improvido. (STJ - AgRg-AI 1.166.859 -
(2009/0051395-6) - 2°T. - Rel. Min. Humberto Martins - DJe 16.04.2010 - p. 1239)

Diante do acima exposto, resta incontroverso, portanto, que nao ha que se
falar em ocorréncia do fato gerador das contribuigdes previdenciarias ora exigidas.

Logo, o auxilio doenga, pago ao trabalhador nos primeiros quinze dias de
afastamento, em decorréncia de enfermidade, ndo se enquadra na definicdo de remuneragdo
trabalhista, justamente pelo fato de lhe faltar o carater de contraprestacao a atividade laboral.

Evidente, portanto, a natureza nao salarial do beneficio denominado de
auxilio-doenca, razdo pela qual ndo constitui base de calculo para incidéncia de contribuicao
previdenciaria, sendo por conseguinte, incorreta a glosa pela fiscalizacdo, das compensagoes

efetuadas pela ora Recorrente das importancias indevidamente recolhidas a esse titulo.

Da Conclusao

Ante ao exposto, conhe¢co do Recurso, para, no mérito, DAR-LHE
PROVIMENTO.

E como voto

Sala das Sessoes, em 16 de marco de 2011

Leonardo Henrique Pires Lopes
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Voto Vencedor

Conselheiro Mauro Jos¢ Silva, Redator designado.

Tratamos aqui da incidéncia da contribuicdo previdencidria sobre os
pagamentos ao empregado durante os primeiros quinze dias de afastamento por doenga.

Inicialmente esclarecemos que tais pagamentos ndo t€ém a natureza juridica
de auxilio-doenca, de beneficio previdencidrio, uma vez que este so existird se o trabalhador
ficar incapacitado por mais de quinze dias. Aqui nio tratamos, portanto de auxilio-doenca. E o
que extraimos da Lei 8.213/91, in verbis:

Lei 8.213/91

Art. 59. O auxilio-doencga sera devido ao segurado que, havendo
cumprido, quando for o caso, o periodo de caréncia exigido
nesta Lei, ficar incapacitado para o seu trabalho ou para a sua
atividade habitual por mais de 15 (quinze) dias consecutivos.

Paragrafo unico. Nao sera devido auxilio-doenga ao segurado
que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social ja portador
da doencga ou da lesdo invocada como causa para o beneficio,
salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de
progressao ou agravamento dessa doenga ou leséao.

Entendemos que o afastamento remunerado por até quinze dias do trabalho
por motivo de doenga ¢ um direito do trabalhador que ¢ suportado pelo empregador. Tem
natureza similar ao 13°, as férias e ao descanso semanal remunerado.

O Relator acompanhou a reiterada jurisprudéncia e estabeleceu uma rigida
relagdo entre remuneragdo e contraprestacdo de servico. SO seria remuneragdo aquele
pagamento estritamente ligado a uma contraprestagdo de servigo. Se assim considerarmos, nao
teria essa natureza o 13°, as férias e o descanso semanal remunerado. A relacdo
contraprestacional ndo ¢ direta, mas indireta nesse casos. O empregador sabe que deve pagar
um salario pelo servico prestado, bem como alguns beneficios concedidos legalmente, ou
constitucionalmente em muitos casos, ao trabalhador. Entre tais beneficios esta o de receber
seu saldrio do empregador por até quinze dias em caso de doenga. E uma relagdo
contraprestacional indireta, mas existente. O argumento, usado em algumas jurisprudéncias, de
que se trata de verba indenizatoria falha ao ndo demonstrar qual ¢ o dano causado pelo
empregador ao empregado que estaria sendo indenizado. Insistimos que ndo se trata de verba
indenizatdria, mas beneficio decorrente da relagao trabalhista e que compoe a folha de salarios.

Como nao ha Recurso Repetitivo transitado em julgado no STJ sobre a
matéria, ainda podemos, respeitosamente, contrariar o entendimento daquele Tribunal na
esteira de nossas convicgoes.

Assim, votamos por NEGAR PROVIMENTO ao Recurso Voluntario.
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(assinado digitalmente)

Mauro José Silva
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Declaraciao de Voto

Conselheiro Damido Cordeiro de Moraes:

1. Assim como o douto relator entendo que a contribuicdo previdenciaria
sobre a remuneracgdo paga, durante os quinze primeiros dias do auxilio-doenga, ndo estd dentro
do escopo das verbas salariais, incidindo, assim, a regra do art. 28, § 9°, al. “a”, 1? parte da Lei
n. 8.212/91. O Superior Tribunal de Justica (STJ) tem entendimento firmado acerca da nao
incidéncia tributaria da verba, verbis:

“TRIBUTARIO — CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA —
VERBAS RECEBIDAS NOS 15 (QUINZE) PRIMEIROS
DIAS DE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE DOENCA —
IMPOSSIBILIDADE — BENEFICIO DE NATUREZA

PREVIDENCIARIA - RECURSO ESPECIAL
INTERPOSTO ANTES DO JULGAMENTO DOS
EMBARGOS DECLARATORIOS -

INTEMPESTIVIDADE.1. O recurso especial interposto
antes do julgamento dos embargos de declaragdo ou dos
embargos infringentes opostos junto ao Tribunal de origem
deve ser ratificagdo no momento oportuno, sob pena de ser
considerado intempestivo. Precedente da Corte Especial do
STJ.2. A jurisprudéncia desta Corte firmou entendimento
no sentido de que ndo incide a contribuicdo previdencidria
sobre a remuneracdo paga pelo empregador ao empregado,
durante os primeiros dias do auxilio-doenca, uma vez que
tal verba ndo tem natureza salarial. Inimeros precedentes. 3.
Primeiro recurso especial ndo conhecido. Segundo recurso
especial ndo provido”. [gn.] (REsp 793796/RS, Rel.
Ministra ELIANA CALMON, SEGUNDA TURMA, julgado
em 13/05/2008, DJe 26/05/2008).

“TRIBUTARIO E PREVIDENCIARIO. CONTRIBUICAO.
AUXILIO-DOENCA. QUINZE PRIMEIROS DIAS DE
AFASTAMENTO. NAO-INCIDENCIA. PRECEDENTES.I.
Tratam os autos de mandado de seguranca impetrado por
HAENSSGEN S/A INDUSTRIA E COMERCIO objetivando
a declaragdo da ilegalidade da exigéncia de contribui¢do
previdenciaria sobre os valores pagos a titulo de auxilio
doengca ao empregado nos primeiros quinze (15) dias de
afastamentordo-Otrabalho, - alémda -compensa¢do das
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parcelas discutidas dos ultimos dez (10) anos. Sentenca que
julgou improcedente o pedido "denegando a seguranca
pleiteada e extinguindo o processo com julgamento de
mérito, forte no art. 269, 1, do Codigo de Processo Civil".
(fl. 60). Interposta apelacdo, o Tribunal de origem, por
unanimidade, negou-lhe provimento (fls. 95/97) por
entender que é incontroversa a natureza salarial do auxilio
doenga devido pela empresa até o 15° dia de afastamento
do trabalhador razdo pela qual deve incidir contribui¢cdo
previdenciaria. No recurso especial, além de divergéncia
jurisprudencial, a empresa recorrente alega negativa de
vigéncia do art. 60, § 3°, da Lei n° 8.212/91 e divergéncia
jurisprudencial. Em suas razoes alega que a verba que a
empresa paga aos funciondrios durante os 15 (quinze)
primeiros dias de afastamento do trabalho, por motivo de
doenga, ndo tem natureza salarial, razdo pela qual ndo
deve incidir a contribui¢cdo previdenciaria. Sem contra-
razoes, conforme certiddo de fl. 130.2. A diferenca paga
pelo empregador, nos casos de auxilio-doenca, ndo tem
natureza remuneratoria. Nao incide, portanto, sobre o seu
valor, contribui¢do previdencidria.3. Precedentes: REsp
479935/DF, DJ de 17/11/2003, REsp 720817/SC, DJ de
21/06/2005, REsp 550473/RS, DJ de 26/09/2005.4. Recurso
especial provido”. [g.n.] (REsp 783804/RS, Rel. Ministro
JOSE DELGADO, PRIMEIRA TURMA, julgado em
17/11/2005, DJ 05/12/2005, p. 253)

2. Assim como no auxilio-doenga, o valor pago nos primeiros quinze dias de
afastamento do funcionario por motivo de acidente ¢ isento da contribui¢ao previdenciaria. O
auxilio-acidente ostenta, da mesma forma, natureza indenizatéria, porquanto destina-se a
compensar o segurado quando, apds a consolidacdo das lesdes decorrentes de acidente de
qualquer natureza, resultarem sequelas que impliquem reducao da capacidade para o trabalho
que habitualmente exercia, razdo pela qual consubstancia verba infensa a incidéncia da
contribuicao previdenciaria.

3. O STJ também tem inimeros precedentes sobre a matéria no sentido de
que o auxilio-acidente ostenta natureza indenizatoria, consoante o disposto no § 2° do art. 86 da
Lei n. 8.213/91, razdo pela qual consubstancia verba infensa a incidéncia da contribuicao
previdenciaria. Precedentes. (REsp 1098102/SC, Rel. Ministro Benedito Gongalves, DJe
17/06/2009. No mesmo sentido: REsp 973436/SC, Rel. Ministro José Delgado, DJ 25/02/2008,
p- 290).

4. Sendo o meu entendimento sobre a impossibilidade da exigéncia de
contribuicao previdenciaria sobre valores pagos a titulo de auxilio-doenga e auxilio-acidente
nos primeiros quinze dias de afastamento do empregado, assiste razdo o sujeito passivo,
devendo ser afastada da tributagdo neste ponto.

5. Ante o exposto, CONHECO do recurso voluntario, para, no mérito, DAR-
LHE PROVIMENTO, nos termos acima delineados, a fim de retirar da base de calculo da
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exagdo, os valores correspondentes ao pagamento de auxilio-doenca e auxilio-acidente nos
primeiros quinze dias de afastamento do empregado.

(assinado digitalmente)

Damido Cordeiro de Moraes



