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INDENIZACAQ - ESTABILIDADE PROVISORIA DO DIRIGENTE
SINDICAL - IMPOSTO DE RENDA.

A estabilidade de dirigente sindical estd prevista no inciso VIII, art. 8°, da
Constituicfio Federal e § 3%, art. 543, da Consolida¢io das Leis do Trabalhos.
E, quando indenizada por dispensa imotivada, decorre de imposi¢do legal e
nio de mera liberalidade do empregador e, assim, isenta do imposto de renda
nos termos do inciso V, do art. 6°, da Lei n® 7.713/88.

Recurso Voluntirio Provido

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

Acordam os membros do colegiado, por unanimidade de volos, dar

provimento ao recurso interposto, nos termos do voto da relatora.

(assinado digitalmente)
VALERIA PESTANA MARQUES

Presidente

(assinado digitalmente)

ANA PAULA LOCOSELLI ERICHSEN
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Participaram, ainda, do presente juigamento, os Conselheiros: Cailos
Nogueira Nicdcio, Jorge Claudio Duarte Cardoso, Lucia Reiko Sakae e Valéria Pestana
Marques (Presidente)

Relatério

Trata-se de Recurso Voluntirio (fls. 234/240) interposto contra Acorddo
proferido pela 4" Turma de Julgamento da Delegacia da Receita Federal de Julgamento de
Curitiba/PR, que julgou parcialmente procedente o langamento relativo ac imposto sobre a
renda de pessoas fisicas, ano-calenddrio 2002,

O contribuinte foi intimado da decisio a quo em 08/05/2007 (fls. 233) e
interpds recurso voluntirio em 23/05/2007.

Quanto aos fundamentos da decisfio acima referida, segue abaixo transcrita a
ementa que sintetiza o entendimento da DRJ:

ACAO TRABALHISTA DIFERENCAS SALARIAIS TRIBUTACAO

Os rendimentos pagos em agdo trabalhista, a titulo de indenizagéo pelos dias
restantes de estabilidade proviséria no emprego, em decorvéncia de
estabilidade sindical, ndo estio listados dentre as hipdteses de isengdes
trazidas pelo art. 6°da Lei n°7 713, de 1988, estando sujeitos & incidéncia
do imposto de renda.

DESPESAS DEDUTIVEIS DA BASE DE CALCULO DESPESAS COM
INSTRUCAO

Para serem passivels de deducbes da base de cdleulo do imposto de renda, as
despesas com Instrugdo devem estar comprovadas por documentos hébeis e idéneos.
em nome do contribuinte ou de seus dependentes

Embora tenha reconhecido que os rendimentos recebidos referem-se ao
pagamento de indeniza¢fo da estabilidade proviséria, foi mantido com rendimento tributivel
J& as dedugbes com instrugdo foram restabelecidas até o limite anual por dependente.

O recorrente, em seu apelo recursal alegou, em sintese, gque o rendimento
recebido tem cardter indenizatdrio, visto ser decorrente de estabilidade proviséria do dirigente
sindical, prevista no art. 8°, VIII, CF, bem como, da cldusula 22 da Convencio Coletiva. Aduz,

ainda, que hd previsio legal expressa no sentido de que essas indenizagdes estdo isentas do
imposto de renda.

E o relatério.
Voto

Conselheiro ANA PAULA LOCOSELLI ERICHSEN, Relator
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O recurso ¢ tempestivo ¢ atende aos pressupostos de admissibilidade, razio
pela qual dele tomo conhecimento e passo a analisd-lo.

DA ESTABILIDADE PROVISORIA DO DIRIGENTE SINDICAL

Duvida ndo hi em relagdo ao fato de que as verbas que se pretende tributar,
pelo imposto de renda, sdo referentes a uma indenizagdo pelos dias restantes de estabilidade
provisdria de dirigente sindical, conforme documentos juntados aos autos: termo de rescisio do
contrato de trabalho (fls. 20), declaragio da fonte pagadora (fls. 25), ata de posse da diretoria
do sindicato mandato 03/05/2000 & 02/05/2003 (fls. 92/95). Nesse sentido, assim também
concluiu a 4" Turma de Julgamento da Delegacia da Receita Federal de Julgamento de Curitiba
{fls. 226):

Pelos documentos acostados aos autos, observa-se que a verba foi recebida
em rescisdo de contrato do Banestado S/4, a titulo de Gratificagédo Especial,
no valor de RS 81.096,62, referente a indenizagio pelos dias restantes de
estabilidade provisoria no emprego, conforme informacdo prestada pela
fonte pagadora (fls. 44 e 69).

Verifica-se, assim que o cerne da questdo ¢ verificar se tal rendimento esta ou
nfio isento do imposto de renda.

A estabilidade de dirigente sindical estd prevista no inciso VII, art. 8¢, da
Constituigho Federal e § 3°, art. 543, da Consolida¢io das Leis do Trabathos, que dispdem o
seguinte:

Art. 8° E livre a associagdo profissional ou sindical, observado o seguinte-

()

VIl - € veduda a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro
da candidatura a cargo de dire¢do ou representagdo sindical e, se eleito,
ainda que suplente, até um ano apds o final do mandato, salvo se cometer
faita grave nos termos da lei

Art. 543 - O empregado eleito para cargo de administragdo sindical ou
representagdo profissional, inclusive junto a érgdo de deliberagdo coletiva,
ndo poderd ser impedido do exercicio de suas fungdes, nem transferido para
fugar ou mister gque lhe dificulte ou torne impossivel o desempenho das suas
atribuigdes sindicais.

()

¥ 3° - Fica vedada a dispensa do empregado sindicalizado ou associado,
partir do momento do registro de sua candidatura a cargo de diregdo ou
representagdo de entidade sindical ou de associagdio profissional, até 1 {um)
ano apds o final do sen mandato, caso seja eleito inclusive como suplente,
salvo se cometer falta grave devidamente apurada nos termos desta
Consolidagdio. (grifei)

Ademais, o acordo coletivo de trabalho juntado as fls. 96/118, também
estabelece em sua cliusula 22" a estabilidade proviséria de 15 meses apds a conclusio do
mandato, aos empregados eleitos dirigentes sindicais.
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Portanto, a lei assegura ao empregado a manutengio do emprego e, ainda que
ndo expressa a sangdo, a conseqiiéncia da dispensa imotivada é a reparaciio in natura.
Ocorrendo a dispensa, o pagamento da indenizagdo em valor correspondente aos salarios do
periodo de estabilidade proviséria, nfio decorre de liberalidade do empregador, mas de
imposicio legal.

As hipéteses de isengfo do imposto de renda estdo previstas no art, 6° da Lei
n® 7.713/88 e, no presente caso, no inciso V, in verbis:

Art. 6° Ficam isentos do imposto de renda os seguinte rendimentos
percebidos por pessoas fisicas

()

V - a indenizagdo e o aviso prévio pagos por despedida ou resciséo de
contrato de trabalho, até o limite garantido por lei, bem como o montante
recebido pelos empregados e diretores, ou respectivos beneficidrios,
referente aos depdsitos, juros e corregéio monetdria creditados em contas
vinculadas, nos termos da legislagdo do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo, (grifei)

Ha diversos julgados nesse sentido, como no caso do exemplo abaixo:

Ementa: RENDIMENTOS DECORRENTES DE RESCISAO DE
CONTRATO DE  TRABALHO -  INDENIZACAO -
ESTABILIDADE PROVISORIA ~ ISENCAO - A indenizagdo
carrespondente & estabilidade provisdria é isenta do imposto de
renda quando prevista em convengdes e acordos trabalhistas
homologados pela Justica do Trabalho ow em sentenga proferida
em dissidios coletivas. Recurso Provido (Recurso 142 591 -
Segunda Cdmara — processe 13807 000369/2001-78 — KRel
Alexandre Andrade Lima da Fonte Filho -~ DPU — Dar
Provimento por Unanimidade)

Portanto, comprovada a existéncia de estabilidade proviséria prevista na
Convengdo Coletiva de Trabalho, bem como a conversio do periodo de estabilidade em
pectmnia, ficam preenchidos os requisitos ensejadores da legal isengio.

Diante do exposto, conclui-se, que tal indenizagio esta isenta do imposto de
renda, pois a indenizagdo recebida por dispensa imotivada a titulo de estabilidade provisoria de
dirigente sindical, decorre de imposigiio legal e ndo de mera liberalidade do emprepador.

Ante o exposto dou provimento total ao recurso,

DEF/Brasilia, Sala das Sessoes, em 22 de setembro de 2010,

(assinado digitalmente)

ANA PAULA L.OCOSELLI ERICHSEN
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MINISTERIO DA FAZENDA
CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS
SEGUNDA CAMARA DA SEGUNDA SECAO DE JULGAMENTO

Processo n°: 11634.00000606/2007-21
Recurso n” : 159.523

TERMO DE INTIMACAQ

Em cumprimento ao disposto no § 3° do art. 81 do Regimento Interno do
Conselho Administrativo de Recursos Fiscais, aprovado pela Portaria Ministerial n°® 256, de
22 de junho de 2009, intime-se o (a) Senhor (a) Procurador (a) Representante da Fazenda
Nacional, credenciado junto 4 Segunda Cimara da Segunda Secdo, a tomar ciéncia do

Acdrdio n® 2802-00.466

Brasilia/DF, 14/12/2

of

o

EVELINE COELHO DE MELO HOMAR
Chefe da Secretaria
Segunda Camara da Segunda Seciio

Ciente, com a observacgio abaixo:

(......) Apenas com ciéncia
(......} Com Recurso Especial

(......) Com Embargos de Declaragio

Data da ciéncia: / /

Procurador{a) da Fazenda Nacional



