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MINISTERIO DA FAZENDA

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS
SEGUNDA SECAO DE JULGAMENTO

Processo n° 12045.000377/2007-14

Recurso n° 146.631 Voluntario

Acordao n® 2402-00.255 — 4* Camara/ 2® Turma Ordinaria

Sessdo de 28 de outubro de 2009

Matéria CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

Recorrente DISMOBRAS IMPORTADORA E EXPORTADORA DE MOVEIS E
ELETRODOMESTICOS LTDA

Recorrida SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA - SRP

ASSUNTO: OBRIGACOES ACESSORIAS
Data do fato gerador: 26/10/2006

PREVIDENCIARIO - AUTO DE INFRACAO APRESENTAGAO GFIP
DEFICIENTE DE INFORMACOES

Toda empresa esta obrigada a prestar todas as informagoes € esclarecimentos
necessarios a fiscalizagdo.

RECURSO VOLUNTARIO PROVIDO EM PARTE.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

ACORDAM os membros da 4* Camara / 2* Turma Ordinaria da Segunda
Secdo de Julgamento, por maioria de votos, em dar provimento parcial ao recurso, para, nas
preliminares, excluir do langamento as contribuigdes apuradas anteriormente a competéncia
12/1999, com fundamento no artigo 173, I do CTN, vencidos os Conselheiros Rogério de
Lellis Pinto e Cleusa Vieira de Souza, que votaram em aplicar o §4°, Art. 150 do CTN. No
mérito, por unanimidade de votos€m day provimento ao recurso, nos termos do voto do
relator. '
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RCELO OLIVEIRA - Presidente
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URENCO REIRA DO PRADO - Relator
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Participaram, do presente julgamento, os Conselheiros: Marcelo Oliveira, Ana Maria Bandeira,
Rogério de Lellis Pinto, Lourengo Ferreira do“Prado, Cleusa Vieira de Souza (Convocada) e
Elaine Cristina Monteiro e Silva Vieira ocada).
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Relatorio

Trata-se de Auto de Infragdo, lavrado em 26/10/2006, por ter a empresa

apresentado a GFIP com dados ndo correspondentes aos fatos geradores de todas as
contribui¢Ges previdencidrias. Assim, infringiu o inciso IV, do art. 32, da Lei 8.212/91, ¢/c o
art. 225, inciso IV do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3.048/99. O
periodo fiscalizado compreende as competéncias de 01/1996 a 12/2005

Conforme Relatério Fiscal da Infragdo (fls.02), a autoridade autuante informa
que, em face de ocorréncia de circunstancias atenuante a multa foi aplicada na forma
estabelecida no artigo 291 do RPS.

A recorrente impugnou o débito via pega de fls. 38/90 alegando que a
fiscalizagdo desconsiderou o contrato de prestagdo de servigos cujo objetivo é o programa de
estimulo ao aumento da produtividade com participagdo dos empregados nos lucros obtidos
mediante campanhas. Que sobre esta parcela ndo deve haver incidéncia de contribuigdo
previdencidria, questiona que ndo estd incluida na remuneragdo, requer a improcedéncia da
autuagdo

A Secretaria da Receita Previdenciaria — SRP, por meio da decisdo de
notificagdo de f1s.307/220, julgou a autuagdo procedente.

Inconformada com a deciso, a recorrente apresentou recurso tempestivo (fls.
225/306), alegando a insubsisténcia do Auto de Infragio ante a inexisténcia do fato gerador ,
consignando que a empresa ndo pagou diretamente aos empregados os prémios decorrentes das
campanhas de incentivos. Que as contribui¢des devem ser responsabilidade das empresas
contratadas.

Nao houve apresenta¢ao d tra-razdes.

E o relatério. -



Voto

Conselheiro Lourengo Ferreira do Prado, Relator

O recurso € tempestivo ¢ atende aos pressupostos de admissibilidade,
portanto deles conhego.

No mérito a notificada recorrente tenta demonstrar que as parcelas pagas a

titulo de participacdo dos empregados nos lucros obtidos mediante campanhas ndo possuem
natureza salarial € por isso ndo foram declaradas em GFIP.

No entanto, o conceito de salario de contribui¢@o expresso no art. 28 inciso I
da Lei 8.212/91 ¢ “...a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer
titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive
as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades...” (grifei).

A propria Constituicdo Federal, preceitua, no § 4° do art. 201, renumerado

parao § 11, com a redag@o dada pela Emenda Constitucional n® 20/98, o seguinte:

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo,
serdo incorporados ao salario para efeito de contribuigdo
previdencidria e conseqiientemente repercussdo em beneficios,
nos casos e na forma da lei. (grifei)

A CLT discrimina as parcela que compde a remuneragdo do empregado,
conforme seu art. 457:

Art. 457. Compreendem-se na remuneragao do empregado, para

todos os efeitos legais, além do salario devido e pago
diretamente pelo empregador como contrapresta¢do do servigo,
as gorjetas que receber.

§ 1° Integram o saldrio, ndo s6 a importdncia fixa estipulada,
como também as comissGes, percentagens, gratificagoes
ajustadas, diarias para viagem e abonos pagos pelo empregador.

O § 2° do art. 458, da CLT, assim dispde sobre os salario pagos “in natura”:

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no
salario, para todos os efeitos legais, a alimentagdo, habitagdo,
vestuario ou outras prestagbes “in natura’ que a empresa, por
for¢a do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao

”

empregado....".

Nio resta davida de que nem toda utilidade fornecida ao empregado tem
carater contraprestacional, sendo necessario distinguir a utilidade fornecida como retribuigdo
pelo trabalho, que se caracteriza ‘“‘salario-utilidade” e que deve ser incluida na base de célculo
da contribuigdo previdenciaria, daquela fornecida como instrumento de trabalho, ou para o
trabalho, que ndo se caracteriza salario-utilidade; meramente instrumental para o
desempenho das fungdes do empregado. '
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Na doutrina, hd vérias correntes; porém, a que tem maior aplicagdo determina
que a regra geral € que, se o trabalhador paga pela utilidade, essa ndo constitui salério. Se, por
outro lado, aumentar seu patrimbnio ou for fornecida gratuitamente, entdo integrard o salario

para todos os efeitos legais. A CF menciona “os ganhos habituais”, ou seja, todos os ganhos de
cunho remuneratdrio sejam eles em dinheiro ou utilidades.

E inegavel, no caso presente, o acréscimo patrimonial do empregado ao ter
todo més um crédito disponivel para saque custeado por seu empregador em decorréncia de seu
contrato de trabalho, devendo, portanto, a quantia correspondente sofrer incidéncia de
contribuigdo previdencidria.

Com estas consideragoes voto no sentido d¢ CONHECER do recurso, € no
mérito NEGAR PROVIMENTO, ressalvando que a multa deve ser calculada em
conformidade com a nova legislagdo e comparada a multa aplicada a fim de que se utilize a

equagdo mais benéfica ao sujeito passivo.

Sala das Sessoes, em 28 de outubro de 2009

ENCO FERREIRA DO PRADO - Relator



