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MINISTERIO DA FAZENDA

CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS
SEGUNDA SECAO DE JULGAMENTO

Processo n® 13609.000178/2009-08

Reecurso n’ Voluntario

Acordao n’ 2803-01.563 — 3 Turma Especial

Sessao de 16 de maio de 2012

Matéria REMUNERACAO DE SEGURADOS: PARCELAS EM FOLHA DE
PAGAMENTO.

Recorrente MGS MINAS GERALIS SIDERURGIA LTDA

Recorrida FAZENDA NACIONAL

ASSUNTO: CONTRIBUICOES SOCIAIS PREVIDENCIARIAS
Periodo de apuracao: 01/12/2004 a 31/12/2004

DECIMO-TERCEIRO  SALARIO. GRATIFICACAO NATALINA.
RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS EM SEPARADO
POR PREVISAO LEGAL.

O recolhimento das contribui¢des sociais relativas ao décimo-terceiro salario
deve ser efetuado em separado do més de dezembro, bem como, as aliquotas
devem ser aplicadas separadamente, devendo ser efetuado o recolhimento até
o dia 20 de dezembro, nos termos do § 2° do art. 7° da Lei 8.620/93.

Recurso Voluntario Negado.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

Acordam os membros do Colegiado, por unanimidade de votos, em negar
provimento ao recurso, nos termos do voto do(a) relator(a).

(Assinado digitalmente)

Helton Carlos Praia de Lima — Presidente e Relator

Participaram do presente julgamento, os Conselheiros Helton Carlos Praia de
Lima, Gustavo Vettorato, Oseas Coimbra Junior, Amilcar Barca Teixeira Junior, Osmar
Pereira Costa.
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Relatorio

DO LANCAMENTO

Trata-se de Auto de Infracdo lavrado contra a empresa acima identificada,
decorrentc do nao recolhimento das contribuigdes previdenciarias, parte patronal, destinadas
Securidade Social e instituidas pelas alineas "a", "b" e "c¢" do paragrafo unico do art. 11 da Lei
6.212, destinadas ao Fundo de Previdéncia e Assisténcia Social — FPAS e ao financiamento
dos beneficios concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade laborativa
decorrente dos riscos ambientais do trabalho (art. 22, II, alinea "b"), bem como as
contribui¢cdes devidas as outras entidades (Terceiros - FNDE, INCRA, SENAI, SESI ¢
SEBRAE), relativas ao décimo-terceiro salario de 2004 (13° Salario/2004), constituido com
base nas folhas de pagamento e nas Guias de Recolhimento do FGTS e Informacdes a
Previdéncia Social — GFIP.

DA CIENCIA DO LANCAMENTO

O contribuinte foi cientificado do langamento fiscal em 12/02/2009, fl. 29,
apresentando impugnagao.

A decisdao de primeira instancia administrativa fiscal julgou procedente do
langamento fiscal.

DO RECURSO VOLUNTARIO

O contribuinte foi cientificado da decisado em 21/10/2009, fl. 62,
inconformado interpds recurso voluntario, alegando em sintese:

- 0 décimo-terceiro saldrio ndo integra o salario-de-contribuicao, nos termos
do § 7° do art. 28 da Lei 8.212/91. A gratifica¢do natalina ndo é um fato gerador isolado do
salario normal recebido pelos empregados em dezembro. Note-se que a atual redacdo do
mencionado §7° decorre da lei n° 8.770/94 que substituiu a reda¢do que fora dada pela lei n°
8.620/93, que permitia a apuracdo em separado da gratificagdo natalina, reputando-a um fato
gerador apartado dos demais saldrios. No entanto, a redagao vigente do dispositivo ndo mais
permite a apuracdo em separado da contribui¢do devida sobre o décimo-terceiro salario. A
decisdo recorrida contém erro grosseiro que nulifica o langamento. A apuragao, se € que devido
o tributo, deveria ocorrer juntamente com os demais salarios-de-contribui¢do, nos termos da
propria lei de regéncia, n° 8.212/91 e alteragdes posteriores. H4, inclusive, risco de que os
valores exigidos tenham sido recolhidos. Assim, o langamento fiscal deve ser anulado.

E o relatério.

Voto

Conselheiro Helton Carlos Praia de Lima, Relator
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O Recurso Voluntario ¢ tempestivo e preenche todos os requisitos de
admissibilidade, razao pela qual, passo a analisa-lo.

A decisdo de primeira instancia administrativa fiscal assim se pronunciou:
DO LANCAMENTO DO DECIMO-TERCEIRO.

Alem dos dispositivos legais citados no Auto de Infragdo (fls.09 a
11), merece destaque os dispositivos abaixo transcritos.

A Lei n° 4.749 de 12/08/1965, nos artigos 1° e 2°, prevé que a
gratificagdo de natal sera paga até o dia 20 de dezembro de
cada ano e a parcela relativa ao adiantamento deverd ser paga
de uma so vez e corresponderd a metade do salario recebido
pelo empregado no més anterior ao do pagamento, conforme
segue:

Art. 1° - A Gratificagdo de Natal, instituida pela Lei n° 4.090, de
13 de julho de 1962, sera paga pelo empregador até o dia 20 de
dezembro de cada ano, compensada a importdncia que, a titulo
de adiantamento, o empregado houver recebido na forma do
artigo seguinte.

Art. 2° - Entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, o
empregador pagarda, como adiantamento da gratifica¢do
referida no artigo precedente, de uma so vez, metade do salario
recebido pelo respectivo empregado no més anterior.

Especificamente sobre a exigibilidade da contribui¢do incidente
sobre o décimo-terceiro saldrio, assim dispoe o artigo 28, da Lei
n.° 8212, de 24 de julho de 1991, e art.217, § 6° do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n°
3.048/99:

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribui¢do:

1 - para o empregado e trabalhador avulso: a remunera¢do
auferida em wurna ou mais empresas, assim entendida a
totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho,
qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos
habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos efetivamente
prestados, quer pelo tempo ir disposicdo do empregador ou
tomador de servicos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda,
de convengcdo ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca
normativa; (Redagdo alterada pela MP n. 1.596-14, de 10/11/97,
convertida na Lei n® 9.528, de 10/12/97.) (.)

$7° 0 décimo-terceiro saldrio (gratificagdo natalina) integra o
salario-de-contribui¢do, exceto para o cdlculo de beneficio, na
forma estabelecida em regulamento. (Redagdo alterada pela Lei
n°8.870, de 15/04/94)(grifo nosso)

Decreto  3048/99 Art. 214. Entende-se por salario-de-
contribuicdo:
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I - para o empregado e o trabalhador avulso: a remuneragdo
auferida em uma ou mais empresas, assim entendida a totalidade
dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo,
durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que
seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a
Jforma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo
tempo a disposi¢do do empregador ou tomador de servigos, nos
termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa;

§6°. A gratificagdo natalina - décimo terceiro saldrio - integra o
salario-de-contribui¢do, exceto para o cdalculo do salario-de-
beneficio, sendo devida a contribui¢do quando do pagamento ou
crédito da ultima parcela ou na rescisdo do contrato de
trabalho. (grifo nosso).

Acrescente-se que o artigo Art. 66, inciso I, alinea "h" da
Instrucdo Normativa n° 03/2005 da extinta Secretaria as Receita
Previdenciaria - SRP, cujas disposig¢oes estdo plenamente em
vigor por forca do disposto no artigo 48, I da Lei 11.457/2007
que criou a Secretaria da Receita Federal do Brasil dispoe que,
salvo disposi¢do de lei em contrario, o fato gerador da
obrigagcdo previdenciaria relativa ao décimo-terceiro salario
ocorre no més de pagamento ou crédito da ultima parcela.

Instrug¢ao Normativa n° 03/2005 (...)
Ocorréncia do Fato Gerador

Art. 66. Salvo disposicdo de lei em contrario, considera-se
ocorrido o fato gerador da obrigacdo previdenciaria principal e
existentes seus efeitos:

11l - em relagdo a empresa:

h) no més do pagamento ou crédito da ultima parcela do décimo-
terceiro salario, observado o disposto nos arts. 122 e 123;

Prazos de Vencimento

Art. 122. 0 vencimento do prazo de pagamento das contribui¢oes
sociais incidentes sobre o decimo-terceiro salario, exceto no
caso de rescisao, dar-se-a no dia vinte de dezembro,
antecipando-se o prazo para o dia util imediatamente anterior se
ndo houver expediente bancario neste dia.

Paragrafo unico. Caso haja pagamento de remuneragdo variavel
em dezembro, o pagamento das contribui¢oes referentes ao
ajuste do valor do décimo-terceiro salario deve ocorrer no
documento de arrecadagdo da competéncia dezembro,
considerando-se para apurag¢do da aliquota da contribui¢do do
segurado o valor total do décimo-terceiro saldrio.

Art. 123. Na rescisdo de contrato de trabalho, inclusive naquela
ocorrida no més de dezembro, em que haja pagamento de
parcela -dedécimo-terceiro salario, as contribuigcoes devidas
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devem ser recolhidas até o dia dez do més seguinte ao da
rescisdo, prorrogando-se o vencimento para o dia util
subsegqiiente quando ndo houver expediente bancario no dia dez,
observado o disposto no pardgrafo unico do art. 94. (Nova
redagdo dada pela IN RFI11 a° 785. de 19/11/2007)

Redagao original:

Art. 123. Na rescisdo de contrato de trabalho, inclusive naquela
ocorrida no més de dezembro, em que haja pagamento de
parcela de décimo-terceiro salario, as contribuigcoes devidas
devem ser recolhidas até o dia dois do més seguinte ao da
rescisdo, prorrogando-se o vencimento para o dia util
subseqiiente quando ndo houver expediente bancario no dia dois.

Disposigoes Especiais

Art. 125. Para o recolhimento das contribuicées sociais
incidentes sobre o décimo-terceiro salario, deverdo ser
informados, no documento de arrecadagdo, a competéncia treze
e 0 ano a que se referir, exceto no caso de décimo-terceiro
salario pago em rescisdo de contrato de trabalho, cuja
competéncia sera a do més da rescisdo.

Da leitura dos dispositivos legais acima é de se asseverar que,
diversamente da ocorréncia mensal do fato gerador da
contribuicdo previdencidria incidente sobre a folha de salarios
da empresa, o fato gerador da gratificacdo natalina ocorre,
somente, quando do pagamento da ultima parcela no dia 20 de
dezembro, antecipando-se o vencimento para o dia util
imediatamente anterior, quando ndo houver expediente bancario
na data do vencimento.

De se registrar que em relag¢do a parcela do 13° de 2004, a parte
devida pelos segurados empregados, foi recolhida pela empresa,
em GPS, dentro do prazo legal, consoante relatorio de fls.08.

Constata-se pois, que o langamento foi efetivado a partir do
confronto dos documentos apresentados e elaborados pela
impugnante ( folha de pagamento, GFIP e GPS).

Foi lang¢ado apenas o valor devido pela empresa (parte
patronal), cuja base de cdlculo foi extraida da folha de
pagamento e, ainda, da GPS recolhida (parte devida pelos
segurados empregados). Assim, ndo hd possibilidade, no caso,
de lancamento em duplicidade, muito menos de ter havido
recolhimento mensal da parcela apurada. Ademais, este foi o
unico auto lavrado contra a empresa nesta agdo fiscal consoante
Termo de Encerramento do Procedimento Fiscal de fls.28.

Portanto, a impugnacdo da empresa, neste ponto, tambéem, ndo
pode ser acolhida, por total improcedéncia.

Destarte, diante dos dispositivos legais mencionados na decisdo de primeira
instancia administrativa, ndo resta duvida de que o recolhimento das contribuicdes
previdencidrias e de Terceiros relativas ao décimo-terceiro salario deve ser efetuado em
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separado do més de dezembro, bem como, as aliquotas devem ser aplicadas separadamente,
devendo ser efetuado o recolhimento do 13° salario (gratificagdo natalina) até o dia 20 de
dezembro.

A duavida quanto ao recolhimento em separado do décimo-terceiro salario,
suscitada nelo contribuinte, deixou de existir com o advento do § 2° do art. 7° da Lei 8.620/93,
que ¢ taxativa quanto ao recolhimento em separado:

Art. 7° O _recolhimento da contribuicdo correspondente ao
décimo-terceiro salario deve ser efetuado até o dia 20 de
dezembro ou no dia imediatamente anterior em que haja
expediente bancdario.

§ 1° Nos casos da rescisdo do contrato de trabalho o
recolhimento deve ser efetuado na forma da alinea b do inciso 1

do art. 30 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, com a
redacdo desta lei.

$ 2% A contribuicdo de que trata este artigo incide sobre o valor
bruto do décimo-terceiro salario, mediante aplicacdo, em
separado, das aliquotas estabelecidas nos arts. 20 e 22 da Lei n’
8.212, de 24 de julho de 1991.

No mesmo entendimento ¢ a decis@o do Superior Tribunal de Justica — STIJ,
em recurso repetitivo sobre o assunto, cuja decisdo inclusive vincula o Conselho
Administrativo de Recursos Fiscais — CARF que deve reproduzi-la, nos termos do art 62-A do
Regimento Interno do CARF, Portaria 256, de 22/06/2009. Sdo as decisdes da Primeira e
Segunda Turmas do STIJ:

processo: RESP 200602476756RESP - RECURSO ESPECIAL —
901 040, Relator(a): LUIZ F UX Sigla do érgédo: STJ, Orgéo julgador:
PRIMEIRA TURMA, Fonte: DJE DATA:10/02/2010

pecisdo: Vistos, relatados e discutidos estes autos, os Ministros da
PRIMEIRA TURMA do Superior Tribunal de Justica acordam,
na conformidade dos votos e das notas taquigrdficas a seguir,
por unanimidade, dar provimento ao recurso especial, nos
termos do voto do Sr. Ministro Relator. Os Srs. Ministros Teori
Albino  Zavascki, Denise Arruda (Presidenta), Benedito
Goncgalves e Hamilton Carvalhido votaram com o Sr. Ministro
Relator.

Ementa: TRIBUTARIO. RECURSO ESPECIAL. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA SOBRE O DECIMO-TERCEIRO SALARIO.
DECRETO N° 612/92. LEI FEDERAL N° 8.212/91. CALCULO
EM SEPARADO. LEGALIDADE APOS EDICAO DA LEI
FEDERAL N° 8.620/93. MATERIA DECIDIDA PELA 1°SECAO,
NO RESP 1066682/SP, JULGADO EM 09/12/2009, SOB O
REGIME DO ART. 543-C DO CPC. 1. A Lei n.° 8.620/93, em
seu art. 7.° § 2.° autorizou expressamente a_incidéncia da
contribuicdo previdenciaria sobre o valor bruto do 13.° salario,
cuja base de calculo sera calculada em separado do salario-de-
remuneracdo do respectivo més de dezembro (Precedentes: REsp
868.242/RN, DJe 12/06/2008; EREsp 442.781/PR, DJ
10/12/2007 REsp m.2/853.409/PE, DJU de 29.08.2006, REsp n.°
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788.479/SC, DJU de 06.02.2006, REsp n.° 813.215/SC, DJU de
17.08.2006). 2. Sob a égide da Lei n.° 8.212/91, o E. STJ firmou
o entendimento de ser ilegal o cdlculo, em separado,da
contribui¢do previdenciaria sobre a gratificagdo natalina em
relagdo ao saldrio do més de dezembro, tese que restou superada
coim a edig¢do da Lei n.° 8.620/93, que estabeleceu expressamente
essa forma de cdlculo em separado. 3. In casu, a discussdo
cinge-se a pretensdo da repeti¢do do indébito dos valores pagos
separadamente a partir de novembro de 1994, quando vigente
norma legal a respaldar a tributagdo em separado da
gratificagdo natalina. 4. A Primeira Seg¢do, quando do
julgamento do REsp 1066682/SP, sujeito ao regime dos
"recursos repetitivos", reafirmou o entendimento de que "A Lei
n.° 8.620/93, em seu art. 7° § 2° autorizou expressamente a
incidéncia da contribui¢do previdenciaria sobre o valor bruto do
13.° salario, cuja base de calculo sera calculada em separado do
salario-de-remuneragdo do respectivo més de dezembro”. (Rel.
Ministro Luiz Fux, julgado em 09/12/2009). 5. A luz da novel
metodologia legal, publicado o acorddo do julgamento do
recurso especial, submetido ao regime previsto no artigo 543-C,
do CPC, os demais recursos ja distribuidos, fundados em
idéntica controvérsia, deverdo ser julgados pelo relator, nos
termos do artigo 557, do CPC (artigo 5° I, da Res. STJ 8/2008).
6. Recurso especial provido.

Data da Decisdo: 17/12/2 009, Data da Publicacao: 10/02/2010

Processo: RESP 200601535874RESP - RECURSO ESPECIAL —
868242, Relator(a): ELIANA CALMON, sigla do érgdo: STJ, 6rgdo
julgador: SEGUNDA TURMA, Fonte: DJE DATA ]2/06/2008

pecisso: Vistos, relatados e discutidos os autos em que sdo partes
as acima indicadas, acordam os Ministros da Segunda Turma do
Superior Tribunal de Justica "A Turma, por unanimidade, deu
provimento ao recurso, nos termos do voto do(a) Sr(a).
Ministro(a)-Relator(a).” Os Srs. Ministros Castro Meira,
Humberto Martins, Herman Benjamin e Carlos Fernando
Mathias (Juiz convocado do TRF 1° Regido) votaram com a Sra.
Ministra Relatora.

Ementa: ~PROCESSUAL  CIVIL E  TRIBUTARIO -
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE O DECIMO-
TERCEIRO SALARIO — CALCULO EM SEPARADO — REGIME
DAS LEIS 8.212/91 E 8.620/93 — POSSIBILIDADE — CPC, ART.
535 II — AUSENCIA DE V]OLACA~O. 1. Ndo ocorre ofensa ao
art. 535, 11, do CPC, se o Tribunal de origem analisa, ainda que
implicitamente, a tese objeto dos dispositivos legais apontados
pela parte. 2. A eg. Primeira Se¢do pacificou o entendimento de
que, na vigéncia da Lei n.° 8.620/93, ¢ legitimo o cdlculo em
separado da contribui¢do previdenciaria sobre o décimo-
terceiro salario (EREsp 442.781, Rel. Min. Teori Albino
Zavascki, julgado em 14.11.2007, DJ de 10.12.2007). 3. Recurso
especial provido.
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Data da Decisédo: 27/05/2008, Data da Publicacdo: 12/06/2008

Do mesmo modo, ndo procede o argumento do contribuinte de que do § 2° do
art. 7° da Lei 8.620/93 fora substituido pela Lei 8.770/94. Até mesmo, pelo motivo de que a Lei
8.770/94 ratifica o art. 7° da Lei 8.620/93 quando menciona que o décimo-terceiro salario
(gratificacdo natalina) integra o salario-de-contribui¢do, exceto para o calculo de beneficio, na
forma estabelecida em regulamento.

A primeira instdncia administrativa analisou e julgou que ndo houve
possibilidade, no caso, de langamento em duplicidade, muito menos de ter havido recolhimento
wensal da parcela apurada, pois o langamento foi efetivado a partir do confronto dos
documentos apresentados e elaborados pelo recorrente (folha de pagamento, GFIP e GPS),
sendo lancado apenas o valor devido pela empresa (parte patronal), cuja base de célculo foi
extraida da folha de pagamento e, ainda, da GPS recolhida (parte devida pelos segurados
empregados). Ademais, este foi o Unico auto lavrado contra a empresa nesta acdo fiscal
consoante Termo de Encerramento do Procedimento Fiscal de fls.28.

O crédito tributdrio encontra-se revestido das formalidades legais do art. 142
e § unico, e arts. 97 e 114, todos do CTN, com periodo apurado, discriminacao dos fatos
geradores por intermédio do Relatério de Lancamentos — RL contendo a competéncia (més e
ano), a base de calculo, as observagoes; e, ainda, o Discriminativo Analitico de Débito — DAD
que informa as aliquotas e os valores das contribui¢des previdenciarias devidas e os valores dos
créditos considerados; a Instru¢do para o Contribuinte — IPC; os Fundamentos Legais do
Débito — FLD; a identificagdo do contribuinte, identificagdo do Auditor Fiscal notificante,
Relatorio Fiscal, consoante artigo 33 da Lei n® 8.212/91 e demais dispositivos mencionados
nos autos.

CONCLUSAO
Pelo exposto, voto em negar provimento ao recurso.
(Assinado digitalmente)

Helton Carlos Praia de Lima



