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O questionamento em juizo acerca da aliquota introduzida pela Lei 3876/99
(20%) inviabiliza o conhecimento do recurso na esfera administrativa, tendo
em vista que importa renincia s instincias administrativas a propositura
pelo sujeito passivo de agdo judicial por qualquer modalidade processual, -
antes ou depois do langamento de oficio, com o mesmo objeto do processo
administrativo.

A empresa ¢ responsdvel pelo recolhimento das contribuigSes previdenciarias
sobre as remuneragdes pagas, devidas ou creditadas aos segurados que lhe
prestaram servicos.

O art. 28, §9°da Let 8.212/91 nio cria distingfo entre as exclusdes aplicaveis
aos empregados e aos contribuintes individuais.

A destinagdo de PAGAMENTOS AOS DIRETORES, MESMO QUE
FOSSE INTITULADO COMO LUCROS AOS ADMINISTRADORES ao
contrario da distribuicio de lucros ou resultados a empregados, e distribuig&o
de lucros aos sdcios, ndo possui previsdo legal para que nfio constitua salario
de contribui¢io. Na modalidade como pagos, passam os valotes a constituir
uma especie de remuneragio, ganho, que ndo encontra respaldo legal para ser
excluido da base de calculo de contribuicdes previdenciarias.

RECURSO VOLUNTARIO NEGADO.
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Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

ACORDAM os membros da 4* Cémara / 1* Turma Ordinéria da Segunda
Secdo de Julgamento, por unanimidade de votos: I) em conhecer parcialmente o recurso tendo
em vista acdo judicial envolvendo parte da matéria recorrida; II) em rejeitar as prelimtnares
suscitadas, e IIT) no mérito, £m negar provimento ao recurso. Votaram pelas conclusGes os
Conselheiros Marcelo Freitgs de Souza Costa e Rycardo Henrique Magalhdes de Qliveira.

ELIAS SAMPAIO FREIRE - Presidente

)

ELAINE CRISTINA MONTEIRO E SILVA VIEIRA —Relatora

Participaram, do presente julgamento, os Conselheiros Elias Sampaio Freire, Kleber Ferreira de
Aratjo, Cleusa Vieira de Souza, Elaine Cristina Monteiro e Silva Vieira, Marcelo Freitas de
Souza Costa e Rycardo Henrique Magalhdes de Oliveira.
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Relatorio

O presente NFLD tem por objeto as contribui¢des socials destinadas ao
custeio da Seguridade Social, parcela a cargo da empresa, incluindo as destinadas ao
financiamento dos beneficios concedidos em razfio do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrentes dos riscos ambientais do trabalho ¢ a destinada aos Terceiros, levantadas
sobre os valores pagos aos segurados contribuintes individuais, quais sejam diretores nio
empregados, membros do Conselho de Administragfio e Fiscal, 4 titulo de atribuig@o estatutaria
no periodo 04/2002 a 07/2004, ls. 141 a 145.

Conforme descrito no relatdrio fiscal o crédito foi constituido tendo em vista
a suspensdo da exigibilidade da majoragio da aliquota em 5%, incidente sobre a remuneragéo
dos Diretores ndo Empregados e Conselheiros, segurados contribuintes individuais na forma do
inciso HI do art. 22 da Lei 8212/91combinado com inciso II do art. 201 do RPS. A diferenga
apurada resulta do Mandado de Seguranga onde a empresa questiona a mudanga de aliquota de
15% para 20%, tendo obtide liminar para continuar a recolher a contribuicio previdenciaria
sobre o total das remuneraces pagas. Serviram como base para o langcamento os livros
contabeis apresentados durante o procedimento fiscal.

Relevante destacar que o lancamento foi efetuado 08/09/2006, tendo o
recorrente dado ciéncia no dia 15/09/2006. '

Nio conformada com a notificag8io, a recorrente apresentou defesa, fls. 51 a
62,

Fo1 emitida Decisdo-Notificag@o confirmando a procedéncia do langamento,
fls. 142 a 149,

N#o concordando com a decisdo do dOrgdo previdencidrio, foi interposto
recurso, fls. 155 a 171.Em sintese, a contratada em seu recurso alega o seguinte:

Necessario o trimite conexo da presente NFLD com as NFLD 37.025.730-8 e
37.025.733-2, tendo em vista que o recorrente possui mandado de seguranga discutindo a
majoracdo das coniribui¢Ses sobre a remuneragio dos administraderes, promovida pela lei

9876/99.

Necessaria a realizagio de pericia para que determine que os valores
distribuidos na verdade constituem distribui¢dio de lucros e resultados ¢ portanto ndo ha
incidéncia de contribuigdes previdenciarias.

Nilo pode prosperar a indicagdo dos diretores como co-responsaveis.

Inconstitucional as alteragdes promovidas pela lei 9876/99 em face da Lel
Complementar n° 84/96, sendo que a matéria encontra-se em discusséo judicial.
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Em considerando que a participagdo nos lucros e resultados de forma
desvinculada do saldrto estd descrito no texto da Constituicdo ndo ha davida que a PLR, na
forma definida em lei ndo integra a remunerac@o para qualquer fim.

E certo que nfio é permitido ao intérprete esquecer da posigio hierdrquica do
texto constitucional, nem tampouco que se trata do texto que di os contornos ao Estado,
ditando os valores e principios que rege todo os sistema.

A lei de custei da Previdéncia Social deixa evidente que no contexto atual
ndo ha distingdo de forma de tributagfio, seja do empregado ou do contribuinte individual,
sendo que o valor incidird sobre o valor da remuneragdo, sendo assim, retira da incidéncia das
confribuigdes a partictpacdo nos lucros ou resultados da empresa.

Todos os preceitos para distribuicio de lucros de acordo com a Lei 6404/64
encontram-se preenchidos, portanto inaplicavel a tributagdo pretendida.

Requer o acolhimento do presente recurso para que sejam acatados os
pedidos acima elencados, em especial a nulidade da decis@io de 1* instAncia para que se

determine a realizagio da pericia requerida, e por fim a improcedéncia da NFLD.

O processo foi encaminhado a este conselho sem o oferecimento de contra-
razoes.

E o relatorio.
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Voto

Conselheira Elaine Cristina Monteiro ¢ Silva Vieira, Relatora
PRESSUPOSTOS DE ADMISSIBILIDADE:

_ O recurso foi interposto tempestivamente, conforme informagdo a fl. 197.
Superados os pressupostos, passo as preliminares ao exame do mérito.

DAS PRELIMINARES AO MERITO

Preliminarmente, quanto a EXCLUSAO DOS CO-RESPONSAVEIS, deve-
se esclarecer ac recorrente que se trata do julgamento de Al pelo descumpriments de
obrigagbes acessorias, em sendo assim a autuada.é a empresa, que é o sujeito passivo da
obrigagfo tributdria e nfo seus s6cios. Esses, por serem o0s representantes legais do sujeito
passivo, constam da relagfio de Co-Responsdveis — CORESP, consoante determinacdo contida
no art. 660, da IN 03/2005, vigente i época da lavratura do Auto, qual seja:

Art. 660, Constituem pegas de instrugdo do processo
administrativo-fiscal previdencidrio, os seguintes relatdrios e
documentos:

X - Relacdo de Co-Responsaveis (CORESP), que lista todas as
pessoas fisicas e juridicas representantes legais do sujeito
passivo, indicando sua qualificacdo e periodo de atuagdo,

Entendo que a fiscalizacio previdencidria ndo atribui responsabilidade direta
aos socios, pelo contririo, apenas elencou no relatério fiscal, quais seriam os responsaveis
legais da empresa para efeitos cadastrais. Se assim nio o fosse, estarlamos falando de uma
empresa - pessoa juridica, com capacidade de pensar e agir, € até onde conhego as decisdes de
administrar ¢ gerir os empreendimentos parfem de seus sdcios e diretores. Dessa forma,
entendo desnecessiria a aprecia¢io do questionamento.

Qutra preliminar que entendo deva ser avaliada diz respeito a realizagdio de
pericia,

Quanto a negativa da PROVA PERICIAL, ferindo o principio da ampla
defesa, razfio nfo confiro ao recorrente. Entendo nfo estarem presentes oS requisitos
indispenséaveis a sua autorizagfo, de acordo com o disposto no art. 6°, IV da Portaria MPAS n ©
357/2002, sdo requisitos da pericia, nestas palavras:

Art. 6° 4 impugnacio mencionard:
I - a autoridade julgadora a quem é divigida;
I - a qualificagdo do impugnante;

II - os motivos de fato e de direito em que se fundamenta, 0s
pontos de discorddncia e as razées e provas que possuir;
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IV - as diligéncias ou pericias que o impugnante prelenda sejam
efetuadas, expostos os motivos que as justifiguem, com a
Jormulagdo de quesitos referentes aos exames desejados, assim
como, no caso de pericia, o nome, o enderego e a qualificagiio
profissional de seu perito.

$1° E facultada ao impugnante a juntada de documentos apos a
impugnagiio e antes da decisdo, devendo a mesma ser requerida
a autoridade julgadora.

$ 2° Caso ja tenha sido proferida a decisdo, os documentos
apresentados permanecerdo nos aulos para, se for interposio
recurso, serem apreciados pelo Conselho de Recursos da
Previdéncia Social - CRPS.

s 3° Na hipdtese do pardgrafo anterior, caso ndo haja recurso
voluntdrio, a autoridade julgadora poderd apreciar a matéria de
Jato e, se pertinente, reformar a decisdo.

§ 4° Considerar-se-d ndo impugnada a matéria que néio tenha
sido expressamente contestada.

s 3° As provas documentais, quando em copias, deverdo ser
autenticadas, em cartdrio ou por servidor da Previdéncia Social,
mediante conferéncia com os originais.

No presente caso, ndo houve o preenchimento dos requisitos exigidos para
realizagdo da pericia, assim considera-se ndo formulado o pedido de pericia. Desse modo, pode
a autoridade julgadora indeferir o pleito da recorrente, sem ferir o principio da ampla defesa.
Nesse sentido, segue o teor do art. 7° da Portaria MPAS n © 357/2002:

Art. 7° A autoridade julgadora determinard de oficio ou a
requerimento do interessado, a realizagdo de diligéncia ou
pericia, quando as entender necessdrias, indeferindo, mediante
despacho fundamentado ou na respectiva decisGo-notificagdo,
aquelas que considerar prescindiveis oy impraticdveis.

§ 1° Considerar-se-d ndo formulado o pedido de diligéncia ou
pericia que deixar de atender aos requisitos previsios no inciso
IV do art. 6°

$ 29 O interessado serd cientificado da determinacdo para
realizac@o da pericia por meio de Despacho Interlocutdrio, que
indicard o procedimento a ser observado.

No mesmo sentido dispde o Decreto n ° 70.235/1972 sobre o processo
administrativo fiscal, sendo aplicado subsidiariamente no processo administrativo no 4mbito do
INSS, nestas palavras:

Art. 17. 4 autoridade preparadora determinard, de oficio ou a
requerimento do sujeito passivo, a realizagdo de diligéncia,
inclusive pericias quando entendé-las necessdrias, indeferindo
as que considerar prescindiveis ou impraticdveis.

Pardgrafo dnico. O sujeito passivo apresentard os pontos de
discorddncia e as razdes e provas que tiver e indicard, no caso
de pericia, o nome e o endereco do seu perito,
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Art. 18, A autoridade julgadora de primeira instdncia
determinard, de oficio ou a requerimento do impugnante, a
realizacdo de diligéncia ou pericias, quando entendé-las
necessarias, indeferindo as que considerar prescindiveis ou
impraticaveis, observando o disposto no art. 28, in fine.
(Redagdo dada pelo art. 1°da Lei n® 8,748/93)

(..

Nio obstante, o principio que informa o processo administrative é o livre
convencimento do julgador. Caso o julgador entenda que nos autos ja estdo provas suficientes

ou que ndo sdo necessdrias ou as considere prescindiveis ou impraticaveis pode indeferir o
pedido.

Ademais, mesmo considerando que a pericia determinasse tratar-se de
pagamento de PLR, prevista no texto constitucional, ndo ha como considerar que os valores
estariam excluidos do conceito de saldrio de contribui¢io, uma vez que a Constituigéo Federal
¢ explicita em descrever a PLR em prol dos empregados urbanos e rurais, nos termos de lei,
sendo que a lei 10.101/00; trata especificamente de regras de PLR devidas aos empregados,
conforme demonstra-se-4 na apreciacio do merito a seguir

DO MERITO

Destaca-se de pronto, que nfo sera conhecido o mérito do recurso acerca da
aplicagdo do percentual de 5%, diferenga apurada pela diferenca de aliquota acrescentada pela
Lei 9876/99, tendo em vista o recorrente encontrar-se em processo judicial a respeito da
mesma matéria.

Nesse sentido dispde a stimula deste 2° Conselho de Contribuintes: SUMULA
N°1

“Importa rentincia as instdncias administrativas a propositurd
pelo sujeito passive de agao judicial por qualquer modalidade
processual, antes ou depois do langamento de oficio, com o
mesmo objeto do processo administrativo.”

No entanto, serd objeto de julgamento os argumentos recursais de assunto
diverso do disposto na referida aco judicial, seja ele a contribuigdio previdenciaria sobre
exigida sobre os valores distribuidos aos diretores ndo empregados, prestando servigo na
condigio de contribuinte individual, o qual alega o recorrente tratar-se de PLR prevista no
texto constitucional, desvinculado do conceito de saldrio de confribuicdo.

Contudo, no que tange a argiiigiio de inconstitucionalidade de legislagio
previdenciaria que dispde sobre o recolhimento de contribuigdes, suscitados pelo recorrente em
sua pega recursal, frise-se que incabivel seria sua anélise na esfera administrativa. Nfo pode a
autoridade administrativa recusar-se a cumprir norma cuja constitucionalidade vem sendo
questionada, razdo pela qual sfio aplicaveis os prazos regulados na Lein © 8.212/1991.

Toda lei presume-se constitucional e, até que seja declarada sua

inconstitucionalidade pelo érgio competente do Poder Judicidrio para tal declaracdo ou exame
da matéria, deve o agente piblico, como executor da lei, respeitd-la. Nesse sentido, entendo
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pertinente transcrever trecho do Parecer/CJ n © 771, aprovado pelo Ministro da Previdéncia
Social em 28/1/1997, que enfoca a questdo:

Cumpre ressaltar que o guardido da Constituigdo Federal é o
Supremo Tribunal Federal, cabendo a ele declarar a
inconstitucionalidade de lei ordindria. Ora, essa assertiva ndo
quer dizer que a administra¢do ndo tem o dever de propor ou
aplicar leis compativeis com a Constituigdo. Se o destinatério de
uma lei sentir que ela ¢ inconstitucional o Pretério Excelso é o
drgio competente para tal declaragdo. J& o administrador ou
servidor publico néo pode se eximir de aplicar uma lei, porque o
seu destinatdrio entende ser inconstitucional, quando ndo hd
manifestacdo definitiva do STF a respeito.

A alegagdo de inconstitucionalidade formal de lei ndo pode ser objeto de
conhecimento por parte do administrador publico. Enquanto nfio for declarada inconstitucional
pelo STF, ou examinado seu mérito no controle difuso (efeito entre as partes) ou revogada por
outra lei federal, a referida lei estard em vigor e cabe 4 Administracio Piliblica acatar suas
disposigdes. Nesse mesmo sentido, para eféitos de esclarecimento, segue trecho do Parecer/CJ
n ° 2.547, aprovado pelo Ministro da Previdéncia Social em 23/8/2001.

Ante o exposio, esta Consultoria Juridica posiciona-se no
sentido de que a Administracdo deve abster-se de reconhecer ou
declarar a inconstitucionalidade e, sobretudo, de aplicar tal
reconhecimento ou declaracdo nos casos em concreto, de leis,
dispositivos legais e atos normativos que nao tenham sido assim
expressamente declarados pelos orgdos jurisdicionais e politicos
competentes ou reconhecidos pela Chefia do Poder Executivo,

No mesmo sentido posiciona-se o extinto 2° Conselho de Contribuintes ao
publicar a sumula n°. 2 aprovada na Sess#fio Plenaria de 18 de setembro de 2007, publicadas no
DOU de 26/09/2007, Segdo 1, pag. 28:

SUMULAN. 2

O Segundo Conselho de Contribuintes ndo é competente para se
pronunciar sobre a inconstitucionalidade de legislagdo
ributdria.

Assim, nfo hd o que ser questionado acerca dos dispositivos da legislacdo
previdenciaria que determinam a incidéncia de contribui¢des sobre os pagamentos feitos a
contribuinte individuais, e que merecem avaliagfo, considerando ndo estarem abarcados pela
a¢fio judicial do recorrente.

Quanto aos valores pagos & titulo de PARTICIPACAO DOS
ADMINISTRADORES, entendo que os argumentos apontados pelo recorrente sido incapazes
de afastar o levantamento em questio. Os pagamentos, conforme descrito pela autoridade fiscal
em seu relatdrio ndo constituem pagamentos de distribuicdo de lucros ou resultados a
empregados, nem tampouco distribuicdo de lucros aos socios, pagamentos estes, que
dependendo da maneira como pagos poderiam , nfo constituir verba salarial, nos termos da
legislagdo propria, qual seja: Lei 8212/91, Lei 10.101/00 e lei 6404/76, ji que poderiam
constituir remunerago pelo capital empregado.

Percebemos no langamento em questdo, a destinagdo de valores aos
administradores, passando estes valores a constituir uma espécie de remuneragdo, ganho, que
ndo encontra respaldo legal para ser excluido da base de célculo de contribuices
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previdencidrias. Conforme descrito acima, o pagamentos da participagdo nos lucros visou
remunerar o trabalho prestado enquanto administrador, e nfo remuneragfio do capital. Assim,
razio também nio assiste ao recorrente para que ditos valores sejam excluidos da base de
céleulo.

Quando analisamos o trabalho de profissionais autdnomos (contribuintes
individuais), identificamos um contrato civil de prestacio de servigos, onde a execucdo do
trabalho, dentro da conformidade do contrato, gera um ganho.

Também ndo hd que falar em aplicagdo das regras inerentes a Lel
10101/2000 e ao disposto no art. 7° da CF/88, tendo em vista que 0 pagamento ndo era
direcionado aos segurados empregados, mas administradores, que para efeitos da legislagdo
previdencidria sfio enquadrados como segurados contribuintes individuais, sem qualquer
respaldo para que os valores pagos a titulo de participagdo nos lucros sejam excluidos do
conceito de salario de contribuicdo.

LEIN®10.101, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2000

Dispde sobre a participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa e da outras providéncias.

Fago saber que o Presidente da Republica adotou a Medida
Provisoria n® 1.982-77, de 2000, que o Congresso Nacional
aprovou, e eu, Antonio Carlos Magalhdes, Presidente, para os
efeitos do disposto no pardgrafo unico do art. 62 da Constituicdo
Federal, promulgo a seguinte Lei

Art.1° - Esta Medida Proviséria regula a participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa como
instrumento de integragdo entre o capital e o trabalho e como
incentivo a produtividade, nos termos do art. 7°, inciso Xi, da
Constituigdo.

Art.2° - A participacio nos lucros ou vesultados serd objeto de
negociacio entre a empresa ¢ seus empregados, mediante um
dos procedimentos a seguir descritos, escolhidos pelas partes de
comum acordo:

I - comissdo escolhida pelas partes, integrada, também, por um
representante indicado pelo sindicato da respectiva categoria;

17 - convengdo ou acordo coletivo.

$ 17 - Dos instrumentos decorrentes da negociacdo deverdo
constar regras claras e objetivas quanto a fixagdo dos direitos
substantivos da participacdo e das regras adjetivas, inclusive
mecenismos de afericdo das informacgdes pertinentes ao
cumprimento do acordado, periodicidade da distribuicdo,
periodo de vigéncia e prazos para revisdo do acordo, podendo
ser considerados, entre outros, os seguintes critérics e
condicdes:

I - Indices de produtividade, gqualidade ou lucratividade da
enpresda;



II - programas de metas, resultados e prazos, pactuados
previamente.

()

Art.3° - A participaciio de que trata o art, 2° nde substitui ou
complementa a remuneracdo devida a qualquer empregado,
nem constitui base de incidéncia de qualquer encargo
trabalhista, ndo se lhe aplicando o principio da habitualidade.

No mesmo sentido aplica-se a legislacdo trabalhista, O art. 458 da CLT, § 2°
descreve as verbas formecidas aos empregados que ndo possuem natureza salarial. Sendo
vejamos:

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no
saldrio, para todos os efeitos legais, a alimentagdo, habitagdo,
vestudrio ou oulras prestagbes in natura que a empresa, por
Jor¢a do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao
empregado. Em caso algum serd permitido o pagamento com
bebidas alcodlicas ou drogas nocivas.

(Sumula n°258 do TST))

§ 1° Os valores atribuidos ds prestacdes in natura deverdo ser
Justos e razoaveis, ndo podendo exceder, em cada caso, os dos
percentuals das parcelas componentes do saldric minimo
(artigos 81 e 82).

§ 2° Para os efeitos previstos neste artige, ndo serdo
consideradas como saldrio as seguintes utilidades concedidas
pelo empregador:

I — vestudrios, equipamentos e outros acessorios fornecidos aos
empregados e utilizados no local de trabalho, para a prestagéo
do servigo,;

I — educagdo, em estabelecimento de ensino préprio ou de
terceiros, compreendendo os valores relativos a matricula,
mensalidade, anuidade, livros e material didatico,

HI — transporte destinado ao deslocamento para o trabalho e
retorno, em percurso servido ou ndo por transporte publico;

IV — assisténcia médica, hospitalar ¢ odontoligica, prestada
diretamente ou mediante seguro-satde;

V — seguros de vida e de acidentes pessoais;
VI — previdéncia privada;
VI - VETADO.

Ou seja, pelo que foi colocado a possibilidade de exclusio das parcelas de
distribui¢@io de lucros vale apenas para os empregados, razdo porque correto o lan¢amento.

Ademais, para pelo exposto o campo de incidéncia € delimitado pelo conceito
remuneragdo. Remunerar significa retribuir o trabalho realizado. Desse modo, qualquer valor
em pectnia ou em utilidade que seja pago a uma pessoa natural em decorréncia de um frabalho

o
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executado ou de um servigo prestado, ou até mesmo por ter ficado & disposigdo do empregador,
esta sujeito a incidéncia de contribuico previdencidria.

assim dispde:

palavras:

Como o langamento envolve contribui¢des sobre os pagamentos feitos a
contribuintes individuais faz-se conveniente apreciar o saldrio de contribuicdo em relagdo a
estes segurados. Para os trabalhadores contribuintes individuais, o art. 28, III da referida lei,

Art.28. Entende-se por saldario-de-contribuicdo:

HI - para o contribuinte individual: a remuneragdo auferida em
uma ou mais empresas, ou pelo exercicio de sua atividade por
conta propria, durante o més, observado o limite maximo a que
se refere o §55

A legislagdo previdenciaria € clara quando destaca, em seu art. 28, §9°, quais
as verbas que nio integram o salario de contribuigfo. Tais parcelas ndo sofrem incidéncia de
contribuicdes previdencidrias, seja por sua natureza indenizatéria ou assistencial, nestas

Art. 28 (..)

§ 9° Ndo integram o salario-de-contribuicdo para os fins desta
Lei, exclusivamente: (Redacdo dada pela Lei n° 9.528, de
10/12/97)

a) os beneficios da previdéncia social, nos termos e limites
legais, salvo o saldrio-maternidade; (Redacdo dada pela Lei n®
9.528, de 10/12/97)

b) as agjudas de custo e o adicional mensal recebidos pelo
aeronauita nos termos da Lei n° 5.929, de 30 de outubro de 1973;

¢) a parcelg "in natura" recebida de acordo com os programas
de alimentagde aprovados pelo Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social, nos termos da Lei n® 6.321, de 14 de abril de
1976; '

d) as importancias recebidas a tinulo de férias indenizadas e
respectivo  adicional  constitucional, inclusive o valor
correspondente a dobra da remuneragdo de férias de que trata o
art, 137 da Consolidaciio das Leis do Trabalho-CLT; (Redacdo
dada pela Lei n° 9.528, de 10/12/97)

e} as importincias: (Alinea alterada e itens de 1 a 5
acrescentados pela Lei n° 9.528, de 10/12/97, e de 6 a 9
acrescentados pela Lei n® 9.711, de 20/11/98)

1. previstas no inciso I do art. 10 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias;

2. relativas a indenizagdo por tempo de servico, anterior a 5 de
outubro de 1988, do empregado ndo optante pelo Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo-FGIS;



3. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 479 da
CLT;

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 14 da Lei
n°5.889, de 8 de junho de 1973,

3. recebidas a titulo de incentivo ¢ demissdo;

6. recebidas a titulo de abono de férias na forma dos arts. 143 e
144 da CLT;

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e o0s abonos
expressamente desvinculados do saldrio;

8. recebidas a titulo de licenga-prémio indenizada;

9. recebidas a titulo da indenizacdo de que trata o art. 9° da Lei
n®7.238 de 29 de outubro de 1984;

5 a parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma da
legislacédo propria;

g) @ ajuda de cusio, em parcela unica, recebida exclusivamente
em decorréncia de mudanga de local de trabalho do empregado,
na forma do art. 470 da CLT; (Redagdo dada pela Lei n° 9.528,
de 10/12/97)

k) as didrias para viagens, desde que ndo excedam a 50%
{cinqgiienta por cento) da remunera¢do mensal;

i) a importincia recebida a titulo de bolsa de complementagdo
educacional de estagidrio, quando paga nos termos da Lei n®
6.494, de 7 de dezembro de 1977;

J} a participagdo nos lucros ou resultados da empresa, quando
paga ou creditada de acordo com lei especifica;

I} o abono do Programa de Integracio Social-PIS e do
Programa de Assisténcia ao Servidor Publico-PASEP; (Alinea
acrescentada pela Lei n®9,.528, de 10/12/97)

m) os valores correspondentes a transporte, alimentacdo e
habitacdo fornecidos pela empresa ao empregado contratado
para trabalhar em localidade distante da de sua residéncia, em
canteiro de obras ou local que, por forga da atividade, exija
deslocamento e estada, observadas as normas de prote¢do
estabelecidas pelo Ministério do Trabalho, (Alinea acrescentada
pela Lei n®9.528, de 10/12/97)

n) a importdncia paga ao empregado a titulo de
complementagdo ao valor do auxilio-doenga, desde que este
direito seja extensivo a totalidade dos empregados da empresa;
{Alinea acrescentada pela Lei n®9.528, de 10/12/97)

0} as parcelas destinadas a assisténcia ao trabalhador da
agroindustria canavieira, de que frata o art. 36 da Lei n® 4.870,
de 1° de dezembro de 1965; (Alinea acrescentada pela Lei n®
9.528, de 10/12/97)
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p} o valor das contribui¢ées efetivamente pago pela pessoa
Juridica relativo @ programa de previdéncia complementar,
aberto ou fechado, desde que disponivel a totalidade de seus
empregados e dirigentes, observados, no que couber, 0s arts. 9°
e 468 da CLT; (Alinea acrescentada pela Lei n° 9.528, de
10/12/97}

g) o valor relativo a assisténcia prestada por servigo médico ou
odontoldgico, préprio da empresa ou por ela conveniado,
inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, dculos,
aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos

empregados e dirigentes da empresa; (Alinea acrescentada pela
Lein® 9528, de 10/12/97)

r} o valor correspondente a vestudrios, equipamentos e outros
acessorios fornecidos ao empregado e utilizados no local do
trabatho para prestacdo dos respectivos servicos; (Alinea
acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10/12/97)

§) o ressarcimento de despesas pelo uso de veiculo do
empregado e o reembolso creche pago em conformidade com a
legislacao trabalhista, observado o limite mdximo de seis anos
de idade, quando devidamente comprovadas as despesas
realizadas; (Alinea acrescentada pela Lei n°® 9.528, de 10/12/97)

t) o valor relativo a plano educacional que vise a educagdo
bdsica, nos termos do art. 21 da Lei n® 9,394, de 20 de dezembro
de 1996, e a cursos de capacitagdo e qualificagio profissionais
vinculados as atividades desenvolvidas pela empresa, desde que
ndo seja utilizado em substituicdo de parcela salarial e que todos
os empregados e dirigentes tenham acesso ao mesmo; (Redagdo
dada pela Lei n° 9.711, de 20/11/98)

w) a importdncia recebida a titulo de bolsa de aprendizagem
garantida ao adolescente até guatorze anos de idade, de acordo
com o disposio no art. 64 da Lei n® 8,069, de 13 de julho de
1990; (Alinea acrescentada pela Lei n°9.528, de 10/12/97)

v) os valores recebidos em decorréncia da cessdo de direitos
autorais, (Alinea acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10/12/97)

x} o valor da multa prevista no § 8°do art. 477 da CLT. (Alinea
acrescentada pela Lei n® 9.528, de 10/12/97)

Pela analise do dispositivo legal, podemos observar que néo existe nenhuma
exclusdo quante aos pagamentos destinados aos contribuintes individuais a titulo de
Participagfo nos Lucros.

Assim, ndo estando entre as exclusdes prevista na legislacdo ndo ha como
excluir da base de cdlculo de contribuicSes previdencidrias os pagamentos feitos aos
administradores, independente da frequéncia no pagamento, ou da intengfio do empregador ao
determinar o pagamento . Dessa forma, razio ndo assiste ao recorrente.
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Observa-se, ainda que a interpretacfo para exclusdo de parcelas da base de
calculo € literal. A isengfio € uma das modalidades de exclusfio do crédito tributirio, ¢ desse
modo, interpreta-se literalmente a legislacio que disponha sobre esse beneficio fiscal,
conforme prevé o CTN em seu artigo 111, I, nestas palavras:

Art. 111, Interpreta-se literalmente o legislacdo tributdria que
disponha sobre:

I - suspensdo ou exclusdo do crédito tributdrio;

Assim, onde o legislador ndo dispds de forma expressa, ndo pode o aplicador
da lei estender a interpretacdio, sob pena de violar-se os principios da reserva legal e da
1s0nomia.

Por todo o exposto o langamento fiscal seguiu os ditames previstos, devendo

ser mantido nos termos da DN, haja vista que os argumentos apontados pelo recorrente, no que
concerne a parte remanescente sdo incapazes de refutar a presente notificacio,

CONCLUSAO

Pelo exposto, voto pelo CONHECIMENTO PARCIAL do recurso tendo em
vista aglo judicial envolvendo parte da matéria recorrida, para rejeitar as preliminares
suscitadas, ¢ no mérito NEGAR-LHE PROVIMENTO, julgando procedente o langamento
efetuado.

E como voto.

Sala das Sessdes, em 27 de janeiro de 2010

SILVA VIEIRA - Relatora
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