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17546.000422/2007-03
Voluntario
2803-00.971 — 3" Turma Especial
24 de agosto de 2011
Auto de Infracdo. Obrigacdo Acessoria
WFP ENG COM EQUIP TRAT AGUA E EFLUENTES
FAZENDA NACIONAL

Assunto: Obrigacoes Acessorias
Data do fato gerador: 29/03/2006

LEGISLACAO PREVIDENCIARIA. INFRACAO. GFIP.
APRESENTACAO COM INFORMACOES INEXATAS, INCOMPLETAS
OU OMISSAS.

Apresentar a empresa GFIP com informagdes inexatas, incompletas ou
omissas nos dados ndo relacionados aos fatos geradores de contribui¢des
previdencidrias constitui infragdo a legislacao previdencidria.

CURSO DE INGLES. BASE DE CALCULO.INAPLICABILIDADE

O pagamento de cursos de inglés a todos os empregados e dirigentes,
enquadra-se na excec¢do legal prevista na alinea “t”do § 9° do art. 28 da lei
8.212/91, ndo se constituindo em salario de contribuigao.

MULTA APLICAVEL. LEI SUPERVENIENTE MAIS BENEFICA.
APLICABILIDADE

O artigo 32 da lei 8.212/91 foi alterado pela lei 11.941/09, traduzindo
penalidade, em tese, mais benéfica ao contribuinte, a qual deve ser aplicada,
consoante art. 106, II “c”, do CTN, se mais favoravel. Deve ser efetuado o
calculo da multa de acordo com o art. 32-A,I da lei 8.212/91, na redagdo dada
pela lei 11.941/09, e comparado aos valores que constam do presente auto,
para que seja aplicado o mais benéfico a recorrente.

Recurso Voluntario Provido em Parte
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Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

Acordam os membros do colegiado, por unanimidade de votos, em dar
proviriento parcial ao recurso, nos termos do voto do(a) relator(a), para que a multa seja
recalculada, com a exclusao dos valores referentes ao pagamento a contadora - levantamento
CON - fls 07 a 09, e os referentes a bolsas de estudo - levantamento CUR - Curso de Inglés -
1ls 090 e, apos, que também seja efetuado o calculo da multa de acordo com o art. 32-A,I da lei
8212/91, na redacdo dada pela lei 11.941/09, e comparado com os novos valores apurados,
para que seja aplicado o mais benéfico a recorrente.

assinado digitalmente

Helton Carlos Praia de Lima - Presidente.

assinado digitalmente

Oséas Coimbra - Relator.

Participaram da sessdo de julgamento os conselheiros: Helton Carlos Praia de
Lima, Eduardo de Oliveira, Oséas Coimbra Junior, Gustavo Vettorato, Amilcar Barca Teixeira
Janior.
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A empresa foi autuada por descumprimento da legislacdo previdenciaria
conforme disposto no relatorio fiscal, por ter deixado de declarar em GFIP os fatos geradores
explicitados nos anexos de fls 07 a 09, englobando verbas pagas a titulo de alimentagao,
consideradas como salario de contribui¢do pela nao inscricdo no PAT, valores pagos a
contadora e valores pagos a titulo de cursos de inglés.

A Decisdao-Notificacdo — fls 252 e ss, conclui pela improcedéncia da
impugnacao apresentada, mantendo o Auto lavrado. Inconformada com a decisdo, apresenta
recurso voluntario tempestivo, alegando, na parte que interessa, o seguinte:

Nao havia vinculo trabalhista e previdenciario entre si e a contadora,
Sra. Maria José Mendes Piovesan, uma vez que tal profissional ¢
registrada, por periodo integral (44 horas semanais), na sociedade
Fluid Brasil Sistemas e Tecnologia Ltda, empresa de mesmo grupo
economico da recorrente, eis que ambas as sociedades possuem
mesmo quadro social e seus objetivos sdo correlatos e
complementares.

O registro da Sra. Maria José se dera na sociedade Fluid Brasil em
novembro de 1.993 e ali sempre permaneceu, pois a esmagadora
maioria da prestagdo de servicos da mesma sempre se deu em relagao
aquela sociedade. Entretanto, dentre suas atribui¢cdes se encontrava a
realizagdo da Contabilidade da recorrente, empresa de menor
movimento.

Héa pacifico entendimento jurisprudencial do Egrégio Superior
Tribunal de Justica no sentido de que a auséncia de inscricao no PAT
ndo tem o conddo de transformar verbas pagas a titulo de alimentagado
em salario de contribuigao.

Em rela¢do ao curso de inglés, alega que o incentivo ao ensino, tal
como na espécie ora em exame, fez com que a doutrina e a
jurisprudéncia tendo por base o escopo das normas (neste ponto,
importante o sentido do art. 458, § 2° II da CLT) fizessem uma
leitura mais ampliativa do artigo 28 da Lei 8.212/1.991, para dele
exigir, como condi¢do da ndo integra¢do ao salario de contribuigdo,
que as empresas apenas fornegam diretamente os beneficios aos seus
funcionarios, pelo prazo que os cursos durarem.

Requer seja o presente recurso voluntario, recebido, processado,
conhecido e provido a fim de determinar a total improcedéncia do
Auto de Infragao 35.889.588-0.
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E o relatério.
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Voto

Conselheiro Oscéas Coimbra

Do que consta dos presentes autos, constata-se que os fatos geradores nao

declarados se dividem em trés grupos:

1. Pagamentos de bolsas de estudo — curso de inglés.

2. Pagamento de alimentagdo aos empregados da empresa sem a devida
inscri¢do no Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT)

3. Pagamento a contadora, cuja remuneracao foi indiretamente aferida.

Sobre o pagamento a contadora, j4 nos manifestamos quando da analise do

processo 17546.000421/2007-51, cujo voto reproduzo, em parte.

A falta imputada ao contribuinte consiste em:

Deixar a empresa de langar mensalmente em titulos
proprios de sua contabilidade, de forma discriminada, os
fatos geradores de todas as contribui¢cdes, o montante
das quantias descontadas, as contribui¢des da empresa ¢
os totais recolhidos.

Segundo o relatorio fiscal, a empresa ndo registrou os
servigos prestados pela contadora Maria José Mendes Piovesan.

A empresa alega que a mesma era remunerada pela empresa
Fluid Brasil, do mesmo grupo economico — acosta contratos sociais e
contracheques da segurada, emitidos por Fluid Brasil.

Dos documentos acostados as fls 25 a 129, resta demonstrado
o vinculo da segurada com a empresa Fluid Brasil e a configuragdo de grupo de
empresas sob a mesma dire¢do, inclusive com os mesmos socios entre Fluid e a
recorrente WFP Engenharia.

Do que exposto, temos que a segurada Maria José era
exclusivamente remunerada por Fluid Brasil e prestava servi¢o também a WFP
Engenharia.

Em relagdo aos servigos contabeis prestados a WFP, ndo
havia langcamentos, e toda a remunera¢do da segurada era feita na empresa
Fluid.

Assim sendo, resta demonstrada a irregularidade na
contabiliza¢do da empresa WFP, uma vez que também deveria registrar as
despesas referentes aos servigos contabeis, através de controle de rateio de
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custos/despesas. Tal relagdo entretanto, dar-se-ia através de compensagoes
entre WFP e Fluid, ndo interferindo no fato gerador, ocorrido integralmente na
empresa Fluid.

A contabiliza¢do incorreta é patente, mas a conduta ndo se
amolda na infragdo lavrada, que se refere a ndo contabilizacdo de fatos
geradores e, na relagdo entre a empresa WFP e a segurada Maria José, nao
houve ocorréncia de fato gerador, sendo que a despesa havida da presta¢do do
servico demandaria acerto entre WFP e Fluid, como ja demonstrado.

Dessarte, ndo havendo fato gerador, ndo ha que se falar em infrag@o ao art. 32

§5°dalei 8.212/91, na redacao anterior a lei 11.941/09.

DAS BOLSAS DE ESTUDO

Do relatério da infragdo — fls 09, em relacdo aos pagamentos de cursos de

inglés, temos exclusivamente:

LEVANTAMENTO CUR - CURSO DE INGLES

CONTA -42102001600000- PROGRAMA FORMACAO PROFISSIONAL
Comp. Liv.Diario/Fls N. Fiscal Valor yr. F. Gerador Vr. Contrib.

09/01 0001/006 46 1.200,00 1.200,00 429,60

10/01 0001/010 52 1.200,00 1.200,00 429,60

10/010001/013 68 1.335,001.335,00477,93

11701 0001/019 86 1.335,00 1.335,00 477,93

12/01 0001/024 102 1.335,00 1.335,00 477,93

03/02 0002/013 147 840,00 840,00 300,72

04/02 0002/017 170 540,00 540,00 193,32

05/02 0002/021 186 540,00 540,00 193,32

06/02 0002/026 204 675,00 675,00 241,65

07/02 0002/035 222 945,00 945,00 338,31

08/02 0002/041 242 895,00 895,00 « 320,41

A aliquota aplicada sobre Vr. F. Gerador para apuragdo do Vr. Contrib. :
Segurado = 8,00%, Empresa = 20,00%, SAT = 2,00%;, Terceiros = 5,80%

Percebe-se que o Auditor autuante ndo explicita suas razdes para considerar

tais valores como salario de contribuicao. Concluimos entdo que a autuagdo se baseia no fato
de que cursos de inglés ndo poderiam ser considerados como curso de qualificacdao

profissional.

Vejamos a legislagdo a respeito — lei 8.212/91:
Art. 28. ...

$ 9° Nao integram o saldrio-de-contribui¢do para os fins desta
Lei,

exclusivamente:
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t) o valor relativo a plano educacional que vise a educagdo
basica, nos termos do Art. 21 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, e a cursos de capacitacdo e qualificacdo profissionais
vinculados as atividades desenvolvidas pela empresa, desde que
ndo seja utilizado em substitui¢do de parcela salarial e que todos
os empregados e dirigentes tenham acesso ao mesmo, - Alinea
acrescentada pela MP n° 1.596-14, de 10/11/97 e convertida na
Lei n° 9.528, de 10/12/97 -Redacdo dada pela Lei n° 9.711, de
20.11.98 (grifei)

Da legislacao retro, temos que avaliar se cursos de inglés se enquadram como
‘a cursos de capacitag¢do e qualificagdo profissionais vinculados as atividades desenvolvidas
pela empresa”.

A evolugdo das relagdes de trabalho e das atividades desenvolvidas ha muito
exigem uma formac¢do multidisciplinar de seus atores. A busca de atividades que levem a um
desenvolvimento cognitivo, seja ele qual for, influencia na qualidade do empregado e, dessa
feita, o melhor qualifica e o capacita.

Nesse sentido também j& aponta a jurisprudéncia do Superior Tribunal de
Justica.

"TRIBUTARIO. ~ CONTRIBUICAO  PREVIDENCIARIA.
INCIDENCIA SOBRE AUXILIO-EDUCACAO DE EMPRESA
(PLANO DE FORMACAO EDUCACIONAL).
DESCABIMENTO. VERBAS DE NATUREZA NAO SALARIAL.

1. Recurso Especial interposto contra v. Acorddo que considerou
ndo incidir contribui¢do previdenciaria sobre as verbas
referentes ao  auxilio-educacional de empresa (plano
educacional), por considerar que as mesmas ndo integram o
salario-de-contribuicdo.

2. 05§ 9% do art. 28, da Lei n° 8.212/91, com as alteracoes
efetivadas pela Lei n° 9.528/97, passou a conter a alinea 't
dispondo que 'ndo integram o salario-de-contribui¢do para os
fins desta Lei, exclusivamente, o valor relativo a plano
educacional que vise ao ensino fundamental e a cursos de
capacitagdo e qualificagdo profissionais vinculados as
atividades desenvolvidas pela empresa, desde que todos os
empregados e dirigentes tenham acesso ao mesmo.

3. Os valores recebidos como 'formagdo profissional incentivada
ndo podem ser considerados como salario in natura, porquanto
ndo retribuem o trabalho efetivo, ndo integrando, portanto, a
remunerac¢do do empregado, afinal, investimento na qualificag¢do
de empregados ndo hd que ser considerado saldrio. E um
beneficio que, por obvio, tem valor econémico, mas que ndo é
concedido em cardter complementar ao salario contratual pago
em dinheiro. Salario é retribuicdo por servigos previamente
prestados e ndo se imagina a hipotese de alguem devolver
salarios recebidos. 4. Recurso ndo provido." (RESP 365.398/RS,
19 Turma, Rel. Min. José Delgado, DJ de 18/3/2002)
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"TRIBUTARIO. ~ AGRAVO  REGIMENTAL.  RECURSO
ESPECIAL. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. AUXILIO-
EDUCACAO. DESCABIMENTO. VERBAS DE NATUREZA
NAO SALARIAL.

- Os valores pagos pela empresa diretamente a institui¢do de
ensino, com a finalidade de prestar auxilio escolar aos seus
empregados, ndo podem ser considerados como salario 'in
natura', pois ndo retribuem o trabalho efetivo, ndo integrando a
remuneragdo. Trata-se de investimento da empresa na
qualificagdo de seus empregados.

- A Lei n° 9.528/97, ao alterar o § 9° do artigo 28 da Lei n°
8.212/91, que passou a conter a alinea 't', confirmou esse
entendimento, reconhecendo que esses valores ndo possuem
natureza salarial. - Precedente desta Corte. - Agravo regimental
improvido." (AGRESP 328.602/RS, 1¢ Turma, Rel. Min.
Francisco Falcdo, DJ de 2/12/2002)

PREVIDENCIARIO. RECURSO  ESPECIAL.  AUXILIO-
EDUCACAO. BOLSA DE ESTUDO. VERBA DE CARATER
INDENIZATORIO.  CONTRIBUICAO  PREVIDENCIARIA.
INCIDENCIA SOBRE A BASE DE CALCULO DO SALARIO DE
CONTRIBUICAO. IMPOSSIBILIDADE.

1. "O auxilio-educacdo, embora contenha valor econdémico,
constitui investimento na qualificacdo de empregados, ndo
podendo ser considerado como salario in natura, porquanto ndo
retribui o trabalho efetivo, ndo integrando, desse modo, a
remunera¢do do empregado. E verba empregada para o
trabalho, e ndo pelo trabalho." (RESP 324.178-PR, Relatora
Min Denise Arruda, DJ de 17.12.2004).

2. In casu, a bolsa de estudos, ¢ paga pela empresa e destina-se
a auxiliar o pagamento a titulo de mensalidades de nivel
superior e pos-graduac¢do dos proprios empregados ou
dependentes, de modo que a falta de comprovagdo do pagamento
as institui¢oes de ensino ou a repeti¢do do ano letivo implica na
exigéncia de devolugdo do auxilio. Precedentes:. (Resp.
784887/SC. Rel Min. Teori Albino Zavascki. DJ. 05.12.2005
REsp 324178/PR, Rel. Min. Denise Arruda, DJ. 17.02.2004;
AgRg no REsp 328602/RS, Rel. Min. Francisco Falcdo,
DJ.02.12.2002; REsp 365398/RS, Rel. Min. José Delgado, DJ.
18.03.2002). 3. Agravo regimental desprovido.(AgRg no
AGRAVO DE INSTRUMENTO N° 1.330.484 — RS, 1¢ Turma,
Min. Luiz Fuz. Julgado em 18.11.2010

Do contrato social de 41, temos que o objeto da empresa ¢ a Prestagdo de
Servicos de Desenvolvimento de Projetos e Consultoria nas areas de Engenharia Mecanica,
Hidraulica e Quimica. E de correntia sabenga a predominancia da lingua inglesa nos estudos
referentes as areas em que atua a recorrente, sendo mais que razoavel a capacitacdo de seus
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empregados no dominio do idioma. Nao obstante seu campo de atuagdo, este Relator tem
opinido que a globalizagdo das relagdes sociais, comerciais € o alcance da rede internacional de
computadores - internet, justifica a capacitagdo bilinglie por parte de qualquer empresa,
independentemente de seu ramo de atuacdo. A titulo de informacao, a propria Receita Federal
do Brasil entende aue a participacdo em cursos de linguas estrangeiras, ndo somente inglés, ¢
de interesse da administragdo, seja qual for a area de atuacdo do servidor, € comumente
autoriza licencas para participagdo nesses eventos.

Assim sendo, o pagamento de cursos de inglés pode ser enquadrado na
xcecao legal, ndo se configurando como base de célculo de contribui¢des previdencidrias.

DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO TRABALHADOR, NAO
ADESAO AO PAT

A lei 8.212/91, em seu art. 12, §9°, elenca, de forma exclusiva, parcelas que
ndo integram o salario de contribui¢dao do segurado. A alinea “c” encontra-se nesses termos:

$ 9° Nao integram o saldrio-de-contribui¢do para os fins desta
Lei, exclusivamente: (Reda¢do dada pela Lei n° 9.528, de
10.12.97)

¢) a parcela "in natura" recebida de acordo com os programas
de_alimentacdo aprovados pelo Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social, nos termos da Lei n° 6.321, de 14 de abril de
1976;

Da legislacdo retro, temos que a hipdtese exclusiva se configura com
adequacdo da empresa as normas dos programas de alimentagdo pertinentes.

O Decreto no. 5, de 14 de janeiro de 1991 que regulamentou a prefalada lei
no. 6.321/76 determina:

Art. 1° A pessoa juridica podera deduzir, do Imposto de Renda
devido, valor equivalente a aplicacdo da aliquota cabivel do
Imposto de Renda sobre a soma das despesas de custeio
realizadas, no periodo-base, em Programas de Alimenta¢do do
Trabalhador, previamente aprovados pelo Ministério do
Trabalho e da Previdéncia Social - MTPS, nos termos deste
regulamento.

§ 4° Para os efeitos deste Decreto, entende-se como prévia
aprovagdo pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia
Social, a apresentacdo de documento habil a ser definido
em Portaria dos Ministros do Trabalho e Previdéncia
Social; da Economia, Fazenda e Planejamento e da Saude.
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A portaria interministerial MTE/MF/MS no. 5, de 30 de novembro de 1.999
traz:

*Art. 20 Portaria especifica do Ministéerio do Trabalho e
Emprego determinara o modo de efetuar a adesdo ao PAT.

Art. 30 A adesdo ao PAT podera ser efetuada a qualquer tempo
e, uma vez realizada, tera validade por prazo indeterminado,
podendo ser cancelada por iniciativa da beneficiaria ou pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, em razdo da execu¢do
inadequada do Programa.

Art. 50 Os programas de alimentagdo do trabalhador deverdo
propiciar condi¢oes de avaliagdo do teor nutritivo da
alimentagdo, conforme disposto no art. 30 do Decreto n’. 5, de
14 de janeiro de 1991.

$ lo Entende-se por alimenta¢do saudavel, o direito humano a
um padrdo alimentar adequado as necessidades biologicas e
sociais dos individuos, respeitando os principios da variedade,
da moderagdo e do equilibrio, dando-se énfase aos alimentos
regionais e respeito ao seu significado socioeconémico e
cultural, no contexto da Seguranca Alimentar e Nutricional.

$ 20 As pessoas juridicas participantes do Programa de
Alimentagdo do Trabalhador-PAT, mediante prestagdo de
servigos proprios ou de terceiros, deverdo assegurar qualidade e
quantidade da alimentag¢do fornecida aos trabalhadores, de

acordo com esta Portaria, cabendo- lhes a responsabilidade de

fiscalizar o disposto neste artigo.

Da legislacdo elencada, percebe-se que a adesdo ao PAT ndo ¢ mera
formalidade a ser cumprida, e sim elemento essencial a justificar a desoneracao pleiteada.

Assim sendo, a ndo adesdo ao PAT justifica a autuagdo lavrada.

CONCLUSAO

Pelo exposto, voto por conhecer do recurso e, no mérito, dou-lhe PARCIAL
PROVIMENTO para que a multa seja recalculada, com a exclusdo dos valores referentes ao
pagamento a contadora — levantamento CON — fls 07 a 09, e os referentes a bolsas de estudo -
levantamento CUR — Curso de Inglés — fls 09 e, apos, que também seja efetuado o calculo da
multa de acordo com o art. 32-A,1 da lei 8.212/91, na redacdo dada pela lei 11.941/09, e
comparado com os novos valores apurados, para que seja aplicado o mais benéfico a
recorrente.
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