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-7 Perfodo de apurag:ao 01/01/1996a30/04/1997 |
" ‘Ementa: -+ . OBRIGAGAO - - : PRINCIPAL: " "
N -DECADENCIA PARCELA = INTEGRANTE . DO

SALARIO" DE CONTRIBUICAO RELEVACAO
 JUROS.MULTA:.

.0 prazo decadencml €o prcv1sto no artlgo 45 da Le1
’ n 8.212/1991. ' . : o

_' :Nao mcadem contnbmc;oes prev1den01ar1as sobre as
parcelas indenizatérias, independentemente ¢
previsdo no amgo 28, §9°da Lel n® 8 212/91
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" ACORDAM s Membros da QUINTA CAMARA do SEGUNDO' CONSELHO':,__}. s

w

L g.l' DE CONTRIBUINTES Por: unanimidade de ‘votos rejeltar as prelnmnares suscitadas, e no_} S
meérito, por, maioria. dar provunento a0 Tecurso, nos ‘termos do voto do Relator. Venmdo o

" Conselheiro Marco André Ramos Vieira, que apresentard 0 voto dlvergente e as Conselheiras, . :

'+ " Liege Lacroix’ Thoma51 ¢ Adriana Sato Apresentaré Declarag:ao de voto © Conse]helro Juho"._.-t_‘“
'Cesa:rV1e1raGomes - N e AT T -

S Part1C1param, amda, do presente Julgamento, os Conselhexros Marco Andre :
Ramos Vieira Damifo Cordeiro De Moraes, Marcelo' Oliveira Manoel Coelho Arruda s

Jumor C Lzege Lacro1x Thomas1, Adnana Satoe Mlsael lea Barreto AR

.J'
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- Relatério %

. : . Trata-se de FECUrso. voluntano apresentado oontra Dec1sao da DeIegama da.'.._:u -
*Secretaria da Receita Prev1denc1ana em’ Sio Paulo/SP (DRP), Demsao—Notxﬁcac;ao (DN)" R
_*21.404.4/0778/2006, fls, 0175 "a 0197, que julgou proccdente o lanc;amcnto por-.-.-';
* descumprimento de obngat;ﬁo tnbutanalegal prmc1pal ﬂ 001 ,

A ﬁscahzac;ao emitiu Relaténo Fiscal (RF) ﬂs 031 a 034 que f01 questmnado jf‘:: C
_resuItando em d111genc1a pelo setor de contencmso admlmstratwo da DRP ﬂs 0120 a 123 o

Como resu]tado a ﬁscahzaqao emltlu no RF ﬂs 014] a 0144 e o setor de“‘
_ oontencloso admmlstratwo reabnu © prazo lega] de defesa da recorrente ﬂs 0147 e 0148

L ._4.. PR -

. ) Segundo a ﬁscallzac;ao de acordo comoRelatono Flscal (RF) ﬂs 0141 a0144 -
, 'a Notlﬁcagao Fiscal' de Langamento " de Débito - (NPLD) refere-se a'- contnbulqoesf D
.. previdenciarias destinadas & Seguridade  Social € Térceiros, incidentés sobre "a” Folha de .-
- Pagamento de segurados empregados da ernpresa abrangendo a rubnca “433 Indemzar.;ao.v L

Compensaténa o : I I .

Os motivos que ensejaram 0 lanc;amento estao dcscntos no Relaténo F1scal de'_-',," ;i§=
’ '_Lang:amento de Deblto (RF), todos detalhados e claros no RF e nos dema1s anexos da NFLD L

E Contra o lanq:a.rnento a recorrente apresentou 1mpugnac;ao ﬂs 0154 a 0173

‘A .DRP analisou o _lanc;amento e a 1mpugna<;ao, Julgando procedente o'_-A_

- Ianc;amento, f1s. 0175 a0197

Inconformado com a demsao a recorrcnte apresentou recurso volunténo ﬂs S
_'0213a0235 acompanhado de anexos. .o o e AT

No recurso arecorrente alega em smtese que Lol

1. 0 recurso étempestwo, D
. 2.' Adecxsao proferida merece ser reformada. ._"
3. 0 lancamento cfetuado é decadcnte, |
4, - .A decadencm adotada deve ser a qumquenal cas;). contraho’a {
1nconst1tuc:onal T ) RN
- 5. Assm, aguﬁrda—se séreﬁé;nchtc o -’ éélﬁlﬁéﬁto d‘."

(decadéncia), devendo ser declarado extinto o crédito tnbuténo ‘os termos do;‘_-: (
Cédigo Tributdrio Nacional (CTN);, ~ ~ . - -~ . 0 [ i fer e

.. 6.. - Ocorreu nuhdade 1nsanave1 na medlda em que a ﬁscahzag:ao exlgmn.,-..'_jf.‘"'i-—-'
documentos presentes emperlodo decadentc IR Pat S L

o 7. Apos a dcc15ao do Supenor Tnbunal de Jusm;a (STJ) nao hé comol
o :exlgnrtmsdocumentOS' : P L Ll S -
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8. A rubrica que serviu de base para a apurag:ao do Salano dc Conmbulq:ao:_-" '
:(S0),. “Indemzaq.ao Compensatona” ¢ excluida do SC por forg:a do Art 214 §"';
9° A “a” do Regulamcnto da Prewdenc:a Socml (RPS); :..-.-. . :

' '; Sol1c1ta a relevac;ao da multa, .

‘ 1.0; ' Os _]UI‘OS devem ser calculados a partlr da data da ]avratura da NFLD

R . 3
N > W '- T M

110 Por ﬁm, sollclta a) a reforma da dec1sao' b) 0 acolhlrnento da prehmmar',f-,.:
-sobre decadéncia; e c) caso as preliminares néo sejam acolhidas, no ménto que L
lanc;amento seja Julgado msubsxstente, com o ca.ncelamento da multa RO

A DRP encammhou o processo ao Conse]ho de Recursos da Prewdencm Soc1al

E o Rclatorlo
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'Voto Vencndo

e

Conselheiro MARCO ANDRE RAMOS VIEIRA Relator

A questao controversa re51de no ponto de -as verbas pagas ‘a tltulo de:’:"‘a_ .
“mdemzaqao compensatona” integrarem ou nao a remuneragao dos segurados empregados da_ S
‘recomrente. .. . i e e T w3 :

- R
-

. ' De acordo com o prev1sto no art 28 da Le1 n % 8 213/ 1991 ‘para o segurado' T
_ cmpregado entende—sc por’ salario-de-contribuicdo a totalidade dos reridimentos destinados a -
- . -retribuir o trabalho, mclumdo nesse concelto o0s ganhos hab1tua13 sob a forma de utlhdades .

. nestaspalavras L LT e : - -

- - IR .‘.-,-- A s T

' Art 28 Entende—se por salarw-de-conmbwg:ao

"I para 0 empregado e trabal'hador avulso a remunera;:ao aufenda R
' ‘em uma ou mais empresas, . assim  entendida” d totalidade “dos - -
rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualguer titulo, durante 0™ *.. - - ...
‘més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, ' . T
- inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e ™. < =
os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos
efetivamente prestados, quer pelo tempo & disposi¢do do empregador ..
- ou tomador de servicos nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de -~ ..
. convengdo ou acordo coletivo de trabalho ou senteng:a normanva
(Redacaa dada pela Lei n* 9.528, de 10/] 2/97) ’

Como se verifica na ultima parte do inciso I, art. 28 da Lez n °_- el
8.212/1991, as convengdes ou acordos coletivos de trabalhos ou até = .. | .
mesmo as sentengas normativas podem prever a inclusio de parcelas R _
‘no conceito do saldrio-de-contribuicdo. Assim, ndo é pelo fato deser " . - T o .0
previsto em acordo em dissidio coletive, que se pode desnaturar a =~ - | el
natureza da verba, para fins de incidéncia de contribuigdes . .. -
prewdenc:anas Mesmo porqué, se assim o fosse, acordos ou .. . . e
convengdes coletivas poderiam alterar a.legislagdo previdencidria, "+ . * - -
Jfazendo o papel de leis isentivas, o que é vedado de acordo com o' SN
: prev:sto no art, 150 § 6°da Constztmcao Federal

Loy &

Exzstem parcelas que néo sofrem mczdencza de conmbuzc
prev:denc:anas seja por sua natureza indenizatoria ou assister PR
tais verbas estdo arroladas no art. 28 §9° da Lein ° 8212 9]

nestas palavras

At 28¢.) ,J' BEEE :
| § 9° Néo integram o safdrfo-de-cbﬁtﬁbuic&b'pdrd ‘os fi ins 'desta Le: NP
exc.’us:vamente (Redagao dada pela Let n°9 528 de 1 0/12/97) S

a) os beneficios da previdéncia socml nos zermosehmues Iegms salvo SR L
o osalano-matem:dade (Reda;:ao dada pela Lez n"9 528, de 10/12/97) I

"~ b) as cyudas de custo € 0 adzcxonal mensal recebzdos pelo aeronauta SN
“nos termos da Lei n"5 929 de 30 de aurubro de1973 R P
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iy c) a parcela in 'naft}i'a recebxda de acordo com os programas ‘de

. - alimentagdo aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Prev:dencmf SR -

R Social, nos emos da Lei n"6.321, de 14 de abril e 1976;

'd) as xmportanczas receb:das a t:tulo de ferzas ma'emzadas e respect:vo. e

_ adicional constitucional, inclusive o valor correspondente &'dobrada .--.: . %
L f-remuneracao de férias de que trata o art. 137 da Consolidagdo das ... -

Lo Lezs do Trabalho CLT (Redacao dada pe!a Le: n' 9528 de 10/12/97) R

B

‘ e) as Importancms (Ahnea a!terada ¢ ttens a'e I a 5 acrescentados pela S

 Lein®9. 528, de 10/]2/97 e de 6 a 9 acrescemados pela Ler n® 9 71, " - i

o de 20/11/98)-.

N Constztuczona:s Transztonas

sy

I prevzsms ‘no inciso I do art 10 do Ato das Dzspos:coes, p S

R

A . L . d
- T e Al .,-\_A..,.,__. i et R - -

w2 relanvas a mdemzagao por tempo de serwg:o anrerzor a 5 de o .
- outubro_de 1988, do empregadp ndo optante pelo Funda de Garantza‘ I
. do Tempo deSerwg:o-FGTS Ve e L o

3 recebzdas a tztulo da mdemzagao de que trata 0 art 4 79 da CLT

R

Lol 4 recebzdas a tztulo da mdemza{;ao de que trata o art 14 da Let n
T _:5889 de 8de_;unho a'e 1973 L SR

5. recebza’as a tztulo de mcennvo a a’emxssao

8 6. recebzdas a tu‘ulo de abono de fenas na ﬁ)rma dos arts, I 43¢ 144 da' e

CLT:

7. recebtdas a tztulo de ganhos evem‘uazs € o5 abonos expressamente e

. .Jdesvmculados a'a Salano

gt

-8 recebldas a utulo de hcen;‘a-premzo mdemzada

9 recebrdas a ntulo da mdenua;:ao de que rrata o art 9° da Lez n L

. 7. 238 de 29 de outubro de 1984

. ga a_;ua'a de custo, .em parce!a dinica; recebxda excluswamente e

. do art 470 da CLT (Rea'acao dada pela Le: n" 9 528 del 0/]2/97)

- por cento) da remunera;ao mensal

. a parcela receb:da a tztulo de vaIe-transporte na forma da'.--,'f o
' 'Ieg1slag:ao proprza ' .

decorréncia de mua’anca de local de trabalho do empregado, na fo

h) as didrias para wagens desde que nao excedam a 50.‘V (cmq

i) a :mpartancza recebtda a m'u!o de bolsa de comp[eme t'.'ao
educacional de estagidrio, quando paga nos termos dalein 6 94, de o

S 7 de dezembro de 1977

o _;) a participagdo nos Iucros ou resultados da empresa quando paga ou S Ea e
; crea'ztada a'e acordo com let especzf' ca‘ ‘ S o

g I) o abono do Programa de Integrag:ao Soc:aI-PIS e do Programa de EIRPIPR :
S Assisténcia ao Servidor Pubhco-PASEP (A !mea acrescentada pela Le: B
"9 528 de 10/12/97) SRR N A .
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m) os° va!ores correspondenzes a transporte ahmenta;‘ao e habttacao L
. fornecidos pela empresa ao empregado contratado para trabalhar em i
- localidade distante da de sud residéncia, em canteiro de obras ou local _
que, por for(:a da atividade, exija deslocamento e estada, observadas as .
+ " normas de prote(:ao estabelecidas pelo Mmzsténo do T) rabalho, (Almea :? RS
' acrescentada pela Le: n"9 528 de 1 0/] 2/97) s

L wd T

- W
oAt T T

n) a Importancm paga a0 empregado a titulo a’e complementag:ao ao
.. = - valor .do : auxilio-doenga, . desde ' que- este *diréito - seja’ extensivo a.
- “totalidade dos empregados da empresa (Almea acrescentada pela Let : <
Ln 9528 de 10/12/97) R : ICI

‘ o) “as - parceIas desnnadas 4~ assisténcia.. ao- trabalhador da Z’_-_‘;jj_; Y

. agroindustria canavieira, de que trata o art. 36 da Lei n®4.870, de 1°: - .
- de dezembro de 1965; (Almea acrescentada peIa Lez n 9528 de vl
10/12/97) e T T e e T
p) 0 valor a'as contrzbm;oes efenvamente pago pela pessoa Jurzd:ca
relativo a programa de previdéncia complementar, aberto ou fechado, .
. desde que disponivel a totalidade de seus empregados e dirigenies, -

" ‘observados, no que couber, os arts. -9° e 468 da C'LT (Almea
acrescentada peIa Lez n"9 528 de ) 0/12/97) ' :

q) 0 vanr relat:vo a asszstencxa prestada por, servigo medzco ou i
’odontolog:co proprio da empresa ou por ela conveniado, ‘inclusive o
" reembolso - de despesas . com medicamentos, 6éculos, aparelhos '
artopédxcos déspesas médico- hosp:talares e outras similares, desde -
. que a ‘cobertura abranja a totalidade dos empregados e d:rzgentes da . '
: empresa (Almea acrescentaa'a pela Lez n°9 528, de ) 0/12/97)

r) o valor carrespondeme a vestuanos equamentos e. outros

acessorzos fornec:dos ao empregado e utilizados no local do trabalho

. para prestagdo dos respectivos servigos; (Almea acrescentada pela Lex
"9 528 de 1 0/12/97) . ) :

s) 0 ressarc:mento de despesas pelo so de verculo do empregado eo’ R N
reembolso creche pago em conformidade com a legislagio trabalhista, = T
" observado o limite mdximo de seis anos de idade, quando dev:damente
* comprovadas as despesas reahzadas (A Imea acrescentada pela Le: n
9.528, de 10/]2/97) : B

. Yo valor relattvo a p!ano educacmnal que vise d educacao basxca nos
termos do art.-21 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
‘cursos dé capacita¢io e qualifica¢do profissionais vinculados
atividades desenvolvzdas pela empresa, desde que ndo seja utxlzzado

' substituicGo de parcela salarial e que todos os empregados e dirig
- tenham acesso ao mesmo; (Redacao daa‘a pe!a Lez n’ 9 71
) 20/11/98) - R :

C u) a :mportanc:a receb:da a mulo de bolsa de aprend&zagem garant:da
' ao adolescente até quatorze anos de idade, de acordo com o disposto - . o0 -
“no art. 64 da Lei n® 8.069, de 13. de julho a'e 1990 (Ahnea o REC RS
= acrescentaa’a pela Leln 9528 de 10/12/97) : AR

: j v) os vanres recebzdas em decorrenaa da cesséo de dxrettos autorazs :
(Almea acrescen!ada pela Le: n°9 528 de 1 0/] 2/97) B
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x) 0 valor da. mufta prewsta no § 8" do art 477 da CLT (Almea -’:3':"‘:"":' ol
acrescentada pela Lei n"9528 de 1 0/]2/97) : oo

: . Como se venﬁca, sendo uma vcrba para retnbulr o trabalho somente ndo haveré
1nc1denc1a se houver disposicao legal para dispensé-la. De acordo com a cléusula vigésima ;.
S 01tava do acordo firmado, fl. 105, a verba era paga com base no salario do trabalhador (50%) .
- por- ano "completo trabalhado, portanto é 1nconceb1vel mencxonar que a, verba era @ ...
o e expressamente desvmculada do salano B : - s

'a,. .

o SRR A 1seng:ao é uma das rnodahdades de- exclusao do credlto tnbuténo e. desse'j o
O modo mterpreta-se literalmente a legislacdo que dlsponha sobre i 1sen<;ao, conforme preve o
’ CTN em seu artlgo 111, I nestas palavras . S L "

Ar't 111 Interpreta—se Ixtera!mente a Iegxsla(:ao tnbutana que )

dwponha sobre IO WIS ST e e e
I suspensao ou axclusao do crédzto tnbutarto

- Assun, onde 0 leglslador ndio d15pos de forma expressa, nio pode 0 aphcador da - .
L 1e1 estender a mterprctas;ao sob pena de vmlar-se 0s prmmplos da reserva lcgal e da lsonon-ua "

S ' Ao contréno do quc aﬁrma a. recorrente as verbas possuem natureza o
remuneratdria e ndo indenizatéria, O trabalhador ‘obteve um ganho diretamente ligado 4 sua """
. .. T atividade laborativa. A verba foi paga em fungdo dos servigos que foram prestados 4 empresa,
", frisa-se que ndo € uma verba substitutiva da indenizaggo, desse modo nio se pode concluir que ;-
Y possua .a mesma ‘Hatureza: indenizatéria.” A verba era um ganho extra, complemcntar a
- indenizagdo prevista em lei. O fato de ter sido paga na rescisdo ndo desnatura a natureza da .
. verba, pois tal natureza & conferida pelo fato que enseja o direito. Ao estar prevista em acordo
- :-ou convengio coletiva, o direito de receber tais verbas ingressou no plexo de direitos do
" trabalhador durante ‘a vigéncia do contrato de trabatho. O direito a receber a verbi foi
decorrente dos servigos prestados a recorrente, desse modo ndo se pode confundir direito 3
' aquisigio das verbas, aspecto material, com direito a partir de quando 0 empregador terd que . .
. pagé-la, aspecto temporal. Conceito ndo distinto do proprio saldrio, pois ao trabalhar durante o -, -
més, o trabalhador. adqumu o d1re1to a0 saléno, mas somente rece.beré ate 0 5" dia do mes L
‘ segumte e

o Estando portanto no campo de mcndenma do concelto de’ rernunerac;ao en
. havendo dispensa legal para incidéncia de contnbuu;oes prev:denc:anas sobre tais v
confonne jé a.nahsado deve persxstxr 0 lang:amento S

S Nao concordo com o entendlmento de que 0 abono ndo f01 pago de

- . habitual, o que afastaria sua natureza de composigo do salario-de-contribuigio: Os cofnandos - .

* constitucional (art.-201, § 11) e legal (art 28,1daLlein®8. 212/1991) dispSem claramente que - .-

os ganhos sob a forma de utilidades € que somente mtegrarao o salario- de-contnbulc;ao caso - ..

" sejam pagos de forma habitual. A presente verba nio foi paga . em utilidade, mas sim em . .

pecinia, portanto independe de ter sido de forma habitual ou eventual para que esta verba |

i integre a remuneragéo do segurado Mesmo porque a habltuahdade nfo € um cornponente do
concelto saléno G Y e SO U
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S ' :"ﬁ L Por todo o exposto 0 lancamento ﬁscal segulu 0s dltames prewstos devendo ser ° .
) -"mantldo nos terrnos da Decxsao-Notlﬁcagao, haja v1sta que os argumcntos apontados pelo o

b PROVIMENTO _]ulgando procedente o lanc;amento efetuado

E como voto

. Saladas Sessdes, em 09 de abril de2008 - . -

- Relafdr : "

.
v
AT -
. . -
o
s
1
. "
. -
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Consclhelro MARCELO OLIVEIRA Relator

Da Admnssnbllldade T T ‘ e
. . 0 recurso é tempestwo e satlsfaz os demaxs reqms:tos de adm1531b111dade razoes ; :
pelas quals dele se deve tomar conhemmento Ve L T il

Da Prellmmar
L A recorrente af rma que o prazo decadenc:al contldo no Art 45 da Le1 8 212 é:
mconstltuclonal : : U : B R P

R Nosso ordenarnento patno ﬁmdamenta-se no Estado Democréhco de Derlto
_ onde regras Iels, devem ser segmdas por todos, enquanto vxgorarem ' ' L

: ) Eessaa aﬁrmaqao contlda em nossa Constltulc;ao Federal (CF/88), assim corno‘
- se enconu-a na CF/88 0 mecamsmo de se Julgar e decretar que uma Lel é Inconsntucxonal L

Portanto, respeltando o- Estado Democratlco de Dlrelto que constmu A
Repubhca Federativa do Brasil, falta competéncia a esse Julgador ea esse Conselho a dec1sa0’ :
se uma deterrnmaqao legal € ¢ mconstltucxonal ou ndo.: L S

_ Nesse sentldo, o Segundo Conselho do Conselho de Contnbumtes do
+ Ministério da Fazenda, aprovou - na Sessio Plenaria de 18 de setembro de 2007 publlcada no o
-D.O.U. de 26/09/2007, Segdo 1, pég 28 - a Sumula 2, que dlta : SRR

o Segundo Conselho de Conmbumtes ndo é competente para se "_' ‘
pronunciar sobre a mconsmucxonahdade de Iegzslacao trzbutana

__ Assim, 0 prazo. decade“‘“al e que estd em Wgencla é o pre e na Le1
8212/1991 dez anos. : : : ER

Nesse mesmo - sentido “a recorrente deve arqunvar documentos -

comprobatérios do cumpnmento das obngar;oes por dez anos por esses crédltos nao estarem -
_ decadentes e pela Lei exigir. Do : L ‘
Lei 8.212/1991: .
Art.32...
§ 11. Os: documenzos comprobatartos do cumpnmento dax R
_obrigagbes de que trata esté artigo devem ficar arquzvado.s‘ na IR
b empresa durante dez anos, a4 dtspos:gao da f scaluagao » .
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: No mento ‘a recorrente alega em pnmelro lugar quc a rubnca que serviu de
base pa.ra a apurac;ao do Salario de Contnbmg:ao (8O (Indemzag:ao Compensatdria), é exc]ulda
‘do_SC, por.for¢a do Art.. 214 § 9° a” do Regu]amento da PreV1denc1a Soc1aI (RPS),
Decret03048/1999 L R : RESE S VR .

Essa rubnca, prewsta no inciso I do art 10 do Ato das Dlsposu;ocs
Const1tuc1ona1s Transitorias (ADCT), refere-se & multa’ por dlspensa sem Justa causa com base
no valor constante do Fundo de Garantla por Tempo de Serwc;o (FGTS)

P

Anahsando ) RF ea dec1sao profenda, venﬁcamos que essa rubnca nao possm R
relac;ao comarubncac1tada PR S e T T

O U ot RIS

‘ Ségundo 0 RF esse vanr & pago a0s segurados empregados, por oca51ao da |
rescxsao do contrato de trabalho sem Justa causa '. _" ,_. ‘. VL R DLy T e

Para que possarnos analxsar se hé ou ndo 1n01denc1a de contnbuu;ao 5
Ny prev1denména cabe anahsar a deﬁm(;,ao de SC a natureza _]undlca do pagamento entre outras

, anclramente a Constltulc;ao Federal (CF/88) é quern deﬁmu a base de calculo
“da contnbuigao X o

C'F/88

L Art, 195 A segundade soc;al serd f nancmda por todaasoaedade, de
_forma direta e indireta,. nos termos da lei, mediante: recursos .

. provenientes dos orgamentos da UniGo, dos Estados, do D:strtto S I
Federaledos Mumcrpzas. edassegumtes conmbu:;:oessoc:ats S e e

I-do empregador da émpresa e da ent:daa’e a ela equzparada na’ : e
Jorma da lez. incidentes sobre : St

a) a folha de salanas e demais rendzmentas do trabalho pagos ou R
creditados, a qualquer titulo, & pessoa fisica que lhe preste servrg:o, T S
mesmo sem vmculo empregat:czo ' T Lot

S .
'

II - do trabalhador e dos demais segurados da pfevidéﬁcia social, ndo s
incidindo contribui¢do sobre aposentadoria e pensdo concedidas pelo .
_ regime geral de prevzdencm social de que trata oart. 20; ' : -
: Para verificarmos a amphtude dos termos utlllzados na CF/88 cmos segulr -~
- as deﬁmr;ﬁes contidas em julgamentos do orgao méx:mo do- Pais a quem com et tal rmssao, o o
_ Supremo 'I’nbunal Federal (STF) Co . e T

) : 0 STF detalhou essa questao no julgamento para aprec1ac;ao de Aq:ao Dlreta de
Inconstitucionalidade (ADIN) 1659-6, impetrada pela' Confederagdo Nacional da’ Industna
-+ (CNI), a fim de decretar a inconstitucionalidade do §2 °, do Art. 22, da Lei 8.212/1991;com a _i'.;;,j
' redag.ao dada pela Medlda Provxséna (MP) 1523 13 e mantlda pela MP 1596-14 sua reedxg: R

L MP1596-14
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L AP22 O

§ 2°Para os f ins d’esta Le: mtegram a remunerag:ao os abonas de-- _

" gqualquer espécie ou natureza, bem como as parcelas denommadas S
'-":,mdemzatortas pagas ou creditadas_a qualquer. titulo, inclusive em " .
5 razdo da rescrsao do contrato de trabalho ressalvado 0 dwposto no . )
BRSO §9—do art 28 : :

S ' 'Neste Julgamento ) STF dec1d1u, por unamrmdade defenr medlda caute]ar
para suspender até a dec:sao ﬁnal da ac,:ao, 0 § 2 do An 22 da Le1 8 212/ 1991 com a redag:ao
_dada pe]aMP 1. 596 14, ' A E L

,'- oot o -

e Ressalte-se que, mals tarde 0 propno Poder Executwo na Pubhcac;ao da Le: - -
9. 528/ 1997, conversao da MP 1596 14 vetou o § 2° questlonado B R -

S Nas razdes do seu veto, o} Poder Executlvo fundamenta a decxsao tendo em wsta
a decxsao proferida pelo Egrégio STF, na ADIN 1659-8, que deferiii -0 pedido ‘de medlda
cautelar, para suspender, até a decisdo ﬁnal da ag:ao o § 2 do Art 22 da Lel 8. 212/ 1991 com

S a redat;ao dada pela MP 1 .596- 14/1997

e No voto replto seguldo por unamrmdade consta

.

" ADINI6596.

_"Resta a examinar, portanto, agora, 0 ﬁédido de liminar-no Eoéd_ﬁ_t_e a o e
argiiicdo de inconstitucionalidade do §2° do artigo 22 da L'ei R ASEEE

8.212/91 na redagao mannda pela Medxda Prowsona 1 596-]4 A DR B L

Passo a faze-lo

o exame de sua inconstitucionalidade para o efeito de concessdo, ou .
ndo, de liminar, deve-se fazer & luz da orientagdo majoritdria desta .
Corte, a partir do julgamento do RE 166,772, no sentido de que, ha .~ -
" expressdo “folha de - saldrios” . utilizada no artigo 195, I, da -
Constitui¢do, saldrio ndo é qualquer pagamento, mas o que, como tal, .-~
o é em sentido técnico, drstmgumd’o-se da remunerag:ao em geral par :
ser esta genera de que aquele é espec:e. o - .

- Partmdo—se pois, dessa premzssa que fat um dos ﬁmdamentos a'e'
inconstitucionalidade das expressées. “avulsos,  auténomos *

- administradores”, contidas no inciso 1, do Artigo 3, da Lei 7. 787/89
tem-se que é relevante a fundamentagao Juridica da presente arguzc e
de inconstitucionalidade quanto a pnmezra pan‘e da norma sob exam f M

A (relatzva aos abonos) v : S AN

Por outro lado, no tocante segunda parte do paragrafo em’ causa Lol T
(bem como as parcelas: denominadas - mdemzatdrias pagas ou -

" creditadas ‘a qualquer titulo, inclusive em razdo de’ rescisdo do"'

- contrato de trabalho, ressalvado o dtsposto no §9' do: Art.” 28) L

- também relevante, com maior razdo de ser.— e isso.porque as . :

L 'verdadezras mdemza;:aes, por sua natureza, nao mtegram o salano L
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_“em sentido técnico nem a incorpora¢do a ele deteriminada pelo §4%do” - .-

Art.” 201 da_Constitui¢do, e as falsas (com que as inforniagdes =
. Justifi Feam a const:tuczonahdade do prece:to) ndo serdo mdemza;:aes -
L., a fundamentagdo _;urzd:ca da argiiicdo de inconstitucionalidade, ndo
N cabendo 1gua1mente aqui interpretacdo conjbnnea Constituicdo, pors é o
mamfesto que o d:spasmvo quer alcangar todas as indenizagdes apagas LT
. ou creditadas a quafquer tuulo)_ exceto ‘as que expressamente. vém T

"2 “excluidas na enumeragdo do §9" do Art 28 da Lez 8 212/1991 na sua K e T
: redagao orzgmal ou alterada : S

’ L
Sy

Assm resta claro que na expressao “folha-de»salanos” éontlda no I Art 195 "

....

. STF. -

et ;; cnt Ja 8 ]egls]agao mfraconstltucwnal unhza outra deﬁmgao para a base dc célculo"
s das oontnbmg:oes prev:denmanas ST E - N :

RS - Lei 8 212/1991

1\-'

Art 28 Entende—se por sa!ano-de—contnbwcao

I . para 0 empregado e trabalhador avulso ‘a remunera;:ao auﬁnda5‘_' '
. em uma. ou mais  empresas, assim entendida a-'totalidade dos . .
rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo, durante 0~
més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma,” : .
"_inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e.
- os adiantamentos decorrentes de rea_;uste salarial, quer pelos sérvicos - -
. efetivamente prestados, quer pelo tempo & disposicdo do empregador
‘ou tomador de servi¢os nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de.
convem;ao ou acordo coletxvo de trabalho ou .s'enteng:a normattva, e e

B Pelo texto nota-se que 0 fato gerador da contnbult;ao prewdenména alcanc;a, em ,
‘ regra, concomltantementc dois contribuintes, a empresa “‘tomadora”. de servigo e o segurado

prestador de servigo, cumpre registrar que, em relagiio aquela, a lei 1dent1ﬁca a remuneraqao e

e em relac;ao a este, utlllza o “nomem Juns” sal{mo de—contnbulc;ao

Contudo, quando se trata de caractcnzar o fato gerador ambos os t § sdo

sinbnimos ou equlvalentes Diferenca h, tdo-somente, quando se prestam a id -a base
de calculo. Ai, sim, existe uma diferenga de valor, pois o salano-de-contnb gy comporta
limites minimo € maximo, e a remunerac,:ao, em relag:ao a ernpresa, ndo sofre/ limitacdes na

- incidéncia de contnbmg:ao R L ._- i A
' Observe-se que o nucleo do - conceito de fato gerador € a exprcssao- )

remuneragiio a qualquer tltulo que nao guarda smommla com: pagamento a qualquer

tltulo emboraomtegre ' o :

0 pagamento pode envolver urna mdemzagio out um ressarcunentO' :

| - Indemzagio 3 a reparac;ﬁo de um dano causado é coisa ou a pessoa" L

- ..A- Ressarclmento s1gmﬁca cornpensag:ao de despesas que o trabalhador tenha
L efetuado em decorrenc:a da execugao do trabalho : ' -
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Ll Matr 11683 :

. Pagamento conclul se e a entrega de deterrmnado valor em dlnhelro ou
- _.espec1e para solver uma obngacao S SRR Sl

~-r.-"" N

._._,

Remuneragao é a retnbmc;ao em dmhen‘o ou espeme por serwgos prestados R

L Quanto i expressao “a qualquer tltulo ’s 0 51gmﬁcado da expressao é esmmc;ado
por Wladimlr Novaes Maxtmez IEF A o : -

. . . LS
IS M

."Nao é. qualquer :mportancza ‘no - sentzdo de abranger qua:squer“_'_.'._.__-:f; a
.. valores, porque a.remuneragdo é o niicleo da definigdo.” E, também,. " . ..
" 'ndo. possui outro s:gmf cado, incluindo” _pagamentos decorrentes de
" infinitas situac¢des, pois S6’ as -pertinentes ao contrazo de, trabalho
* interessam. O a qualquer tttulo quer dizer mdiferentememe o nome - .
. atribuido ao pagamento (e remuneratorzo) - Comentarios alei. .. LT
" Basrca a'a Prevtdenc:a Socxal pg 192 editora LIR, I “ed:gao S T e

_ A legxslac;ao prevndencmna nio deﬁne cxpressamente 0 termo “remunerat;ao s
" apenas, mdlretamente dé-lhe alguns contornos. Buscam-se, entdo, subsidios para essa -
. conceituagdo no Dlrelto do Trabalho ramo do direito intimamente relacionado com o Direito
"Previdenciério, ao ponto de afirmarem alguns que este é apéndice ou consequente daquele.
E verdade é que a vancu]ar;.ao € estrelta e, como observa Serglo Pinto Martins: -
' “O Dzrezto a'a Segurza'ade Socm! entretanto vai se abeberar em vdrios . -
. «conceitos oriundos do Direito do Trabalho, como o de empregado (art. -
"3%da CLT), empregador (art. 2° da CLT ), remuneragdo (art 457 da - -
CLT), saldrio,” saldrio-utilidade (art. 458 da CLT) ..etc. Também . . .
 utiliza o Direito da Seguridade Social conceitos advindos da Ieg:slag:ao Ce
" trabalhista esparsa, como de trabalhador doméstico (art. 1° da Lei n
" 5.859), de trabalhador tempordrio (art. 16 do Decreto n®73.841), etc.’
. (In "Direito da Segur:dade Soc:al ” 2" edz(;ao Sao Pau!o Atlas 1993 ol
. pdgs. 39/40) e B A
“Sobre a dnferent;a entre sa]ano e remunerat;ao, para a CLT salano é parte.
componente da remuneragdo: “Compreendem-se na remuneragio do empregado, alér
“saldrio devido e pago diretamente pelo empregador, como contraprestag:ao do servi
' gorjetas que receber”.- Acrescenta, ainda: “Integram o saldrio ndo sé a importdn

estipulada, como também as comissoes, percenragens gratzf cacoes ajustadas dmr para
‘vzagens e abonos pagos pelo empregado ‘ L S v
O legislador ‘a0 considerar a remunerag;ao como nucleo ' o“ salano-de- '

contnbu:c;ao conforme consta no Art. 28, da Lei 8.212/1991, certamente pensou em salario no-
- sentido amplo, ‘englobando  todas “as verbas recebidas pelo’ segurado diretamente do
: empregador, como também, de tercelros mas tudo em decorrencra do contrato de traba]ho

D:datlcamente, a- concelmag:éo que a doutrma faz acerca de salano e
remuneragio é relevante para o estudo do salario-de-contribuigdo, pois, a partir dai; pode-se
compreender a natureza das unportanclas pagas ou crcd1tadas pelo empregador aos seus - .
emprcgados.., L T < SR

I Sendo remunerag:ao S nuc]eo do salano de conmbulq:ao sabe-se que a.

-
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: Salano, entcndldo como contraprestaqao por servmo prestado,

’Conqunstas Soclais sdo va]ores devxdos por forc;a de 1e1 do contrato mdmdual_‘f-:

sa]éno, salano-matermdade pnrnelros qulnze dlas de aux111o docnt;a, atc

" ou coletlvo de trabalho, tais como férias anuais, repouso semanal remunerado decnno tercelro;‘. o

De tudo quanto f01 exposto em conforrmdade com a Ieglslagao prev1denc1ana e v

_ trabalhlsta, e de acordo com a melhor doutrina, pode-se éstabelecer o segulnte concexto de
rernunerac;ao enquanto fato gerador de contnbulg:ao prev1denc1ana SN R s
Salar:a de Contrzbmgao é'fodo e qua!quer pagamento ou crea’:to fezto Farete D
ao segurado, em decorréncia da prestagiio de servigo, de forma direta & SRR
B ou indireta, em dinheiro ou sob a forma a'e utzhdades hab:tuazs ent N
ca ST relag:ao ao empregado. . : - '

B L R A

: o f'*-;... Dentrc os elementos caracteristicos das parcelas que mtegram o salano de-_ L
L contnbmg;ao ou remunerag:ao alguns se sobrelevam S F ’ S
o o Tl Habltuahdade a relterat;ao ou contmuldade de uma grat:ficagao (ajuste mcnsal ; <
: S semestral ou anual) OU mesmo uma prestag:ao m natura, hablmal (perlodzca [ umforme)

S Pagamento pelo trabalho ou para ] trabalho deve-sc distmgulr "o que € pago' -
: pelo trabalho eo que € pago para 0 trabalho : ‘ : '

Integrac;ao no patrimomo do trabalhador quando todos 0s empregados de ‘_‘

o ‘urna ernpresa forem onerados por determmada utlhdadc ‘nédo sera salarlo
Irrelevancla do tltulo. ‘a Le1 8212/91 ndo dé 1mportanc1a a0 tltulo da'_i'-‘;i""_ﬁ: ’

remunerag:ao

. basmamente, a T
S valores 1ndemzatonos e '
- ressarc:1mento de despesas

A causa da 1ndemzac;ao éo dano. S

A causa do salério & o trabalho prestado a dlspomblhdade £o e; pl‘a'gadbl"i_' -

ou mesmo as mterrupcoes do trabalho em que a remuneracao é dev1da. V&S

Quanto éls parcelas nao-mtegrantes do salano-de-oonmbmgao cstas referem,'_lf. L

A ﬁnalldade da 1ndemza¢ao ¢a recomposu;ao do patnmomo Quanto ao sa]ano, o e

- sua ﬁnahdade ¢ pagar o trabalhador, como sujeito do contrato de trabalho, acrescentando um:
. bern cconormco 20 seu patnmomo para que ele possa fazer frente a suas necessxdades wtals

“
-y .

e Em geral a mdemzagao é paga de uma so vez, enquanto que 0 sa]é.no e -
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L Quanto aos. efeltos gerados .0 salano tem efelto reﬂexwo sobre outros PR
pagamentos, tais oomo demmo-tercelro saléno, 1ndemza950, adlcmneus salanals, fenas Ja a -

mdemza;;ao nao tem esse efelto. P

v

queasverbas salana1s, sim. i e o R ek

Coe L
St .

.‘A:-'-.'":_'A‘ Quanto as’ consequencxas tambem dlferem os d01s mst1tutos s’ verbas
- mdemzatonas nio sofrem incidéncia das contnbuu;oes prevndenclanas e outras, ex_lquanto__ SR

S

Como regra geral podemos d1zer que todo pagamento que for felto a t1tulo de ', i
mdcmzac;ao a0 empregado nao mtegrara o saldrio-de-contribuig#o, por ndo ter havido trabalho,'

. mas um pagamento de modo a compcnsa.r certa atxtude tomada pelo empregador

"

oonsequencxa ter incidéncia da contnbmg:ao prev1denmér1a '.

- .\._ .

Segundo a relatora do Tecurso, ministra Maria. Crlstma Pedu221, ‘néo obstante

[ L

Se o pagamento é fe1t0 a pessoa, mas ndo hé trabalho, nio se pode dlzer que -
tem natureza salarial, mas de mdemzat,:ao nao podendo assim, ter natureza salanal € em’ .-

) L 0 Tercc1ra Turma do Tnbunal Supenor do Trabalho (TST) dec1d1u questao
" “semelhante. .. o Toed _ | MR e

" as distinitas def nigdes de saldrio-de-contribui¢do estabelecidas pela lei, seja qual Jor o~ o

conceito eleito para a incidéncia da contrzbut;:ao prevzdenc:arla o fato gerador da obrigagdo "'

" énvolverd, .de alguma forma, a remuneragdo “pelo ' trabalho”. Acréscentando: SAssim, a

contrtbuzcao incide tdo-somente sobre as parcelas de natureza remuneratdria, excluidas as SR
- pagas a titulo de indenizagdo”, concluiu. Peduzzi citou decisSes do Superior: Tribunal de .-
- Justi¢a no sentido de que as contribui¢des previdenciarias incidem apenas sobre as parcelas de

natureza remuneratoria. (RR 89171/2003 900- 04-00 2)

A d1stm<,:ao entre as ﬁguras salz’mo € mdcmzat;ao é clara e vale trazer é colagao o_‘:“: L

rnaglsténo de Amauri Mascaro Nascimento:

" Saldrio ¢ pagamento do trabalho prestado, de penodas nos quazs 0
empregado fica & disposicio do empregador e das interrupgées do -
trabalho", ( Imc:acao ao Dzre:to do Trabalho, Ed. LTR, U “ eda;:ao

- p266). |
Ademals, mdemzar é tornar sem dano. Cornpensar alguém da perda de alg

colsa que, voluntariamente, nio perderia. O Professor Roque Antonio Carrazza, RTD g 6¢
93, a0 comentar a mdemzac;ao sobre 0 pnsma do unposto de renda, assim se pronunc 4 '

Indemzacao ndo é nem rendzmento, nem provento de qualquer

natureza mas repara¢io de pectinia, por perda de direito.: Melhor .~ 7. " L

. esclarecendo, na indenizagdo hd compensagdo, em pectnia, por. dano
. sofvido; nunca rend:mento O dzrezto fendo é transﬁ;mado numa -
) quanua em dmhetro

. Do saudoso mestre Geraldo Atahba, cﬁado pela eminente Julza do TRF 3'
Reglao no MS n’. 153042 REG n° 94 03. 062229 6 ( D1a]étlca N" 2 pg 105 € Seg),‘_‘,.__'

aprendemos. -
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_ s .0 et:co mdemzar tmplzca precxsamente a no;:ao de compensar ou
RS recompensar do -dano ou prejuizo sofrido; reparar e .compensar é
R estabelecer equzlzbrzo entre; contrabalancar subst:turr :

' Trlbutar tais- pagamentos decorrentes de mdemzapoes, nio é legal p01s nao ha §

_prevxsao para tanto, pois os contribuintes s podem' ser - tnbutados pela contnbuu;ao‘
_'prewdenmana quando aufcnrem remunerag:ao. S I AR 2

e <. . PR e T . ‘_“.-::‘- -

: Em suma; nio se pode querer validamente equlparar ) receblmento de uma.
mdemzaq:ao a obtengdo de remuneragdo. Insistimos, nos patamares do Direito: indenizagio nao‘_' -
€ .e nunca serd remuneragio ou saléno Muito,, bem na medida em que indenizag¢do nio
- configura saldrio ou remunerac;ao, temos que sobre elas nao pode 1nc1d1r a contnbulgao_

Prev1denc1éna e R

A prop051to da natureza jundlco-trlbutana da mdemzaq:ao a351m eluc1da o
1lustre Mmlstro Milton Perelra ’ : , R _ S *

-'AAs.s'Im enquanto reinem duwdas sobre o s:gngf cado, o conteudo e o'f‘.'-'-‘ IR
. alcance da expressdo ‘ renda e proventos de qualquer natureza’, a . . .
" doutrina e jurisprudéncia de hd muito vém entendendo que ela ndo . *. .
‘compreende as importdncias percebidas a titulo .de indenizacc‘ib" N ARSI

; Recurso Especzaln 34 988 O—SP in Rev STIn°72, e 189) R

et

O que leva ) empregador a pagar 'a0s empregados as 1mportan<:1as exammadas e
B exatamente o assumido dever de compensa-los pela perda, que lhes impuseram, ao dar por
extinta a relagio empregaticia que com eles mantinham. Nio se trata de verbas salanals p01s s

- ndo conﬁguram qualquer t1po de contrapartlda de semc;.os prestados

Logo impde-se a natureza ]undlca de mdemzagao, nos texmos tradlcxonalmente SRt
- delineados pela doutrina.."As verbas salariais so aquelas adqumdas no curso e na vigéncia do w0
contrato de trabalho, e por decorréncia direta deste curso e desta vigéncia, . nelas se incluindo;-
por exemplo, as férias, 13° salario, horas extras, adicionais de periculosidade e insalubridade e -

~ semelhantes. J4, as verbas indenizatérias sdo as dev1das como consequencm dxreta da cessac;ao
docontratodetrabalho". L N . Lol

. Os argumentos aqui desenvolvidos convergem ‘para a necessdria con

que 0s valores que expressam a mdemzaq:ao para empregados nio se sujextam a tnb por "
contnbmq:ao L : B - : : U
Assm a natureza juridica da fubrica — ressarcimento/co agdo por

- segmntes motwos

. Sua causa é o dano (demlssao sem Justa causa),

- Busca “compensar” um dano sofndo (demlssao sem justa causa), A

.1_'“___

Sk ‘-Nao ehabltua] (pagaumaumcavez), ..f

. ..‘
" .
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i (dermssao sem Justa causa)

- causa

‘ lhe, portanto, prevxsao legal para que se efetue a ex1genc1a

. '_,' | 8. 212/ 1991 - deve ser con51derada em relac;ao a0 Decreto 3 048/ 1999

' rubnca, mdemzagao devidamente ¢ totalmente caractenzada

' deterrnma a 1mposs1b111dade de relevag:ao da multa R

"_.'.J )

- e —

5 CCIME —Euinta Canrin —l

- Pagamento efetuado para compensar atxtude tomada.' pelo empregador

- Nao possm como fato gerador o trabalho, mas sxm 0 ato de dermssao sem justa :

- - Ressaltamos que somos cientes que a rubnca cztada ndo estd presente no rol do e
§9° do Art 28 da Lei 8.212/1991, mas, tambem, ndo ha como tributar a rubrica citada, pois -
ndo ha como enquadra—la na defini¢do de SC, contlda no inciso 1, do Art 28 cxtado faltando«-‘ L

.‘.'A_ R

Hé conflito leglslatwo, mas deve-se sobrepor a deﬁmcao da base de célculo do

" tributo, pois indenizagiic “verdadeira”, “real”, com a demonstragio e verificagio detodas as "
-. . caracteristicas Que definem sua natureza juridica, como detalhado acima, n#0 integra o conceito L

- de remuneragdo, contido na Lei 8. 212/199] nem de salanos expresso na_ CF/88 _como R

. mtcrpretado pelo STF ' : : e RE

A mesma loglca - até por estar contlda em Regulamento subordmado A Lel '

. ‘ ,Decreto 3 049/1999

- Art. 214 Entende-se por .s‘alano—de-conmbuzgaa

‘I - para o empregado eo trabalhador avulso a remuneracao Sl
" auferida em uma ou mais empresas, assim entendida a totalidade -
. dos rendtmentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo, -
. durante o més, destinddos a retribuir o trabalho, qualquer que 1.7
' seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais soba - .
" forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste :
~ salarial, quer pelos servigos efet:vamente prestados quer.pelo . . .
tempo & disposi¢do do empregador ou tomador de . servi¢os, nos -
termos da léi ou do contrato ou, ainda, de convengao ou acordo S
' co!et:vo de trabalho ou sentenca normatlva )

o

‘ Portanto falta previsdo legal para a ex1genc1a de contnbmg:ao com base

Assim, deve—sc exclutr os valores dessa rubnca, constantes -do

langamento.

: Continuando a anslise das argumentagdes, iﬁo h4 que se falar félé;yéq:éoﬁqe
A relevaqao da multa cﬂada na leglslac,:ao é onunda de crédlto por':- :

descumpnrnento de obngag:ao acessoOria, motlvo de autuag:ao R U S

e el
'\.‘ .

Ahas ‘em caso de’ descumpnmento de obngapoes pnnmpals a ch‘51ac;ao;_=' s

. ) Lei 8.212/1991:
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'A-rt” 35, Sobre as contribui¢bes socidis em atraso, arrecadadas’ pé!b R
- INSS, mcxa‘:ra multa de mora, que nao poa’era ser relevada nos ’
.segumtes termos SRR UL .

II para pagamento de crea'ztas mclu:a'os em nonf ca(:ao f scal de :
Ian;amenro : R e e e

- R ‘21

N a) v:nte e quatro por cento em ate qmnze dxas do recebzmenta a'a
' ' notzfcacao S N T R

b) trmta por cento. apos o dec:ma qumto d:a do receb:mento da :

notzfca;:ao ST D e T .‘ e

I e '~C') quarema por. cento, apés- apresentag:ao de recurso desde que .'
o ' L " antecedido de defesa, sendo ambos tempestives, até quinze ‘dias da
=+ .. ciéncia da decisdo do Conselho-de Recursos da Previdéncia Social - .
~ CRPS,' T R R

d) cznquenta por cento apas 0 dec:mo qumto dia da caenc:a da dec:sao R
" do Conselho de Recursos da Prewdencza Socml CRPS enquanto naa
inscrito em Divida At;va i T S
R : Ressaltarnos novamente que no presente caso estamos dlSC'IJtlndO langamento .
; onundo por descumpnmento de obngac;ao prmcxpal et T FRCIRR

“i

i Os _]UI'OS, tambem de carétexj 1rre1evével devem ser calculados a partu' do
madzmp]emento por paﬂe do contnbumte. e : : :

: E iss0 que a Leglslag:ao deterrmna.

 Lei 8212/199! Ca Ly L W

Art. 34, As contnbuzg:oes sociais e outras :mpartanczas arrecadadas'.._"...'_ R

pelo INSS, incluidas ou ndo em notificagdo fiscal de langamento, pagas e

com atraso, objeto ou ndo de parcelamento, ficam sujeitas aos juros . . -

‘ equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de :

"+ Custédia-SELIC, a que 'se refere o art. 13 da Lei n” " 9.065, de 20 def 5
-~ + - junho de 1995, incidentes sobre o valor atuahzado e muh‘a de mora,
todos de caréter :rrelevavel .

MY

Paragraﬁ; unico. O percentual dos Juros maratonos reIarzvas /
. meses de vencimentos ou pagamentos das contnbuz;:aes correspo
. aumporcento LT :
voto por DAR provimento &0 r
imeira instincia proferida ... |

Por todo 0 expos“
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:ADeclarag:ﬁo de Voto - ;;_;-- ":A';'-;.'“___ f e Mate Tieas AT

xo
.q.

Conse]helro JULIO CESAR VIEIRA GOMES Relator

s Acompanho o relator quanto a ndo mcxdencm das contnbmg:oes prewdenmanas'- -
. "sobre as parcelas comprovadamente de natureza indenizatéria pagas por ocasido da rescisdo = . -
_imotivada ‘do contrato -de" trabalho.. £ pacifico’ nas ‘turmas- de direito publico do Egrégio -
Superior Tribunal de Justica que ndo o elenco de parcelas do art:go 28, §9° da Lei n° 8.212,de
24/07/91 ndo € taxativo, eis que as indeniza¢des sdo excluidas do campo incidéncia pelo' B

-..proprio conceito de saléno de contnbu:gao tramdo no caput do artlgo Segue transcngao de

| :'- Processo REsp 663082 / RJ’

: RECURSO ESPECIAL2004/0073849-9 Relator(a) Mzmstro JOSE e el
. .- 'DELGADO (1105) Orgdo Julgador TI -~ PRIMEIRA TURMA Data'do.." /.-~ -5+ .
". Julgamento 17/02/2005 Data da Publicagdo/Fonte’ DJ 28.03.2005 p...~ . 5 7 i
216 Ementa TRIBUTARIO. VERBAS INDENIZATORIAS. ADICIONAL - "
EM CASO DE DISPENSA E INCENTIVO J APOSENTADORIA ¥ s
CONTR]BUICAO PRE VIDENCIARIA : R

| NAO:INCIDENCIA. INTERPRETACAO DO ART 23 § 9° 'ALINEA'_;._::‘.;; S
o TE ITEM 5 DA LEIN°8.212191. . ST

LT rata-se de mandado de segumnca preventzvo 1mpetrado por SHELL L e
=" DO BRASIL S/A objetivando que a autoridade coatora se abstivessede’. .. . ..
autuar a ora recorrida pelo. ndo recolhtmento de . conmbuzcao o
© previdencidria no percentual de 28% com base nas alteragbes
o mtroduz:das peIa Lei 8. 212/91 ena CLT peIa MP n 1 523/97
- Sobreveio a senteng:a cancedendo em parte a seguran;a, entendendo LT
“exigivel a contribui¢do previdéncia somente quanto & parcela da ... -
- gratificacdo para o gozo de férias (art. 144 da CLT), por entender que - - - .. .
a referida verba ndo possui natureza indenizatdria. Em sede de .- ...
- apelacdo,  foi “mantido o poszczonamento Sfirmado . pela Przmetra Ve
Insténcia Nesta via recursal, a Autarquia Previdencidria recorrente e
alega negativa de vigéncia ao artigo 28, § 9% alinea "e", item 5 da Lei’. -
n° 8212/91 sob. o argumento. de que ‘a Iegisla¢do referida
_ expressamente aponta as importdncias que sdo excluidas da incidéncia - -~ .0 -
de contribui¢do previdencidria, ndo se enquadrando, na espécie, as - . ;. v T
h previstas na convengdo coletiva de trabalho da categoria (indenizagdo - : ...
:. . ao adicional em caso de a'tspensa é as vésperas da aposentadoria), por - S
' serem de natureza ressarcitorias, nio se conﬁma‘mdo estas com as - .
verbas recebxdas a mulo de mcent:vo a demzssao W Ty

2 As verbas d:scutxdas. como f rmada pelo déordio recomdo sao,'__f B
oriundas da cessacdo do contrato de trabalho, . tendo, portanta
naturezd indenizatoria e ndo remunerdtéria, razdo pela qual ser . ;,

.. - - indevida a contribui¢do prevm'enc:ana. Interpretacdo ém consondncia™ =
. como que dlspoe o art 28 § 9" almea "e“ :tem 5 da Le1 n°8 212/9] :
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a3 Recurso especza! zmprowda o _ B
RS TEN R ‘-,"'Acordao V:stas relatadas 5 dzscuttdos 05 autos em’ que sdo partes as
_ e T L acima vindicadasy: acordam: oS - Ministros: 'da Primeira Turma 'do
W T e T Superior Tnbunal de Justica, por unammtdade negar provzmento ao ‘_':

a recurso espec:al nos termas a'o voto do Sr Mmzstro Relator Os Srs..

'thstros Franczsco Falcao, Teon Albmo Zavasckr e Demse Armda_
:.'votaram como Sr Mzmstro Re!ator o il e R g

Impea’;do 0 Sr M:mstra Luzz Fux

. . L. . ,i'

;"-,-‘fPresxdlu 0 julgame}ito 0 ASr Mzmstro T eorz Albmo Zavasckt

H. .

- S Nao vejo ‘coMmo determmante para a 1dent1ﬁca¢ao da natureza Jundlca de algurna
' """‘.'parcela paga ao segurado a utilizagio do'salrio’como base; A exemplodisto é a ajuda de custo™ " .
_"que é.uma indenizagdo calculada sobre a remuneragio mensal paga ao empregado deslocado‘-l i
_','{.'_para outra. localidade. Nem tampouco se atribui ‘a0 Acordo- Coletivo 'de Trabalho, como , -« "
.. convengio entre as partes quc é, poderes para definir ‘a existéncia ou nao ‘da relagéo _]undlca I
.%. ", tributéria. - Prestou-se, - isto - sim, -para . 0. exame das condigies em que paga‘a’verba
-‘compensatona' sendo 1rrelevante a clausuIa que a exclm da 1ncxdenc1a das contnbuu;oes:..‘-"\l
prewdencmnas. ‘ B < Rt - A

o " Por tudo
-,-:recurso deve ser prov1do
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