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FAZENDA NACIONAL

Assunto: Contribui¢des Sociais Previdenciarias
Periodo de apuragao: 01/09/2001 a 30/06/2005

Ementa: SALARIO-DE-CONTRIBUICAO. SERVICOS
ODONTOLOGICOS.

Integrara o Salario-de-Contribuicao (SC) o valor relativo a assisténcia
prestada por servico médico ou odontoldgico, proprio da empresa ou por ela
conveniado, inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, 6culos,
aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras similares,
quando a cobertura ndo abranja a totalidade dos empregados e dirigentes da
empresa.

Recurso Voluntario Negado.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

ACORDAM os membros do colegiado: I) Por voto de qualidade: a) em negar

provimento ao Recurso, nos termos do voto do Relator(a). Vencidos os Conselheiros Leonardo
Henrique Pires Lopes, Adriano Gonzales Silvério e Damido Cordeiro de Moraes, que votaram
pelo provimento do Recurso; II) Por unanimidade de votos: a) em dar provimento parcial ao
recurso voluntario, nas preliminares, para deixar claro que o rol de co-responsadveis ¢ apenas
uma relagdo indicativa de representantes legais arrolados pelo Fisco, ja que, posteriormente,
poderd servir de consulta para a Procuradoria da Fazenda Nacional, nos termos do voto do

Relator.

Declaracao de voto: Damiao Cordeiro de Moraes e Mauro José Silva.



(assinado digitalmente)
Marcelo Oliveira

Presidente — Relator

Participaram do presente julgamento os Conselheiros: Marcelo Oliveira
(Presidente), Adriano Gonzales Silvério, Bernadete de Oliveira Barros, Damido Cordeiro de
Moraes, Mauro José Silva e Leonardo Henrique Pires Lopes.
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Relatoric

Trata-se de recurso voluntario apresentado contra Decisao da Delegacia da
Secretaria da Receita Previdenciaria (DRP), Duque de Caxias / RJ, fls. 0391 a 0402, que julgou
procedente o lancamento, originado de descumprimento de obrigacao tributaria legal principal,
fl. 001.

Segundo a fiscalizagdo, de acordo com o Relatorio Fiscal (RF), fls. 0124 a
0133, o lancamento refere-se a contribui¢des destinadas a Seguridade Social, incidentes sobre a
remuneragdo paga aos segurados empregados, correspondentes a contribuicao do segurado, da
empresa, a contribuicdo para o financiamento dos beneficios concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade laborativa decorrentes dos riscos ambientais do trabalho e as
contribui¢des devidas aos Terceiros.

Ainda segundo o RF, a fiscalizacao considerou que devem integrar o SC os
valores pagos pela empresa a titulo de servigos odontoldgicos prestados aos seus segurados,
devido, em sintese, a cobertura ndo abranger a totalidade dos empregados e dirigentes da
recorrente, mas s6 os segurados das cidades de Volta Redonda e no Estado de Minas Gerais.

Em Minas Gerais, o servigo odontologico € realizado através de pagamentos
a contribuintes individuais, com a emissdo do correspondente Recibo de Pagamento a
Autonomo (RPA). Ja em Volta Redonda, foram firmados contratos com a Fundagdo CSN para
o Desenvolvimento Social e Constru¢ao da Cidadania.

Os motivos que ensejaram o langamento estao descritos no RF e nos demais
anexos do langamento.

Em 14/12/2005 foi dada ciéncia a recorrente do langamento, fls. 001.

Contra o langamento, a recorrente apresentou impugnacao, fls. 0278 a 0288,
acompanhada de anexos, onde alegou, em sintese, que:

1. A inclusdo de diretores como responsaveis ¢ indevida;

2. A utilidade "assisténcia odontologica", prestada diretamente ou mediante
seguro-saude, nao deve ser considerada como salario;

3. O contrato de prestacao de servigos celebrado com a Fundagdo CSN nao
faz qualquer vedacdo no que concerne a concessdo do beneficio da
assisténcia odontologica;

4. Tendo em vista a impossibilidade de montar. em cada um de seus
estabelecimentos, um ambulatério odontologico, proporciona, através de
pagamento a contribuintes individuais, bem como através do convénio
com a Fundacao CSN, a possibilidade de seus empregados e dirigentes
usufruirem tal beneficio;



langamento.

defesa.

(CRPS).

A auséncia de recibos de pagamento a contribuintes individuais
referentes a localidades diversas da apresentada (Minas gerais), ndo ¢
fato ensejador de presunc¢ao negativa;

O fato de nao haver recibos de prestacao de servicos, do beneficio em
questdo. ndo significa que os empregados e dirigentes de todos os
estabelecimentos da empresa nao fagam jus ao mesmo;

O servico odontoldgico ¢ disponibilizado para todos os funciondrios, e
0Ao apenas para Volta Redonda e Minas Gerais;

Nao ha qualquer previsdo na legislagdo quanto a obrigagdo de fornecer
um ambulatorio para cada filial;

Salienta que, com total respeito aos dispositivos legais que
regulamentam a matéria em estudo (Lei 8.212/1991 e CLT) ndo ha o que
se falar em nulidade do Programa de Servigo Odontoldgico, muito
menos na inclusdao dos valores pagos no saldrio-de-contribuicao, ja que o
servico ontologico ¢, oferecido a totalidade dos empregados e dirigentes
da empresa.

A Delegacia analisou o lancamento e a impugnagdo, julgando procedente o

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA. SERVICOS
ODONTOLOGICOS.. FALTA DE  COBERTURA A

TOTALIDADE DE EMPREGADOS E DIRIGENTES. SALARIO-
DE-CONTRIBUICAO. INTEGRACAO. ROL DE
REPRESENTANTES LEGAIS. FINALIDADE CADASTRAL

Integra o salario-de-contribuicdo o valor relativo a
assisténcia odontologica, prestada ou disponibilizada pela
empresa, cuja cobertura ndo abrange a totalidade dos
empregados e dirigentes.

A relagdo que contém a identificagcdo dos representantes
legais da empresa ndo tem o conddo de atribuir, no
langamento, a responsabilidade pelo crédito tributario,
mas tdo somente de fornecer e informar os dados
cadastrais do contribuinte.

LANCAMENTO PROCEDENTE

Inconformada com a decisdo, a recorrente apresentou recurso voluntario, fls.
0406 a 0420, acompanhado de anexos, onde reafirma os argumentos ja apresentados em sua

Os autos vieram ao Conselho para analise e decisdo.

A Posteriormente, a DRP emitiu contra-razdes, onde, em sintese, mantém a
decisdo proferida, enviando o processo ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social

A Primeira Turma, da Terceira Camara, do Segundo Conselho de
Contribuintes analisou os autos e decidiu converter o julgamento em diligéncia, fls. 0488 em
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diante, a fim de que o Fisco verificasse se houve restri¢do ao beneficio a algum segurado da
recorrente, seja por visita na Fundacdo CSN ou na propria recorrente, elaborasse Parecer
Conclusivo e cientificasse a recorrente do Parecer, para apresentacdo de novos argumentos,
caso desejasse.

O Fisco emitiu o Parecer solicitado, fls. 0597 em diante, afirmando, em
sintese, que:

1. Em resposta a solicitagdo de documentos que
comprovassem a extensdo do beneficio a todos os
segurados a servigo da recorrente, foi apresentado
somente "Manual de Utilizagdo da Assisténcia
Odontologica" de maio de 2005 (lancamento com
competéncias até 06/2005);

2. Do manual o Fisco concluir que o mesmo fora criado
apenas para os empregados de Minas Gerais (CSN
Casa de Pedra — MG);

3. Na anélise das fichas odontoldgicas apresentadas pelo
contribuinte em sua impugnacao, que demonstrariam a
extensividade do beneficio a outros empregados que
nio somente a Volta Redonda e a Minas Gerais,
verificou-se que varios empregados que foram
segurados constantes das fichas laboravam em outras
filiais, tais como Sao Paulo, Itaguai (RJ), Rio de
Janeiro e Araucaria (PR);

4. Portanto, concluiu o Fisco que o beneficio ensejador do
presente lancamento ndo estava adstrito apenas aos
empregados de Volta Redonda e Minas Gerais.

A recorrente obteve ciéncia do Parecer e apresentou suas razoes, fls. 0603 em
diante, afirmando, em sintese, que:

1. O Parecer Fiscal reconhece que a suposta infringéncia a
legislagdo, que teria dado supeddneo a autuagdo ndo
ocorreu, portanto, o langamento ndo deve subsistir;

2. Reitera seus argumentos sobre a relacdo de co-
responsaveis;
3. O Parecer Fiscal confirma que o beneficio foi

estendido a totalidade de segurados da recorrente;

4. No contrato com a Fundagdo CSN ndo ha vedacao
alguma;
5. Diante do exposto, solicita provimento de seus

argumentos.



6. Os autos retornaram ao Conselho, apara andlise e
decisdo.

E o Relatorio.
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Voto

Conselheiro Marcelo Oliveira, Relator

Sendo tempestivo, CONHECO DO RECURSO e passo ao exame das
questoes suscitadas pela recorrente.

DAS QUESTOES PRELIMINARES

Preliminarmente, a recorrente questiona a inclusdo de pessoas fisicas na
relagdo de co-responsaveis.

Esclarecemos a recorrente que a inclusdo do nome dos co-responsaveis € um
dos requisitos necessarios para a constituicao do crédito.

O sujeito passivo, que deve suportar o onus da exigéncia tributaria, ¢ a
recorrente, sendo ela, em primeira analise, a responsavel pelo crédito ora discutido, nao
podendo se afirmar que sejam as pessoas, fisicas ou juridicas, arroladas no relatério de co-
responsaveis, neste momento, sujeitos passivos da obrigagao.

Desse modo, a indicacdo dos sodcios, administradores, representantes,
controladas, controladoras, coligadas no anexo denominado de CORESP nada mais representa
do que documento de instrugdo da exigéncia, conforme determinagdo prevista na legislagdo
previdencidria.

Como o art. 79, inciso VII, da Lei n.° 11.941/2009, revogou o art. 13 da Lei
n.° 8.620/93, a simples indicagdo dos representantes legais da empresa por meio do CORESP
ndo implica a sua inscri¢do de imediato em divida ativa.

Registre-se, novamente, que a lista nominal serve apenas como uma relagao
indicativa de representantes legais arrolados pelo Fisco, ja que posteriormente servira apenas
de consulta para a Procuradoria da Fazenda Nacional.

Porém, para deixar claro que o Fisco ndo pode incluir as pessoas fisicas ou
juridicas relacionadas no CORESP de pronto na certiddo da divida ativa, este colegiado vem
decidindo, reiteradamente, deixar consignado o provimento parcial do recurso, eis que
necessario para o dispositivo final do julgado.

Nesse sentido, acato o pleito formulado pela recorrente, a fim de deixar claro
que as pessoas fisicas ou juridicas relacionadas no CORESP nao podem, de pronto, constar na
certiddo da divida ativa, somente com base na indicacdo trazida pelo Fisco.

No entanto, ressalto que mantenho a lista nominal como relacao indicativa
de representantes legais arrolados pelo Fisco, j4 que, posteriormente, servira de consulta
para a Procuradoria da Fazenda Nacional.

De todo os exposto, nas preliminares, voto pelo provimento parcial do
recurso, para deixar claro que o rol de co-responsaveis ¢ apenas uma relacdo indicativa de
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representantes legais arrolados pelo Fisco, j4 que, posteriormente, podera servir de consulta
para a Procuradoria da Fazenda Nacional, nos termos do voto.

MERITO
Quanto ao mérito, devemos analisar a questao.

O Fisco lavrou o presente lancamento por entender que, apos exames de toda
documentagao disponibilizada pela recorrente na fiscalizagdo, ndo ficou comprovada a
extensdo do bene{icio de assisténcia odontologica a todos os segurados da recorrente.

Assim, o Fisco seguiu a legislagdo e langou os devidos valores.

Lei 8.212/1991:

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribui¢do:

I - para o empregado e trabalhador avulso: a remuneragdo
auferida em uma ou mais empresas, assim entendida a totalidade
dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualquer titulo,
durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que
seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a
forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste
salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo
tempo a disposi¢do do empregador ou tomador de servigos nos
termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencdo ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa;

$ 99 Nao integram o saldrio-de-contribuicdo para os fins desta
Lei, exclusivamente:

q) o valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou
odontologico, proprio da empresa ou por ela conveniado,
inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, oculos,
aparelhos ortopédicos, despesas médico-hospitalares e outras
similares, desde que a cobertura abranja a totalidade dos
empregados e dirigentes da empresa;

Em um primeiro momento de seu recurso, a recorrente apresentou
argumentos e documentos para provar a extensdo do beneficio a totalidade dos segurados a seu
Servigo.

O colegiado analisou os autos e na busca da verdade material decidiu
converter o julgamento em diligéncia, a fim de que o Fisco diligenciasse na recorrente e na
Fundacdo CSN para verificar se o beneficio era estendido a todos os segurados a sérvio da
recorrente.

O Fisco emitiu Parecer e na sua fun¢do de busca de provas chegou a
seguintes conclusoes:

1. Hé um manual elaborado em 05/2005 que s6 atende os
segurados a servico da recorrente em MG (como ja
afirmara o RF);
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2. H4 outros segurados constantes de fichas
odontoldgicas, sem ser de Volta Redonda e MG.

Quanto ao manual apresentado, ndo ha necessidade de maiores andlises, pois
foi elaborado ¢m 05/2005 (langamento até 06/2005) e so se refere aos segurados de MG ou
seja, ndo atende a totalidade dos segurados, como jé havia indicado o RF.

Quanto a segunda informag¢ao do Fisco tivemos o cuidado de fazer checagem
¢ chegamos a algumas conclusdes:

_b ~onrado Problema na ficha

_Leandro de Mendonga Nao hé data

Rogério Alves de Lima Nao ha data

Carlos Roberto de Oliveira Souza Nao hé data

Carlos Eduardo Terbeck Nao hé data e local do atendimento
Fernanda Aparecida Palmas Nao ha data do atendimento

Outro ponto a ressaltar ¢ que em muitas “fichas dentirias” ndo ha a
identificacao do profissional, assim como todas as fichas dentarias possuiam informagdo de
que a “Saide Oral” era uma entidade mantida pela Fundagao CSN.

Ora senhores, esta clarissimo que na verdade material a alegacdo da
recorrente ndo se sustenta.

As fichas odontoldgicas podem muito bem ser de um programa que a CSN
tém para atendimento dentro da empresa a alguns segurados, mas ndo ¢ crivel que sejam provas
de que sdo beneficios colocados a disposi¢ao dos segurados da mesma forma que ocorre em
Volta Redonda, em que convénio garante o atendimento, ou em MG, em que ressarcimentos
garantem o atendimento.

Concordamos que nao ha prova de que o beneficio estd adstrito a segurados
que atuam na recorrente me Volta Redonda e Minas Gerais, mas nao had comprovacao nos
autos de que as centenas de segurados que atuam nas outras localidades tenham direito a esse
servico. A legislagdo ¢ clara, o beneficio tem que estar a disposicao de todos os segurados da
recorrente, o que ndo foi comprovado nos autos.

Devemos deixar claro que ndo hd comprovagao alguma da existéncia de gasto
com esse beneficio a todos os segurados. Fichas odontoldgicas ndo comprovam atendimento
irrestrito € extensivo a todos os segurados.

Da mesma forma, ndo ¢ crivel que acreditemos que empresa desse porte, caso
atendesse a totalidade dos segurados a seu servigo, ndo possua um programa formatado,
institucional no seu departamento de Recursos Humanos, que apresenta Manual que confirma a
restri¢ao a segurados de MG.



A legislagdo ¢ clara, o beneficio tem que estar disposto a totalidade dos
segurados a servigo da recorrente e as provas dos autos ndo nos levam a formar a convicgao de
que esse procedimento ocorreu, pelo contrario, a dificuldade e a auséncia de provas absolutas,
apesar da diligéncia e da ampla possibilidade de defesa, de uma empresa de grande porte
provar a existéncia de beneficio estendido a todos seus segurados s6 nos levam a crer que o
mesmo ndo existe.

Assim. por todos os motivos expostos, decidimos que ndo ha comprovacgao
nos autos da extensio dos beneficio aos segurados, devendo, portanto, os valores gatos com
esse beneficio a somerite parte dos segurados integrar o SC.

CONCLUSAO:

Pelos motivos expostos, voto por dar provimento parcial ao recurso para, nas
preliminares, deixar claro que o rol de co-responsaveis ¢ apenas uma relacdo indicativa de
representantes legais arrolados pelo Fisco, j4 que, posteriormente, poderd servir de consulta
para a Procuradoria da Fazenda Nacional, nos termos do voto. Quanto ao mérito, nego

provimento ao recurso, nos termos do voto.

(assinado digitalmente)

Marcelo Oliveira

Declaraciao de Voto

Conselheiro Damido Cordeiro de Moraes
DOS VALORES PAGOS A TiTULO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

1. No que diz respeito as verbas pagas a titulo de assisténcia odontoldgica,
ndo obstante o bom arrazoado trazido em seu voto, peco venia ao douto relator Marcelo
Oliveira por considerar que tais pagamentos nao possuem cunho salarial.

2. O meu posicionamento ¢ no sentido de que a empresa pode oferecer planos
odontoldgicos a determinadas filiais, pois a lei de regéncia (artigo 458, §2°, da CLT) ndo veda
a concessao diferenciada do beneficio, o que importa ¢ que os funciondrios em geral sejam
contemplados com a assisténcia odontoldgica tendo em vista o aspecto social desta.

3. Desta forma, considero equivocado o procedimento fiscal ao qualificar o
beneficio como remuneracdo para efeito de incidéncia de tributos, vez que perfilho o
entendimento de que a lei celetista ndo impde que os planos devem ser disponibilizados a
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totalidade dos empregados compreendidos em todos os seus estabelecimentos, conforme
passarei a demonstrar a seguir.

4. O artigo 28, da Lei n° 8.212/91 conceitua a remuneracdo de forma mais
abrangente, enguanto que a norma Celetista o faz de forma diferente em seu o § 2°, do artigo
458, da CLT, excluindo expressamente, sem estabelecer qualquer condicdo, o pagamento de
plano odonioldgico do conceito de salario e, por consequéncia, do conceito de remuneracao, o
que faz com que ndo se possa admitir a afirmativa do fisco segundo a qual o Plano de Saude
intcgra o salario para os fins de incidéncia da contribuigdo previdenciaria.

5. Apenas para melhor me posicionar sobre o tema, transcrevo o inteiro teor
do dispositivo:

“Art. 458 - Além do pagamento em dinheiro, compreende-se no
salario, para todos os efeitos legais, a alimentagdo, habitagdo,
vestudrio ou outras prestagcoes "in natura” que a empresa, por for¢a
do contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao empregado.
Em caso algum sera permitido o pagamento com bebidas alcodlicas
ou drogas nocivas.

$ 29 Para os efeitos previstos neste artigo, ndo serdo consideradas
como saldrio as seguintes utilidades concedidas pelo empregador:

()

IV — assisténcia médica, hospitalar e odontologica, prestada
diretamente ou mediante seguro-saude.” [g.n.]

6. Admitir um conceito de remuneragao para o direito previdenciario e outro
para o direito trabalhista deve ser evitado, pois o proprio Supremo Tribunal Federal — STF, no
julgamento do RE 166.772/RS, firmou entendimento no sentido de que as definigdes postas no
inciso I, do artigo 195 da Constituicdo Federal devem ser interpretadas em conformidade com a
dimensao que lhes confere o Direito do Trabalho, mesmo para fins previdenciarios.

7. Nesse sentido, menciono abaixo trechos dos votos proferidos pelos
Ministros Celso de Mello e Moreira Alves:

a) Celso de Mello: “a locugdo constitucional "folha de salarios", inscrita no
art. 195, I, da Carta Politica, ha de ser definida em fun¢do de critérios
estritamente técnicos, a serem considerados na exata e usual dimensdo que

’

lhes confere o Direito do Trabalho.”;

b) Moreira Alves: “(...) realmente ja foi demonstrado, desde o voto do
eminente Ministro Relator e em alguns dos votos que o seguiram, que a
expressdo ‘salario’ ¢ usada univocamente na Constitui¢do no sentido de
salario trabalhista. Mesmo para fins previdenciarios — como se vé do art.
201 -, ‘salario’ esta empregado no sentido de remunerag¢do em decorréncia
de vinculo empregaticio.”;

¢) Marco Aurélio: “Descabe dar a uma mesma expressdo — saldrio —
utilizada pela Carta relativamente a matérias diversas, sentidos diferentes,
conforme os interesses em questdo. Salario, tal como mencionado no inciso 1
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do art. 195, ndo pode se configurar como algo que discrepe do conceito que
se lhe atribuiu quando se cogita, por exemplo, da irredutibilidade salarial,

’

inciso VI do artigo 7°da Carta.”.

8. Assim sendo, o conceito de salario e remuneragdo utilizado na
Constituicao ¢ univoco e expressam a mesma ideia, de maneira que ndo se admite em matéria
de vinculacao tributaria, como no caso de cobranca de contribui¢do previdenciaria, que possa o
langamento de tributo sobrc plano de assisténcia odontologica se a propria norma trabalhista
retirou o carater salarial do beneficio.

9. Ressalte-se, porque importante, que a Mensagem n° 1.115/00, do Poder
Executivo, que encaminhou o Projeto de Lei convertido na Lei n°® 10.243/2001, justifica o
acréscimo do § 2° ao art. 458, da CLT, como proposta para desvincular os beneficios do
salario:

“4. A proposta modifica, ainda, o § 2° do art. 458, da CLT, que
dispoe sobre o saldrio in natura, para determinar que os beneficios,
concedidos pelo empregador, relativos a educagdo, transporte,
assisténcia médica, hospitalar, e odontologica, seguros de vida e de
acidentes pessoais e previdéncia privada, ndo integram o salario. A
caréncia de servigos e beneficios sociais indica a conveniéncia de
estimular as empresas a concederem beneficios que proporcionem
aos trabalhadores maior seguranca e satisfagdo, sem Onus
subseqiiente de outra natureza. A proposta atende a essas
expectativas desvinculando tais beneficios do salario.” [g.n.]

10. Veja-se que, em outras ocasides, o legislador preferiu utilizar o conceito
de remuneragdo da legislacao trabalhista. Nesse sentido, o artigo 15 da Lei n°® 8.036/90 (Lei do
FGTS) permaneceu com a sua redagdo original, in verbis:

“Art. 15. Para os fins previstos nesta Lei, todos os empregadores
ficam obrigados a depositar, até o dia 7 (sete) de cada més, em
conta bancaria vinculada, a importdncia correspondente a 8% (oito
por cento) da remunera¢do para ou devida, no més anterior, a cada
trabalhador, incluidas na remuneragdo as parcelas de que tratam os
artigos 457 e 458, da CLT,e a gratificagdo de Natal a que se refere
a Lei n°4.090, de 13 de julho de 1962, com as modifica¢des da Lei
n°4.749, de 12 de agosto de 1965.” [g.n.]

11. E dizer: a Lei do FGTS, ao invés de fazer remissdo ao conceito de
remuneragdo previsto no artigo 28, da Lei n° 8.212/91, faz remissdo expressa ao conceito de
remuneracdo estabelecido nos artigos 457 e 458, da CLT.

12. Portanto, diante de tais consideracdes, sou levado a crer que o artigo 28, §
9°,‘q’, da Lei n° 8.212/91, ao determinar condig¢do para que o beneficio fosse considerado fora
do conceito de remuneracio, foi na verdade revogado tacitamente pela Lei n® 10.243/2001, que
acrescentou o § 2°, ao art. 458 da CLT.

13. Considerando que a legislacdo trabalhista asseverou claramente que o
beneficio concedido a titulo de assisténcia odontologica ndo € salario, resta evidente o Obice
para que o fisco possa considera-lo como base de calculo para o salario-de-contribuicao.

14. Por fim, deve-se aplicar o art. 110 do Cddigo Tributario Nacional que
assevera claramente: “a lei tributdria ndo pode alterar a defini¢do, o conteudo e o alcance de
institutos, conceitos e formas de direito privado, utilizados, expressa ou implicitamente, pela
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Constituicdo Federal, pelas Constituigdes dos Estados, ou pelas Leis Organicas do Distrito
Federal ou dos Municipios, para definir ou limitar competéncias tributarias.”

15. De maneira que a incidéncia da contribuicdo previdenciaria estd restrita a
folha de salario, conceito formalizado pelo direito trabalhista, pois quem define e limita a
competéncia impositiva € a propria Constituicdo, que circunscreveu o tributo a folha de salério
dos empregados. Sendo que o referido conceito nao pode ser simplesmente alterado por outra
legislacao, haja vista a expressa vedagdo do Codigo Tributario Nacional.

O Aspecto Social do Beneficio

16. De outro lado, as empresas, ao propiciarem diretamente os meios de
consecugdo da assisténcia social e a saude a seus empregados, estdo contribuindo com o
proprio Estado, que ha muito ndo fornece devidamente aos cidaddos uma assisténcia
odontoldgica com responsabilidade.

17. Sérgio Lindoso Baumann das Neves Pietroluongo, ao tratar da questdo,
vai mais longe ainda ao defender que:

“A empresa sub-roga-se no dever do Estado de ministrar a
seguridade social. E, por via de consequéncia, ndo se justifica tal
oferecimento se constituir em hipotese de incidéncia de exagdo
previdencidria. Faz parte integrante da natureza da contribui¢do a
sua finalistica. Atendido diretamente o objetivo da previdéncia
social, em condigoes ideais, dada a proximidade gerada pelo
contrato de trabalho, entre quem enseja a proteg¢do e o protegido,
ndo tem cabimento subtrair-se do proprio montante parcela a ser
utilizada na sua consecugdo. Ndo respeita a logica sedimentadora
da constru¢do do ordenamento cientifico da seguridade social;
portanto, tal raciocinio deve ser estendido (e estimulado) a todas as
prestagoes laborais com cunho previdenciario, principalmente
quando o acréscimo operado fica fazendo parte indissocidavel da
pessoa humana, podendo esta todo o tempo com ele contar.” (In ‘Da
ndo incidéncia da contribuicdo previdenciaria sobre planos de
saude oferecidos pelas empresas a seus empregados’)

18. Como visto, o beneficio de assisténcia odontoldgica deve ser estimulado e
nao restringido, como quer fazer o fisco no presente caso.

19. Razdes pelas quais dou provimento ao recurso voluntirio da empresa,
nesta parte.

(assinado digitalmente)

Damido Cordeiro de Moraes



