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STAFF INFORMATICA LTDA

SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA

ASSUNTO: OBRIGACOES ACESSORIAS
Data do fato gerador: 08/03/2006

NAO INSCRICAO DE SEGURADOS COMO EMPREGADOS NO RGPS.
CARGOS DE DIRECAO. ADMINISTRAGAO EM SOCIEDADE
LIMITADA. ENQUADRAMENTO.

Em atenc¢fio ao Parecer CI/MPAS n ° 2.484/2001, nio existe a figura do
diretor empregado nas sociedades limitadas.

Destaca-se que o referido Parecer tem aplicaciio, sem ressalvas, até a
publicacdo do Cédigo Civil de 2003. A partir da entrada em vigor desse
Codige ha a possibilidade do administrador em sociedades limitadas sem
vinculo empregaticio, desde que ndo haja subordinacio e que se atenda ao
disposto no Cdédigo Civil (arts. 1.060 e seguintes).

Desse modo, se o contrato permitir administradores niio sdcios, a designacio
deles dependera de aprovagfio da unanimidade dos sécios, enquanto o capital
néo estiver integralizado, ¢ de dois tergos, no minimo, apos a integralizagio.
Conforme previsto no art. 1.062 do Codigo Civil, o administrador designado
em ato separado investir-se-a no cargo mediante termo de posse no livro de
atas da administragfo. Nos dez dias seguintes ao da investidura, deve o
administrador requerer seja averbada sua nomeaciio no registro competente,
mencionando o seu nome, nacionalidade, estado civil, residéncia, com
exibigdio de documento de identidade, o ato e a data da nomeacgio e o prazo
de gestéo.

Recurso Voluntario Negado
Crédito Tributdrio Mantido.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.



ACORDAM os membros da 3" Cimara / 2" Turma Ordindria da Segunda
Secdo de Julgamento, por unanimidade de votos, em negar provimento ao recurso, n0os termos
do voto do(a) Relator(a).

/
CM/ ' “ﬁ%resideme e Relator

)
Participaram do presente jub@’aent‘o os conseltheiros Eduardo de Oliveira
(Suplente), Adriana Sato, Arlindo da Costa ¢ Silva, Fabio Soares de Melo, Manoel Coelho
Arruda Junior e Marco André Ramos Vieira (Presidente).

Relatorio

Trata o presente auto de infracfio, lavrado em desfavor da recorrente,
originado em virtude do descumprimento do art. 17 da Lei n ° 8213/1991 ¢/c art. 18, e § 1°
do RPS, aprovado pelo Decreto n ° 3.048/1999. Segundo a fiscalizagdo previdenciaria, o
recorrente deixou de inscrever segurados empregados na previdéncia social, fls. 08 a 33.

Né&o conformado com a autuagiio, o recorrente apresentou impugnacio, fls.
170 a 201,

A unidade descentralizada da SRP emitiu a Decisdio-Notificacio (DN), fis.
263 a 271, mantendo a autuaco em sua integralidade.

O recorrente ndlo concordando com a DN emitida pelo érgio previdencidrio
interpds recurso, fls. 276 a 313, Em sintese alega o seguinte:

1. arecorrente ndio deixou de inscrever nenhum segurado;

2. deve ser reconhecida a denlincia espontiinea, com o reprocessamento
da contabilidade;
3. oslivros foram devidamente retificados;

4. €& possivel a disttibuigdio desproporcional de lucros; ndo havendo
proibicdo legal;

5. tdo somente a atividade meio desenvolvida pelos sécios € que pode
gerar pagamento intitulado remuneracio;

6. dentro do prazo da ago fiscal foram apresentados os documentos
solicitados; o Auditor teria descumprido o disposto no art. 26 da Lei n
" 0.784;

7. todas as formalidades exigidas para a reunifio ou assembléia sdo
dispensadas na forma do pardgrafo 3° do art. 1.072 do Codigo Civil;

8 requer que sejam objeto de pericia todas as atas apreendidas;

9. os Srs. Mathias Inngauer e Fredi Moser nunca foram empregados da
recotrente;
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10. 0os autos de infrago guardam relagfio entre si, sendo o caso de
infracdo continuada, devendo ser aplicada uma unica multa,
observando-se o art. 70 do Codigo Penal;

11. no caso de duvida deve ser aplicado o disposto no art. 112 do CTN;

A unidade da Receita Previdencidria requer que seja mantida a decisdo
recorrida, fl. 336.

E o relatorio.

Voto

Conselheiro MARCO ANDRE RAMOS VIEIRA, Relator

O recurso foi interposto tempestivamente, conforme {l. 324, pressuposto de
admissibilidade superado, passo ao exame das questdes preliminares ao mérito.

DAS QUESTOES PRELIMINARES AO MERITO:

De inicio cabe destacar que a presente autuagiio € especifica para o fato de a
empresa ter deixado de inscrever segurados empregados: Mathias Inngauer e Fredi Moser no
periodo em que prestaram servigos em cargos gerenciais, anteriormente d data do ingresso
como socios da recorrente (conforme relatério fiscal 4 fl. 33).

Quanto ao argumento de gue deve ser reconhecida a denuncia espontinea,
com o reprocessamento da contabilidade; tambeém niio assiste razio a recorrente. Mesimo com o
reprocessamento  ainda restaram falhas ligadas ao pagamento a pessoas fisicas, fato
devidamente descrito no relatdrio fiscal, fls. 8 a 33.

Ao contrario do que afirma a recorrente, os livios terem sido retificados ou
ndo ¢é irrelevante, pois os segurados deveriam ter sido incluidos em folhas de pagamento ¢
consequentemente ter inscrito os segurados empregados no RGPS — Repime Geral de
Previdéncia Social. Destaca-se que ainda persiste a omissiio quanto ao pagamento a pessoas
fisicas na contabilidade da recorrente.

Deve ficar claro que as obrigagles acessOrias sdio impostas aos sujeitos
passivos como forma de auxiliar e facilitar a acdio fiscal. Por meio das obrigacdes acessorias a
fiscalizagfio conseguira verificar se a obrigago principal foi cumprida.

A responsabilidade pela infracdo ¢é objetiva, independe da culpa ou da
intencdo do agente para que surja a imposi¢io do auto de infragio. Assim, o fato de trazer ou
nfo prejuizo ao Fisco ¢é irrelevante, pois a obrigacio sendo instrumental, qualquer
descumprimento por presungdo legal, acarreta dificuldade na agfio fiscal.

Ao contrario do que afirma a recorrente, hd motivo para arbitramento da
remuneracio do socio Renato Luiz de Carvalho. O arbitramento tem lugar na hipotese de ndo
merecerem fé as declara¢Bes e ou documentos elaborados pelo sujeito passivo No caso, ndo ha
documentos relativos as receitas contabilizadas pela recorrente suficientes para a fiscalizagio
aferir exatiddo e veracidade dos valores. Todo o registro contabil tem que ser lastreado em um



documento, se a recorrente nio guarda tais tegistros terd que arcar com a violacio de tal dever.
Entre as violagbes, além da imposicio de penalidade pelo descumprimento de obrigaciio
acessoria, hd a possibilidade de arbitramento. Sendo vdlido o arbitramento das remuneracoes,
realizado pela fiscalizagio, para os socios da recorrente.

De fato ¢ possivel a distribui¢io de lucros de maneira desproporcional entre
08 s0cios. Agora, a empresa tem que contabilizar todos os fatos e registrar as deliberacdes por
meio de documentos e seguindo as formalidades legais para terem validade perante terceiros.
No caso as atas das reunides apesar de terem eficdcia entre os signatdrios, nfio podem ser
opostos perante a Fazenda Publica, pois néo seguiram as determinag@es previstas no Codigo
Civil (arts. 1.072, 1.075e 1.142).

Os atuais sécios Mathias Inngauer e Fredi Moser foram considerados
empregados da recorrente no perfodo anterior ao registro da alteragiio contratual.

Em atengio ao Parecer CI/MPAS n © 2.484/2001, ndo existe a figura do
diretor empregado nas sociedades limitadas, nestas palavras:

13 Assin, ndo existe a figura do diretor ndo empregado na sociedade
por cotas. Neste tipo de sociedade, o sécio, vale dizer, contribuinte
individual, ou serd socio-cotista, ou serd sécio-gerente. Deste modo, se
a sociedade por cotas de responsabilidade fimitada elege wm diretor, o
faz na gqualidede de empregado, nunca de empregador  Situagdo
completamente diferente ocorre no caso das sociedades andnimas
Aguid, ha como falar em diretor empregado ou ndo empregado, tendo
em vista gue esse lipo de sociedade possui a diretoria como seu érgdo
de administracdo, prevendo que o diretor eleito pode ou ndo ser
acionista da empresa  caso em que serd diretor ndo empregado
(condigdo de empregador) e diretor empregado, respectivamente.

Desta forma, conclui-se gque o diretor eleito de sociedade limitada é
segirado obrigatério, na condi¢do de empregado da empresa, tendo
em vista a falta de previsdo em nosso ordenamento juridico da pessoa
do diretor ndo empregado nesses tipos societdrios.

Assim, o enquadramento realizado pela fiscalizagfo previdenciaria foi correto
nos termos do Parecer acima indicado. Destaca-se que o referido Parecer tem aplicagio, sem
ressalvas, até a publicagiio do Cédigo Civil de 2003. A partir da entrada em vigor desse Cédigo
hd a possibilidade do administrador em sociedades limitadas sem vinculo empregaticio, desde
que ndio haja subordinaciio e que se atenda ao disposto no Cddigo Civil (arts. 1,060 e
seguintes).

Desse modo, se o contrato permitir administradores ndo sdcios, a designagio
deles dependera de aprovagiio da unanimidade dos socios, enquanto o capital nfo estiver
integralizado, e de dois ter¢os, no minimo, apds a integraliza¢do. Conforme previsto no art.
1062 do Codigo Civil, o administrador designado em ato separado investir-se-4 no cargo
mediante termo de posse no livro de atas da administragdo. Nos dez dias seguintes ao da
investidura, deve o administrador requerer seja averbada sua nomeagiio no registro competente,
mencionando o seu nome, nacionalidade, estado civil, residéncia, com exibicio de documento
de identidade, o ato e a data da nomeaciio e o prazo de gestiio.

No presente caso, no periodo anterior ao ingresso na sociedade como sécios
(Srs. Mathias e Fredi) ja havia sécios gerentes, os Srs. Renato Luiz de Carvatho, Gerson
Barkemeyer e Jaly Humberto Jinior (fl. 5). Desse modo, mesmo que se considerasse os Srs.
Mathias e Fredi como administradores, ha que se reconhecer que a autonomia de suas
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atividades estava comprometida pela presenca de sécios gerentes efetivos. Além do mais, como
ja mencionado, e sendo motivo suficiente, no foram atendidas as disposi¢des legais (Codigo
Civil) para designacgio dos administradores.

O fato de a recorrente ter apresentado documentos dentro ou fora do prazo da
acfo fiscal ¢ irrelevante para aplicagiio da presente multa, pois a autuaco nio decorreu da falta
de apresentacfio de documentos, mas sim da ndo inscrigfio dos segurados como empregados.

Néo assiste razdo a recorrente ao afirmar que os autos de infragfo guardam
relacdo entre si, sendo o caso de infracdo continuada, deveria ser aplicada uma Unica multa,
observando-se o art. 70 do Cddigo Penal. De fato ocorreram diversos descumprimentos de
obrigacdes acessorias, e cada obrigacio descumprida enseja a lavratura de um auto de intragfio.
Ao contrario do que afirma a recorrente, os diversos autos de infraglo lavrados ndo possuem o
mesmo fundamento juridico. No presente caso, a empresa foi autuada por ndo ter inscrito os
segurados como empregados no RGPS.

CONCLUSAO:

Voto pelo CONHECIMENTO do recurso para no méritoc NEGAR-LHE
PROVIMENTO.

E como voto.

Sala das SessOes, em 27 de abril de 20;0
N .

IRA - Relator
-

~

(¥




