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MINISTERIO DA FAZENDA \
CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISCAIS |

SEGUNDA SECAO DE JULGAMENTO

Processo n° 37284.002344/2007-17

Recurso n° 143.101 Voluntario
Acordion’ 2402-00.018 — 4* Camara/ 2* Turma Ordinaria
Sessiio de 9 de julho de 2009

Matéria AUTO DE INFRAGAO: OBRIGACOES ACESSORIAS EM GERAL
Recorrente ~ BRASAL REFRIGERANTES S/A
Recorrida SRP-SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA

ASSUNTO: OBRIGACOES ACESSORIAS
Data do fato gerador: 30/11/2006
DEIXAR DE PRESTAR INFORMACOES.

Constitui infragdo a empresa deixar de prestar todas as informagdes
cadastrais, financeiras e contdbeis de interesse do Fisco, na forma por ele
estabelecida, bem como os esclarecimentos necessarios a fiscalizagdo.

RECURSO VOLUNTARIO NEGADO.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos.

ACORDAM os membros da 4* Camara / 2* Turma Ordindria da Segunda
Secdo de Julgamento, por unanjgmidade de yotos, em negar provimento ao recurso.

Presidente e Relator

Participaram, ainda, do presente julgamento, os Conselheiros: Ana Maria Bandeira, Lourengo
Ferreira do Prado, Elaine Cristina Monteiro e Silva Vieira (Suplente), Rycardo Henrique
Magalhies de Oliveira (Suplente) e Marcelo Freitas de Souza Costa.
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Relatorio

Trata-se de recurso voluntario apresentado contra Decisdo da Delegacia da
Secretaria da Receita Previdenciaria (DRP), Brasilia/DF, fls. 091 a 096, que julgou procedente
a autuagdo por descumprimento de obrigagdo tributaria legal acessoria, fl. 001.

Segundo a fiscalizagdo, de acordo com o Relatério Fiscal (RF), fls. 06, a
autuagfio refere-se, em sintese, a falta de esclarecimentos quanto a pagamentos relativos a
“cartOes de premiagdo”, conforme detalhado no RF.

‘ Os motivos que ensejaram a autuagdo estdo descritos no RF e nos demais
anexos do AL

Em 30/11/2006 foi dada ciéncia a recorrente da autuagio, fls. 001.

Contra a autuagdo, a recorrente apresentou impugnagdo, fls. 053 e 073,
acompanhada de anexos.

A DRP analisou a autuag@o e a impugnagdo, julgando procedente a autuagao.

Inconformada com a decisdo a recorrente apresentou recurso voluntario, fls.
0102 a 0110, acompanhado de anexos, onde alega, em sintese, que:

1. A recorrente ndo formeceu o documento solicitado por ndo o
possuir;

2. Além do mais, os valores pagos (cartdes de premiagdo) nio se
constituem em remuneragio;

3. Pelo exposto, espera e requer o conhecimento e provimento do
recurso.

Posteriormente, os autos foram enviados ao Conselho, fl. 0118.

E o relatdrio.
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Conselheiro Marcelo Oliveira, Relator
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Sendo tempestivo, CONHECO DO RECURSO e passo ao exame das
questdes preliminares.

DAS QUESTOES PRELIMINARES

Preliminarmente a recorrente afirma que ndo apresentou os documentos por
ndo os possuir €, conseqlientemente, ndo poderia ter sido autuada.

Esclarecemos a recorrente que a legislagdo determina a guarda da

CTN:

Art. 195. Para os efeitos da legislagdo tributdria, ndo tém
aplicagdo quaisquer disposi¢oes legais excludentes ou
limitativas do direito de examinar mercadorias, livros, arquivos,
documentos, papéis e efeitos comerciais ou fiscais dos
comerciantes, industriais ou produtores, ou da obrigagdo destes
de exibi-los.

Pardgrafo unico. Os livros obrigatorios de escrituragio
comercial e fiscal e os comprovantes dos langamentos neles
efetuados serdo conservados até que ocorra a prescrigdo dos
créditos tributdrios decorrentes das operagédes a que se refiram.

Art. 173. O direito de a Fazenda Publica constituir o crédito
tributdrio extingue-se apos 5 (cinco) anos, contados:

L do primeiro dia do exercicio seguinte aquele em que o
langamento poderia ter sido efetuado;

Il. da data em que se tornar definitiva a decisGo que houver
anulado, por vicio formal, o langamento anteriormente efetuado.

Portanto, a recorrente estava obrigada a guardar € manter a documentagéo no
periodo citado, como néo o fez ndo ha razdo em sua alegagdo.

Por todo o exposto, rejeito as preliminares e passo ao exame do mérito.

DO MERITO

Quanto ao mérito a recorrente afirma que as verbas pagas pelo mecanismo de
cartdes premiagdo ndo sdo Salario-de-Contribuigdo.
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| De acordo com o Relatério Fiscal, a recorrente concedeu premiagio a seus
empregados no periodo fiscalizado, através de créditos em cartdes.

Os valores pagos através de cartdes de premiagdo foram considerados saldrio,

e passiveis de incidéncia contributiva previdenciaria por se enquadrarem no conceito de salario
de contribuicdo e por ndo constarem das excludentes legais de tal conceito.

Lei. 8212/1991:

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribui¢do:

I - para o empregado e trabalhador avulso: a remuneragdo
auferida em uma ou mais empresas, assim entendida a totalidade
dos rendimentos pagos, devidos ou creditados a qualguer titulo,
durante o0 més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que
seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a
forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste

salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo

tempo a disposi¢do do empregador ou tomador de servi¢os nos
termos da lei ou do contrato ou, ainda, de conven¢do ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa;

A Constituigdo Federal, no seu artigo 195, 1, alinea “a”, estabelece:

Art. 195. A seguridade social serd financiada por toda a
sociedade, de forma direta e indireta, nos termos da lei,
mediante recursos provenientes dos orgamentos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes
contribuicées sociais:

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada
na forma da lei, incidentes sobre:

a) a folha de saldrios e demais rendimentos do trabalho pagos
ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste
servigo, mesmo sem vinculo empregaticio,

O dispositivo constitucional transcrito cuida ndo de “remunerag¢do”, ndo de
“folha de pagamento”, mas fala de “folha de salarios”.

‘ A “folha de salarios” € composta por langamentos onde constam o nome dos
trabalhadores e todas as parcelas devidas a estes em decorréncia do servigo executado. Assim,
qualquer tipo de contraprestagdo paga pela empresa, a qualquer titulo, aos segurados
empregados e contribuintes individuais faz parte da “folha de salarios”, que, nos termos da
Carta Politica de 1988, ¢ a base de incidéncia da contribuigdo social devida pelos
empregadores.

Ainda, para que ndo restasse duvidas sobre a amplitude da base de incidéicCia

da contribui¢do social em questdo, o dispositivo constitucional transcrito acrescentou “...e
demais rendimentos do trabalho”.

Além da “folha de salarios e demais rendimentos do trabalho”, também
integram a base de incidéncia de contribuigdes previdencidrias, nos termos do § 11 do artigo
201 da Constitui¢do Federal, os “ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo”.

A seu turno, a Lei 8.212, de 24/07/1991, dispGe em seu artigo 22:
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Art. 22. A contribui¢do a cargo da empresa, destinada a
Seguridade Social, além do disposto no art. 23, é de:

I - vinte por cento sobre o total das remuneragoes pagas, devidas
ou creditadas a qualquer titulo, durante o més, aos segurados
empregados e trabalhadores avulsos que lhe prestem servigos,
destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma,

inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de

utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial,
quer pelos servigos efetivamente prestados, quer pelo tempo a

disposi¢do do empregador ou tomador de servigos, nos termos

da lei ou do contrato ou, ainda, de conven¢do ou acordo coletivo
de trabalho ou sentenga normativa.

Assim, todas as parcelas que fazem parte da remuneracfo, creditadas a
qualquer titulo, sdo base de incidéncia constitucional da contribuigdo em questdo, excluidas
apenas as arroladas no § 9° do art. 28 da Lei 8.212/91, face a isen¢do concedida por lei, entre as
quais ndo se encontram os prémios concedidos para incremento da produtividade.

E inquestionavel, portanto, a natureza salarial da verba premial de incentivo &
produtividade.

Portanto, ndo ha razdo no argumento da recorrente.

CONCLUSAO

Em raz3o do exposto,

Voto por negar provimento ao recurso.

em 9 de julho de 2009
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Sala das Ses

— Relator



